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REPORT QUINDICINALE DELLE OFFERTE DI LAVORO DEI CPI DEL DISTRETTO 
PROVINCIALE DI FOGGIA, 20 MARZO – 27 APRILE 2023 
 
I Centri per l’Impiego della Capitanata, attraverso il portale della Regione Puglia “Lavoro Per Te”, 
segnalano, per il periodo che va dal 20 marzo – 27 marzo, una richiesta crescente sia delle offerte di 
lavoro sia del numero dei profili richiesti nei diversi settori, attestabile con un aumento percentuale 
del 40 % nel primo caso (49 annunci) e del 9 % nel secondo (214 vacancies) rispetto alla settimana 
precedente. 
 

 ANNUNCI PROFILI RICHIESTI 
SETTIMANA N° % settimana prec. N° % settimana prec. 

20 marzo – 27 marzo 49 40 % 214 9 % 

 
 
Per il settore primario sono state registrate 2 richieste di personale per un totale di 13 profili 
professionali, nello specifico braccianti agricoli e operai florovivaisti. 
Il settore secondario si attesta come settore con maggiore richiesta di personale, registrando 24 
annunci di lavoro per ben 160 differenti profili, divisi tra “costruzioni e impianti” (122), “commercio e 
artigianato” (28) ed “industria e trasporti” (10). Nel settore si cercano: addetti alle vendite, idraulici, 
escavatoristi, carpentieri, manovali, muratori, operai edili, autisti, autotrasportatori, elettricisti.  
Per il settore terziario sono pervenute 24 richieste di personale per 41 lavoratori professionali, 
attestandosi come secondo settore alla ricerca di personale, divise in “sanità, servizi a persone e 
aziende” (8 profili, di cui 1 indirizzato agli iscritti alle “categorie protette”) in “turismo e ristorazione” 
31 professionisti e di cui 1 annuncio per gli iscritti al Collocamento mirato in ambito amministrativo (2 
profili). 
Nel settore si cercano: baristi, commessi, camerieri, chef, bagnino, pizzaiolo, aiuti cuoco. 
Diverse sono le offerte registrate dalla rete dei servizi per l'impiego in Europa Eures. Le offerte 
spaziano dal settore turistico in Paesi quali Norvegia, Finlandia, Croazia al settore ICT o dei servizi in 
Paesi come Malta, Spagna, Germania. 
 
Per informazioni sull’invio dei curricula, sulle offerte attive e sulla pubblicazione di annunci, cittadini 
e aziende possono rivolgersi ai Centri per l’impiego dell’ambito di Foggia (Ascoli Satriano, Cerignola, 
Foggia, Lucera, Manfredonia, San Severo, Vico del Gargano e l’Ufficio collocamento mirato di 
Foggia), raggiungibili telefonicamente o via mail e aperti al pubblico dal lunedì al venerdì dalle 8:30 
alle 11:30 e il martedì e giovedì pomeriggio dalle 15:00 alle 16:30. 

Segui la pagina Facebook Centri Impiego Foggia e provincia per rimanere aggiornato sulle ultime 
offerte di lavoro e sulle novità ed eventi organizzati sul territorio (recruiting day, corsi di formazione, 
giornate informative su tirocini, start up e molto altro). 
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Titolo Qualifica Note Deadline Contatti candidature 
Link 

Lavoroperte 
Pugliaimpiego 

Addetti alle pulizie 

Personale non 
qualificato 
addetto ai servizi 
di pulizia di uffici 
ed esercizi 
commerciali 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part/full time 
Mattinata (Fg) 

03/04/2023 

CPI Manfredonia 
Piazzale Alessandro Galli 
Tel: 0881 706277 
ido.manfredonia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
lAv25r 

Addetti vendita 
Commessi delle 
vendite al 
minuto 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Vieste (Fg) 

28/03/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
nbpVcf 

Addetto al banco 
salumeria 

Baristi e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
San Severo (Fg) 

06/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/4
2zSxMr 

Addetto alle vendite 
settore automobilistico  

Commessi delle 
vendite al 
minuto 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Esp. min. 2 anni 
Conoscenza lingua 
Inglese. 
Competenze 
informatiche di 
base e Microsoft 
Office 
Cerignola (Fg) 

05/04/2023 

CPI Cerignola 
Via Vittorio Veneto, 33 
Tel: 0881 706262 
ido.cerignola@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
LKfzdT 

Agenti commerciali Agenti di 
commercio 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
San Severo (Fg) 

03/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
TOHb3h 

Aiuto cucina 

Personale non 
qualificato nei 
servizi di 
ristorazione 

Lavoro dipend. 
Tempo indeterm. 
Part time 
Foggia (Fg) 

25/03/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
JpZPK8 

Aiuto cuoco 
Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Rodi Garganico 
(Fg) 

07/04/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda:  
3289599791 
hotelroyalsgate@gmail.com 

https://bit.ly/4
0CRPMU 

Apprendista elettricista 

Elettricisti nelle 
costruzioni civili 
e professioni 
assimilate 

Lavoro dipend- 
Tempo indeterm. 
Full time 
Torremaggiore (Fg) 

28/03/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
ndMoFE 

Architetto 

Architetti, 
pianificatori, 
paesaggisti e 
specialisti del 
recupero e della 
conservazione 
del territorio 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Conoscenza di 
AutoCAD, 
ArchCAD, Primus 
San Severo (Fg) 

07/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
JI5mf8 
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Autisti/conducenti 
autobus 

Conduttori di 
autobus, di tram 
e di filobus 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Patenti: D, E, K, 
CQC 
Fara Gera d’Adda 
(Bg) 

06/04/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
nma0YV 

Bagnino 
Bagnini e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Rodi Garganico 
(Fg) 

07/04/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda:  
3289599791 
hotelroyalsgate@gmail.com 

https://bit.ly/3
z6Mr8T 

Banconista 
Baristi e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Apprendistato 
Full time 
San Severo (Fg) 

07/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/4
2HS8rl 

Barista  
Baristi e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Apprendistato 
Full time 
San Severo (Fg) 

07/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/4
0nt87l 

Barman 
Baristi e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full/part time 
Esp. min. 3 anni 
Foggia (Fg) 

05/04/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
yREww6 

Braccianti agricoli Braccianti 
agricoli 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Vico del Gargano 
(Fg) 

27/03/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
LRujre 

Cameriere 
Camerieri e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Esp. min. 1 anno 
Foggia (Fg) 

03/04/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
FJfIu3 

Cameriere  
Camerieri e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Esp. min. 1 anno 
San Severo (Fg) 

07/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
JY2Brr 

Camerieri 
Camerieri e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full/part time 
Esp. min. 1 anno 
Conoscenza lingua 
Inglese 
Foggia (Fg) 

05/04/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/4
0Gmk4H 

Camerieri di sala 
Camerieri e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Rodi Garganico 
(Fg) 

07/04/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda:  
3289599791 
hotelroyalsgate@gmail.com 

https://bit.ly/3
K6PiVN 
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Carpentieri in legno e 
ferro 

Carpentieri e 
falegnami 
nell'edilizia 
(esclusi i 
parchettisti) 

Lavoro dipend. 
Tempo indeterm. 
Full time 
Esp. min. richiesta 
Lucera (Fg) 

27/03/2023 

CPI Lucera 
Piazza San Leonardo Murialdo, 2 
Tel: 0881 706298 
ido.lucera@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
JANXoM 

Commesso 
Camerieri e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Esp. min. 1 anno 
San Severo (Fg) 

07/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
JMcabR 

Consulente tecnico 
commerciale 

Agenti di 
commercio 

Lavoro autonomo 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 1 anno 
Conoscenza lingua 
Inglese 
Conoscenza 
applicativi 
Microsoft Office 
Manfredonia (Fg) 

03/04/2023 

CPI Manfredonia 
Piazzale Alessandro Galli 
Tel: 0881 706277 
ido.manfredonia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
Z8PWGy 

Cuoco e aiuto cuoco 
Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part/full time 
Mattinata (Fg) 

03/04/2023 

CPI Manfredonia 
Piazzale Alessandro Galli 
Tel: 0881 706277 
ido.manfredonia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
lDAK6I 

Docenti inglese 

Professori di 
scuola 
secondaria 
superiore 

Lavoro a progetto 
Occasionale 
Part time 
Esp. min. 2 anni 
Conoscenze 
informatiche di 
base 
San Severo (Fg) 

06/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/4
0riGLI 

Docenti spagnolo 

Professori di 
scuola 
secondaria 
superiore 

Lavoro a progetto 
Occasionale 
Part time 
Esp. min. 2 anni 
Conoscenze 
informatiche di 
base 
San Severo (Fg) 

06/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
Zc2xJ8 

Docenti tedesco 

Professori di 
scuola 
secondaria 
superiore 

Lavoro a progetto 
Occasionale 
Part time 
Esp. min. 2 anni 
Conoscenze 
informatiche di 
base 
San Severo (Fg) 

06/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
FM0kxf 

Educatore 
professionale/infermiere 

L. 68/99 art. 1 co. 1 

Professioni 
sanitarie 
riabilitative 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Troia (Fg) 

07/04/2023 

UCP Foggia 
Via Paolo Telesforo, 25 
Tel: 0881 706372 
coordinamento.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
TIi6qF 

Elettricisti civili e 
industriali 

Elettricisti nelle 
costruzioni civili 
e professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Apprendistato 
Full time 
Villorba (Vt) 

04/04/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda: 
3475972188 

https://bit.ly/3
n72ReM 
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Escavatorista 
Conduttori di gru 
e di apparecchi 
di sollevamento 

Lavoro dipend. 
Tempo indeterm. 
Full time 
Esp. min. 2 anni 
Patenti richieste: 
B, C, E, patentino 
escavatore e CQC 
Cerignola (Fg) 

29/03/2023 

CPI Cerignola 
Via Vittorio Veneto, 33 
Tel: 0881 706262 
ido.cerignola@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
yWNzvV 

Escavatoristi 
Conduttori di 
macchinari per il 
movimento terra 

Lavoro dipend. 
Tempo indeterm. 
Full time 
Esp. min. 2 anni 
Patenti richieste: 
B, C, E, patentino 
escavatore e CQC 
Cerignola (Fg) 

29/03/2023 

CPI Cerignola 
Via Vittorio Veneto, 33 
Tel: 0881 706262 
ido.cerignola@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
Z7Zn99 

Garzoni/manovali 

Manovali ed 
altro personale 
non qualificato 
delle miniere e 
delle cave 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
San Severo (Fg) 

28/03/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
TJB9km 

Idraulici civili e 
industriali 

Idraulici e 
posatori di 
tubazioni 
idrauliche e di 
gas 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Apprendistato 
Full time 
Villorba (Vt) 

04/04/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda: 
3475972188 

https://bit.ly/4
2qDVPE 

Idraulici/elettricisti 

Elettricisti nelle 
costruzioni civili 
e professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 2 anni 
Conoscenza lingua 
Inglese e Polacca 
San Severo (Fg) 

28/03/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
JOvEfW 

Lavapiatti 

Personale non 
qualificato nei 
servizi di 
ristorazione 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full/part time 
Esp. min. 1 anno 
Foggia (Fg) 

05/04/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
LElVLt 

Lavapiatti 

Personale non 
qualificato nei 
servizi di 
ristorazione 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full/part time 
Esp. min. 1 anno 
San Severo (Fg) 

07/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
lykCTO 

Magazzinieri 
consegnatari 

Addetti alla 
gestione dei 
magazzini e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
San Severo (Fg) 

03/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
lCmw65 

Manovali edili 

Manovali e 
personale non 
qualificato 
dell’edilizia civile 
e professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
San Severo (Fg) 

26/03/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/4
0Eimcr 
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Muratore 
Muratori in 
pietra, mattoni, 
refrattari 

Lavoro dipend. 
Esp. min. 1 anno 
Conoscenza lingua 
Inglese 
Lesina (Fg) 

27/03/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
K11K9n 

Muratori/manovali 

Manovali e 
personale non 
qualificato 
dell’edilizia civile 
e professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Lucera (Fg) 

07/04/2023 

CPI Lucera 
Piazza San Leonardo Murialdo, 2 
Tel: 0881 706298 
ido.lucera@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
FMQjQc 

Operai florovivaisti Braccianti 
agricoli 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
San Nicandro 
Garganico (Fg) 

28/03/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
zaBtiW 

Operaio edile 

Manovali e 
personale non 
qualificato 
dell’edilizia civile 
e professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. richiesta 
Poggio Imperiale 
(Fg) 

26/03/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
FKDvtN 

Operaio generico 

Custodi e 
allevatori di 
animali 
domestici e da 
esposizione 

Lavoro dipend. 
Tempo indeterm. 
Full time 
San Marco in 
Lamis (Fg) 

03/04/2023 

CPI Manfredonia 
Piazzale Alessandro Galli 
Tel: 0881 706277 
ido.manfredonia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
Z4n9TD 

Operaio meccanico di 
autofficina 

Meccanici 
artigianali, 
riparatori e 
manutentori di 
automobili e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo indeterm. 
Full time 
Esp. min. 1 anno 
Lucera (Fg) 

31/03/2023 

CPI Lucera 
Piazza San Leonardo Murialdo, 2 
Tel: 0881 706298 
ido.lucera@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
JYFXzi 

Operaio montaggio 
lattoniera/tetti in legno 

Montatori di 
carpenteria 
metallica 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 6 mesi 
San Giovanni 
Rotondo (Fg) 

06/04/2023 

CPI Manfredonia 
Piazzale Alessandro Galli 
Tel: 0881 706277 
ido.manfredonia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
lJxaIb 

Operatore pluriservizio 
L. 68/99 art. 18 co. 2 

Esercenti nelle 
attività di 
ristorazione 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Foggia (Fg) 

03/04/2023 

UCP Foggia 
Via Paolo Telesforo, 25 
Tel: 0881 706372 
coordinamento.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
Z7creZ 

Pizzaiolo 
Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Esp. min. 1 anno 
Foggia (Fg) 

03/04/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
LDKAQs 

Posatori cappotto 
termico 

Pavimentatori e 
posatori di 
rivestimenti 

Lavoro dipend. 
Tempo indeterm. 
Full time 
Esp. min. 18 mesi 
Cerignola (Fg) 

29/03/2023 

CPI Cerignola 
Via Vittorio Veneto, 33 
Tel: 0881 706262 
ido.cerignola@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3
ni33Io 

Saldatori 
Saldatori e 
tagliatori a 
fiamma 

Lavoro dipend. 
Tempo indeterm. 
Full time 
Esp. min. 15 mesi 
Cerignola (Fg) 

29/03/2023 

CPI Cerignola 
Via Vittorio Veneto, 33 
Tel: 0881 706262 
ido.cerignola@regione.puglia.it 

https://bit.ly/4
09aoIJ 
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Saldatori acciaio/pead 
Saldatori e 
tagliatori a 
fiamma 

Lavoro dipend. 
Tempo indeterm. 
Full time 
Esp. min. 12 mesi 
Cerignola (Fg) 

29/03/2023 

CPI Cerignola 
Via Vittorio Veneto, 33 
Tel: 0881 706262 
ido.cerignola@regione.puglia.it 

https://bit.ly/4
0cuTEk 

 

Ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91 gli annunci di lavoro sono rivolti ad 
entrambi i sessi e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi 

dei decreti legislativi 215/03 e 216/03 
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OFFERTE DI LAVORO (Prov. Fg): 
 

Agricoltura e agroalimentare: 
 

1. Braccianti agricoli (10 unità) - San Nicandro Garganico (Fg) 

Si ricercano 10 addetti alla raccolta per azienda agricola in San Nicandro 
Garganico. Non è richiesta esperienza. Si richiede possesso di patente B. Si offre 
contratto a tempo determinato full time con riposo alla domenica. Assunzione 
prevista per il mese di aprile della durata di 9 mesi. 
Scadenza: 27 marzo. CPI Vico del Gargano.  
 
2. Operai florovivaisti (3 unità) - San Severo (Fg) 

Si ricercano 3 operai florovivaisti addetti a impianto di irrigazione a gocce presso 
Vico del Gargano. Si richiede esperienza nel settore, possesso di patente ed 
automunito con disponibilità a trasferte in ambito provinciale. Si offre contratto a 
tempo determinato e full time. 
Scadenza: 28 marzo. CPI Vico del Gargano.  

 
Amministrativo: 
 

3. Architetto (1 unità) - San Severo (Fg) 

Studio tecnico di Architetti cerca collaboratore architetto, anche prima esperienza, 
da inserire inizialmente con contratto a tempo determinato full time in presenza 
presso lo studio. È richiesta buona conoscenza di Autocad, Archacd, Primus e 
pacchetto Office. 
Scadenza: 07 aprile. CPI San Severo.  

 
4. Consulente tecnico commerciale (1 unità) - Lucera (Fg) 

Linea Computer s.r.l., società erogatrice di servizi software con 37 anni di 
esperienza nell’assistenza e consulenza specializzata per studi professionali ed 
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aziende, ricerca n. 1 consulente tecnico commerciale servizi e/o software con 
esperienza di un 1 anno nel settore. La risorsa dovrà occuparsi della crescita del 
parco clienti di uno dei settori gestiti dall'azienda: commercialisti, consulenti del 
Lavoro, aziende, HR, formazione finanziata, servizi di elaborazione dati c/terzi. I 
brand gestiti sono: Zucchetti Software, Service Zucchetti HR, Fonarcom e 
Fondimpresa. Tipo contratto: lavoro autonomo. 
Scadenza: 03 aprile. CPI Lucera.  

Commercio e artigianato: 
 

5. Addetto al banco salumeria (1 unità) - San Severo (Fg) 

Bistrò ristorante di San Severo ricerca per ampliamento attività un addetto/a al 
banco salumeria. La risorsa si occuperà della preparazione di panini e aperitivi per 
la clientela. È richiesta puntualità e cura nello svolgimento della mansione. È 
previsto inserimento con contratto a tempo determinato full time con possibilità di 
trasformazione a tempo indeterminato. 
Scadenza: 06 aprile. CPI San Severo 

 

6. Addetto alle vendite settore automobilistico (1 unità) - Cerignola (Fg) 

Per azienda situata a Cerignola, specializzata nel campo della vendita di automobili 
nuove ed usate, si cerca n. 1 addetto alle vendite. La risorsa si occuperà della 
gestione degli acquisti e delle vendite dei mezzi, con competenza nella valutazione 
della meccanica e della carrozzeria. Sono richiesti: conoscenza ed esperienza di 
almeno due anni nel settore e nella mansione, buone conoscenze degli strumenti 
base e degli applicativi informatici, conoscenza della lingua inglese, possesso di 
diploma, possesso della patente B e disponibilità a trasferte sul territorio 
nazionale. Si offre contratto full time a tempo determinato. 
Scadenza: 05 aprile. CPI Cerignola.  
 
7. Addetti alla vendita (21 unità) - Vico del Gargano (Fg) 

Importante azienda della grande distribuzione cerca n. 21 addetti alla vendita con 
mansioni quali: cassiere, vendita, rifornimento scaffali su Vieste, Vico del Gargano 
e Peschici. Si richiede almeno 1 anno di esperienza nel settore. Si offre contratto a 
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tempo determinato part-time 30 ore (flessibilità) da maggio a settembre 2023. 
Scadenza: 28 marzo. CPI Vico del Gargano.  
 
8. Agenti commerciali (2 unità) - San Severo (Fg) 

Azienda specializzata nella vendita di detergenti professionali ricerca su San Severo 
n.2 agenti commerciali da inserire nel proprio organico. Il candidato deve avere 
almeno 2 anni di esperienza nel settore e diploma di scuola superiore. Si offre 
contratto a tempo determinato /full time. 
Scadenza: 03 aprile. CPI San Severo.  
 
9. Magazzinieri consegnatari (2 unità) - San Severo (Fg) 

Azienda specializzata nella vendita di detergenti professionali ricerca su San Severo 
n.2 magazzinieri consegnatari da inserire nel proprio organico. Il candidato dovrà 
avere preferibilmente patente C - CQC, esperienza di almeno 2 anni nel settore e 
conoscenza base di informatica. Si offre contratto a tempo determinato/full time. 
Scadenza: 03 aprile. CPI San Severo.  
 
10. Operaio meccanico di autofficina (1 unità) - Lucera (Fg) 

Autofficina sita in Lucera ricerca n. 1 operaio meccanico per manutenzione e 
riparazione di veicoli a motore, con esperienza di almeno 1 anno nel settore e nella 
mansione e in possesso della patente B. Sono previste trasferte in ambito 
provinciale (Fg). Si offre contratto full time a tempo indeterminato. 
Scadenza: 31 marzo. CPI Lucera.  

Costruzioni e impianti: 
 

11. Apprendista elettricista (2 unità) - Torremaggiore (Fg) 

Impresa edile di Torremaggiore ricerca n. 2 apprendisti elettricisti da inserire 
nell'organico. 
Scadenza: 28 marzo. CPI San Severo.  

 

12. Carpentieri in legno e ferro (3 unità) - Lucera (Fg) 
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Azienda edile ricerca n. 3 carpentieri in legno e ferro per la sede in Lucera. 
Requisiti: possesso di licenza media; possesso patente B e automunito; esperienza 
nella mansione e nel settore e uso corretto attrezzature di cantiere; preferibilmente 
possesso di patentino GRU; disponibilità a trasferte in ambito provinciale e 
regionale. Si offre contratto a tempo indeterminato full-time 40 ore e applicazione 
CCNL edile. Data assunzione prevista 16/05/2023. 
Scadenza: 27 marzo. CPI Lucera.  
 
13. Escavatorista (1 unità) - Cerignola (Fg) 

Per azienda operante nel settore dell'edilizia e dell'industria si cerca n. 1 
escavatorista. La risorsa dovrà avere almeno 24 mesi di esperienza nel settore e 
nella mansione, conoscenze tecniche specifiche sui mezzi escavatori, pale e gru, 
essere in possesso del diploma di scuola secondaria superiore, delle patenti B, C, E 
CQC, nonché di patentino specifico da escavatorista/gruista/palista, con 
disponibilità a trasferte su tutto il territorio nazionale. Si offre contratto a tempo 
indeterminato full time. 
Scadenza: 29 marzo. CPI Cerignola.  
 
14. Escavatoristi (5 unità) - Cerignola (Fg) 

Per azienda operante nel settore dell'edilizia e dell'industria si cerca n. 5 
escavatoristi. Le risorse dovranno avere almeno 24 mesi di esperienza nel settore e 
nella mansione, conoscenze tecniche specifiche sui mezzi escavatori, pale e gru, 
essere in possesso del diploma di scuola secondaria superiore, delle patenti B, C, E 
CQC, nonché di patentino specifico da escavatorista/gruista/palista, con 
disponibilità a trasferte su tutto il territorio nazionale. Si offre contratto a tempo 
indeterminato full time. 
Scadenza: 29 marzo. CPI Cerignola.  
 
15. Garzoni/manovali (21 unità) - San Severo (Fg) 

Impresa edile con sede in San Severo, ricerca per cantieri in provincia di Foggia 
garzoni o manovali. il candidato dovrà operare con molazze, betoniere e occuparsi 
delle varie attrezzature edili. 
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Scadenza: 28 marzo. CPI San Severo.  
 
16. Idraulici/elettricisti (15 unità) - San Severo (Fg) 

Impresa edile di San Severo ricerca n. 15 risorse tra elettricisti e idraulici da 
inserire nei cantieri della provincia. La risorsa dovrà avere un'esperienza minima di 
24 mesi in installazione di pannelli solari e installazione linea vita. 
Scadenza: 28 marzo. CPI San Severo.  
 
17. Manovali edili (35 unità) - San Severo (Fg) 

Azienda edile ricerca n. 35 manovali per incremento organico. Il candidato deve 
avere conoscenza dei materiali e strumenti da costruzione comuni. Si offre 
contratto a tempo indeterminato/full time. 
Scadenza: 26 marzo. CPI San Severo.  
 
18. Muratore (1 unità) - Lesina (Fg) 

Azienda edile di Lesina ricerca n. 1 muratore per implemento organico. Il candidato 
dovrà avere esperienza nel settore e conoscenza della lingua italiana-inglese. Si 
offre contratto di lavoro di apprendistato/tempo determinato. 
Scadenza: 27 marzo. CPI San Severo.  
 
19. Muratori/manovali (4 unità) - Lucera (Fg) 

La "Global Service Solutions Srl" ricerca n.4 manovali/muratori mastro. Contratto di 
lavoro a tempo determinato full-time con turni. 
Scadenza: 07 aprile. CPI Lucera.  
 
20. Operaio edile (12 unità) - Poggio Imperiale (Fg) 

Impresa edile di Poggio Imperiale ricerca n. 12 operai edili da inserire presso vari 
cantieri. La risorsa dovrà avere un minimo di esperienza nella mansione ed essere 
in possesso di patente B, patente C o patente D. 
Scadenza: 26 marzo. CPI San Severo.  
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21. Operaio montaggio lattoniera/tetti in legno (1 unità) - San Giovanni Rotondo 
(Fg) 

Azienda operante nel settore edile cerca un operaio per la posa e il montaggio tetti 
in legno e coperture metalliche. È richiesto un minimo di esperienza nella 
mansione, competenza nell'uso dei vari utensili/elettroutensili da cantiere e 
capacità di lavorare in altezza. Si offre inizialmente contratto di lavoro a tempo 
determinato full time di 3 mesi finalizzato all'inserimento in azienda. 
Scadenza: 06 aprile. CPI Manfredonia.  
 
22. Posatori cappotto termico (5 unità) - Cerignola (Fg) 

Per azienda operante nel settore dell'edilizia e dell'industria si cerca n. 5 posatori 
cappotto termico. Le risorse dovranno avere almeno 18 mesi di esperienza nel 
settore e nella mansione, essere in possesso del diploma di Scuola Secondaria 
Superiore, della certificazione come posatore di cappotto termico, della patente B 
ed essere automunito, con disponibilità a trasferte su tutto il territorio nazionale. 
Si offre contratto a tempo indeterminato full time. 
Scadenza: 29 marzo. CPI Cerignola.  
 
23. Saldatori (3 unità) - Cerignola (Fg) 

Per azienda edile sita in Cerignola si cercano n. 3 saldatori per lavorazioni 
acciaio/pead. I candidati dovranno avere esperienza nella mansione e nel settore di 
almeno 12 mesi, essere in possesso di diploma di Scuola Superiore e patentino da 
saldatori/pead, con disponibilità a trasferte su tutto il territorio nazionale. Si offre 
contratto a tempo indeterminato full time. 
Scadenza: 29 marzo. CPI Cerignola.  
 
24. Saldatori  acciaio/pead (2 unità) - Cerignola (Fg) 

Per azienda edile sita in Cerignola si cercano n. 2 saldatori per lavorazioni 
acciaio/pead. I candidati dovranno avere esperienza nella mansione e nel settore di 
almeno 12 mesi, essere in possesso di diploma di Scuola Superiore e patentino da 
saldatori/pead, con disponibilità a trasferte su tutto il territorio nazionale. Si offre 
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contratto a tempo indeterminato full time. 
Scadenza: 29 marzo. CPI Cerignola.  
  

Sanità, servizi a persone e aziende: 
 

25. Educatore professionale/infermiere (1 unità) - Troia (Fg) 

La società sviluppo e gestione di Attività Sanitarie Srl, operante nel settore ospedali 
e case di cura, cerca n. 1 unità iscritta nelle liste di cui all’art. 1 comma 1, della 
legge 68/99 (Disabile) da inserire con la qualifica di educatore 
professionale/infermiere. 
Scadenza: 07 aprile. UCP Foggia.  

 
26. Docenti inglese (2 unità) - San Severo (Fg) 

Scuola di formazione di San Severo ricerca n. 2 docenti di inglese da inserire 
nell'organico. La risorsa dovrà occuparsi delle sessioni di esame, possedere una 
laurea magistrale e avere una esperienza minima di 2 anni nell'insegnamento. 
Scadenza: 06 aprile. CPI San Severo.  
 
27. Docenti spagnolo (2 unità) - San Severo (Fg) 

Scuola di formazione di San Severo ricerca n. 2 docenti di spagnolo da inserire 
nell'organico. La risorsa dovrà occuparsi delle sessioni di esame, possedere una 
laurea magistrale e avere una esperienza minima di 2 anni nell'insegnamento. 
Scadenza: 06 aprile. CPI San Severo.  
 
28. Docenti tedesco (2 unità) - San Severo (Fg) 

Scuola di formazione di San Severo ricerca n. 2 docenti di tedesco da inserire 
nell'organico. La risorsa dovrà occuparsi delle sessioni di esame, possedere una 
laurea magistrale e avere una esperienza minima di 2 anni nell'insegnamento. 
Scadenza: 06 aprile. CPI San Severo.  
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29. Operaio generico (1 unità) - San Marco in Lamis (Fg) 

Per azienda privata si ricerca un operaio generico con mansioni di "custode" che 
provveda sia alla pulizia e manutenzione del verde sia alla cura di animali di 
piccola taglia quali (gatti, cani, galline, conigli). Si prega di evidenziare nel 
curriculum vitae le esperienze relative alla cura del verde e degli animali. Si 
richiede permanenza nell'alloggio messo a disposizione dal datore di lavoro idonea 
ad ospitare 1 al massimo 2 persone. Si offre contratto di lavoro a tempo 
indeterminato Full time. 
Scadenza: 03 aprile. CPI Manfredonia.  
 

Turismo e ristorazione: 
 

30. Addetti alle pulizie (2 unità) - Mattinata (Fg) 

Per azienda privata operante nel settore della ristorazione/turismo si ricercano 2 
figure di addetto/a alle pulizie con contratto di lavoro a tempo determinato di 4 
mesi sia full time che part time. 
Scadenza: 03 aprile. CPI Manfredonia.  

 
31. Aiuto cucina (2 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricercano n. 2 barman per hotel/ristorante. Requisiti: età compresa tra i 18 e i 
40 anni; esperienza di almeno 3 anni nella mansione; Si offre contratto di lavoro a 
tempo determinato. Orario di lavoro part-time/ full time in base alle disponibilità. 
Sede di lavoro: Foggia. 
Scadenza: 25 marzo. CPI Foggia.  
 
32. Aiuto cuoco (2 unità) - Vico del Gargano(Fg) 

Si ricercano n. 2 aiuto cuoco presso Hotel Royals Gate a Lido del Sole Rodi 
Garganico. La figura ricercata dovrà occuparsi della preparazione delle pietanze, 
organizzazione della cucina e della gestione della dispensa, nonché confezionare e 
conservare gli alimenti rispettando le norme igieniche e di sicurezza alimentare, il 
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tutto secondo le direttive dello chef. Si offre contratto a tempo determinato full-
time per stagione estiva da giugno a settembre. 
Scadenza: 07 aprile. CPI Vico del Gargano.  
 
33. Bagnino (1 unità) - Rodi Garganico (Fg) 

Si ricerca n. 1 bagnino per struttura turistica ricettivo alberghiera Hotels Royals 
Gate a Lido del Sole Rodi Garganico per la stagione estiva da giugno a settembre. 
La figura ricercata dovrà accogliere la clientela e occuparsi della manutenzione 
della spiaggia. Si offre contratto a tempo determinato full-time. 
Scadenza: 07 aprile. CPI Rodi Garganico.  
 
34. Banconista (1 unità) - San Severo (Fg) 

Pasticceria di San Severo ricerca n. 1 banconista da inserire nell'organico. La 
risorsa dovrà occuparsi del banco pasticceria. Requisiti: età massima 29 anni. 
Scadenza: 07 aprile. CPI San Severo.  
 
35. Barista (1 unità) - San Severo (Fg) 

Pasticceria di San Severo ricerca n. 1 barista da inserire nell'organico. La risorsa 
dovrà occuparsi del reparto bar / caffetteria. Requisiti: età massima 29 anni. 
Scadenza: 07 aprile. CPI San Severo.  

 
36. Barman (2 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricercano n. 2 barman per hotel/ristorante. Requisiti: età compresa tra i 18 e i 
40 anni; esperienza di almeno 3 anni nella mansione. Si offre contratto di lavoro a 
tempo determinato. Orario di lavoro part-time/ full time in base alle disponibilità. 
Sede di lavoro: Foggia. 
Scadenza: 05 aprile. CPI Foggia.  
 
37. Cameriere (1 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricerca n. 1 cameriere. Requisiti: età compresa tra i 18 e i 30 anni; preferibile 
esperienza nella mansione. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato con 
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possibilità di proroga/trasformazione. Orario di lavoro su turno pomeridiano-
serale dalle 17:00 alle 24:00; previsto un turno di riposo settimanale. Sede di 
lavoro: Foggia. 
Scadenza: 03 aprile. CPI Foggia.  
 
38. Cameriere (1 unità) - San Severo (Fg) 

Bistrò ristorante di San Severo cerca cameriere di sala con almeno 1 anno di 
esperienza per ampliamento organico. Si offre contratto di lavoro: full time, con 
contratto iniziale a tempo determinato. 
Scadenza: 07 aprile. CPI San Severo.  
 
39. Camerieri (6 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricercano n. 6 camerieri per hotel/ristorante. Requisiti: età massima 40 anni; 
esperienza di almeno 1 anno nella mansione; conoscenza della lingua inglese. Si 
offre contratto a tempo determinato; orario di lavoro full time/part-time in base 
alle disponibilità. Sede di lavoro: Foggia. 
Scadenza: 05 aprile. CPI Foggia.  
 
40. Camerieri di sala (3 unità) - Vico del Gargano(Fg) 

Si ricercano n. 3 camerieri di sala (chef de rang/commis de rang) per l' Hotel Royals 
Gate a Lido del Sole Rodi Garganico. La figura ricercata dovrà preparare la sala 
prima dell'apertura del locale, saper accogliere la clientela ed avere una buona 
capacità nell'esposizione dei menù. Si offre contratto a tempo determinato full-
time per la stagione estiva da giugno a settembre. 
Scadenza: 07 aprile. CPI Vico del Gargano.  
 
41. Commesso (1 unità) - San Severo (Fg) 

Pasticceria di San Severo ricerca n. 1 commesso da inserire nell'organico. La risorsa 
dovrà occuparsi della vendita dei prodotti di pasticceria. Requisiti: età massima 29 
anni. 
Scadenza: 07 aprile. CPI San Severo.  
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42. Cuoco e aiuto cuoco (2 unità) - Mattinata (Fg) 

Per azienda privata operante nel settore della ristorazione/turismo si ricercano 2 
figure di cuoco e/o aiuto cuoco con contratto di lavoro a tempo determinato di 4 
mesi sia full time che part time. 
Scadenza: 03 aprile. CPI Manfredonia.  

 
43. Lavapiatti (3 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricercano n. 3 lavapiatti per hotel/ristorante. Requisiti: età compresa tra i 18 e i 
40 anni; esperienza di almeno 1 anno nella mansione. Si offre contratto di lavoro a 
tempo determinato. Orario di lavoro part-time o full time in base alle disponibilità. 
Sede di lavoro: Foggia. 
Scadenza: 05 aprile. CPI Foggia.  
 

44. Lavapiatti (1 unità) - San Severo (Fg) 

Bistrò ristorante di San Severo cerca un lavapiatti per ampliamento organico, si 
offre contratto di lavoro iniziale a tempo determinato e full time. 
Scadenza: 07 aprile. CPI San Severo.  
 

45. Operatore pluriservizio (1 unità) - Foggia (Fg) 

La società operante nel settore ristorazione ricerca n. 1 unità iscritta nelle liste di 
cui all’art.18, comma 2, legge 68/99 ed equiparate (orfani/vedovi/profughi…) da 
inserire con la qualifica di operatore pluriservizio. La risorsa sarà chiamata a 
svolgere compiti legati alla gestione del bar, della clientela, del self-service e della 
vetrina di panini/pizze. 
Scadenza: 03 aprile. UCP Foggia.  
 

46. Pizzaiolo (1 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricerca n. 1 pizzaiolo. Requisiti: età compresa tra i 18 e i 30 anni; preferibile 
esperienza nella mansione. Si offre contratto a tempo determinato con possibilità 
di proroga/trasformazione. Orario di lavoro su turno pomeridiano-serale dalle 
17:00 alle 24:00; previsto un turno di riposo settimanale. Sede di lavoro: Foggia.  
Scadenza: 03 aprile. CPI Foggia.  
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OFFERTE DI LAVORO (Fuori provincia e/o regione): 
 

Costruzioni e impianti: 
 

47. Elettricisti civili e industriali (6 unità) - Villorba (Vt) 

Azienda con sede in Veneto cerca elettricisti civili e industriali per completamento 
del proprio organico. Requisiti: età compresa tra i 19 e i 60 anni; con o senza 
esperienza nella mansione; preferibilmente automunito (patente B). Si offre 
contratto di lavoro a tempo determinato (oppure apprendistato in base al livello di 
esperienza) con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. Orario di 
lavoro full time. Sede di lavoro: Provincia di Treviso. Disponibilità a trasferte nel 
territorio italiano e all'estero. 
Scadenza: 03 aprile. CPI Foggia.  

 

48. Idraulici civili e industriali (6 unità) - Villorba (Vt) 

Azienda con sede in Veneto cerca idraulici civili e industriali per completamento 
del proprio organico. Requisiti: età compresa tra i 19 e i 60 anni; con o senza 
esperienza nella mansione; preferibilmente automunito (patente B). Si offre 
contratto di lavoro a tempo determinato (oppure apprendistato in base al livello di 
esperienza) con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. Orario di 
lavoro full time. Sede di lavoro: provincia di Treviso. Disponibilità a trasferte nel 
territorio italiano e all'estero. 
Scadenza: 04 aprile. CPI Foggia.  
  

Industria e trasporti: 
49. Autisti/conducenti autobus (10 unità) - Fara Gera D’Adda (Bg) 

Si ricercano n. 10 conducenti per autobus. Requisiti richiesti: disponibilità a 
trasferimento in provincia di Bergamo; automunito; possesso patenti D, E, K, CQC; 
Si offre: contratto CCNL autoferrotranvieri; tempo determinato/indeterminato; 
retribuzione mensile lorda di euro 1.600,00; benefit ALLOGGIO; full time con un 
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giorno settimanale di riposo e turni a rotazione; data di assunzione immediata. Il 
candidato si dovrà occupare della conduzione di autobus per lo svolgimento di 
servizi di TPL extraurbani, servizi scuolabus, servizi navetta aziendali e scolastici. 
Scadenza: 06 aprile. CPI Foggia.  
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OFFERTE EURES 

 
CROAZIA, HOTEL LE MERIDIEN RICERCA CHEF DE PARTIE  
A Spalato, in Croazia, hotel Le Méridien Lav ricerca due Chef de partie con almeno 
3 anni di esperienza nella cucina à la carte. È richiesta inoltre la conoscenza 
dell’inglese di livello intermedio.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 31 marzo 2023. 
 
AVALON WATERSWAYS, RICERCA STAFF PER CROCIERE FLUVIALI 
EURES con Back-up jobs, cerca personale nel settore della ristorazione/ospitalità 
per crociere fluviali per la Avalon Waterways (https://avalonwaterways). Il lavoro si 
svolgerà a bordo di 2 battelli da crociera fluviale Avalon Waterways(5* star). Le 
posizioni aperte sono le seguenti: 
- 1st Receptionist 
- Receptionist 
- Night Auditor 
- Chef De Partie 
- Stateroom Attendants 
- Waiters (Restaurant and Bar) 
 
2 1st RECEPTIONIST 
Si offre contratto di lavoro stagionale, dal maggio 2023 sino a massimo novembre 
2023. 
Il candidato ideale deve essere socievole, collaborativo e un ottimo leader. Dovrà 
occuparsi di accogliere e soddisfare le esigenze della clientela, gestire la 
contabilità, controllare la qualità del servizio e supervisionare il team. Dovrà 
garantire il rispetto delle regole in materia di igiene, sicurezza e segnalare 
eventuali difformità o disagi. 
Ed ancora, forte propensione al contatto con la clientela, attitudine alla leadership, 
ottime capacità di coordinazione e supervisione del personale. È richiesta la 
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conoscenza della lingua inglese con livello non inferiore a B2. 
Per candidarsi, occorre inviare un CV, unicamente in inglese, a 
stefan.liebig@backup-jobs.com e cc 
a eurespuglia@regione.puglia.it entro il 15 aprile 2023. 
 
2 ADDETTE/I ALLA RECEPTION - RECEPTIONIST 
Si offre contratto di lavoro stagionale, dal maggio 2023 sino a massimo novembre 
2023. 
Il candidato ideale deve essere socievole e collaborativo. Dovrà occuparsi di 
accogliere e soddisfare le esigenze della clientela. 
Ed ancora, forte propensione al contatto con la clientela. È richiesta la conoscenza 
della lingua inglese con livello non inferiore a B2. 
Per candidarsi, occorre inviare un CV, unicamente in inglese, a 
stefan.liebig@backup-jobs.com e cc 
a eurespuglia@regione.puglia.it entro il 15 aprile 2023. 
 
2 PORTIERI NOTTURNI - NIGHT AUDITOR 
Si offre contratto di lavoro stagionale, dal 01/05/2023 al 15/11/2023, 
Il candidato ideale dovrà occuparsi di soddisfare le esigenze della clientela, 
collaborare con la reception, garantire il rispetto delle regole in materia di igiene, 
sicurezza e segnalare eventuali difformità o disagi. Ottime capacità amministrative 
e organizzative. E&#39; richiesta la conoscenza della lingua inglese con livello 
B1/B2 
Per candidarsi, occorre inviare un CV, unicamente in inglese, a 
stefan.liebig@backup-jobs.com e 
cc a eurespuglia@regione.puglia.it entro il 15 aprile 2023. 
 
4 CHEF DE PARTIE 
Si offre contratto di lavoro stagionale, dal maggio 2023 sino a massimo novembre 
2023. 
È richiesta esperienza pregressa nella mansione. Il candidato deve assicurare 
elevati standard di qualità e igiene e deve coordinare e supervisionare il lavoro del 
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team in cucina.  
Per candidarsi, è necessario e fondamentale, in particolare, oltre all’esperienza 
richiesta, la conoscenza della lingua inglese (livello B1-B2). 
Per candidarsi, occorre inviare un CV, unicamente in inglese, a 
stefan.liebig@backup-jobs.com e cc 
a eurespuglia@regione.puglia.it entro il 15 aprile 2023. 
 
10 ASSISTENTI DI CABINA PER CROCIERE FLUVIALI - STATEROOM ATTENDANT 
Si offre contratto di lavoro stagionale, dal maggio 2023 sino a massimo novembre 
2023. 
È richiesta esperienza pregressa nella mansione. Il candidato deve occuparsi della 
zona lavanderia e della pulizia degli ambienti, assicurando elevati standard di 
qualità e di igiene. Il candidato, inoltre, deve prendersi cura del verde (piante e 
fiori) nelle aree comuni. 
Per candidarsi, è necessario e fondamentale, in particolare, oltre all’esperienza 
richiesta, la conoscenza della lingua inglese (livello B1-B2). 
Per candidarsi, occorre inviare un CV, unicamente in inglese, a 
stefan.liebig@backup-jobs.com e 
cc a eurespuglia@regione.puglia.it entro il 15 aprile 2023. 
 
12 CAMERIERI/E - WAITER 
Si offre contratto di lavoro stagionale, dal maggio 2023 sino a massimo novembre 
2023. 
È richiesta esperienza pregressa nella mansione. Il candidato deve garantire le 
richieste dei passeggeri, assicurando elevati standard di qualità e di igiene. Il 
candidato, inoltre, sarà responsabile dell’accoglienza dei passeggeri al momento 
dei pasti e della loro assistenza nel trasporto dei bagagli. Per candidarsi, è 
necessario e fondamentale, in particolare, oltre all’esperienza richiesta, la 
conoscenza della lingua inglese con livello non inferiore a B2. 
Per candidarsi, occorre inviare un CV, unicamente in inglese, a 
stefan.liebig@backup-jobs.com e cc 
a eurespuglia@regione.puglia.it entro il 15 aprile 2023. 
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Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
 
SPAGNA, SI RICERCANO TRADUTTORI (DIVERSE LINGUE)  
La Promineo Studios, azienda dedita allo sviluppo di giochi multipiattaforma 
ambientati in coloratissimi mondi popolati da storie dinamiche e coinvolgenti 
personaggi, con sede nelle Isole Canarie, intende ampliare il proprio team di 
produzione reclutando traduttori per la creazione di testi per alcuni dei propri 
giochi. Offre un contratto di lavoro a tempo indeterminato con stipendio 
ricompreso tra i 18.000 e 20.000€ lordi. Per candidarsi inviare il proprio CV in 
lingua inglese accompagnato da una lettera motivazionale a 
info@promineostudios.com e cc eurespuglia@regione.puglia.it .  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
 
SPAGNA, LA CATENA IKOS RESORT SELEZIONE DIVERSE FIGURE PER LA STAGIONE 
ESTIVA  
Ikos resort, famosa catena alberghiera con strutture in Andalusia e Maiorca, 
selezione figure da assumere nei propri hotels per la stagione estiva. In particolare 
si cercano: 
-20 addetti alla cucina 
La figura ricercata dovrà avere almeno 2 anni di esperienza e buona conoscenza 
dell’inglese. La mansione prevede la preparazione di pasti sotto le indicazioni dello 
chef, il controllo della freschezza degli alimenti, assicurare la pulizia della cucina, 
dare assistenza nelle aree preposte alla colazione, pranzo e cena.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 26 maggio 2023. 
-20 addetti food & beverage 
La figura ricercata dovrà avere almeno 2 anni di esperienza e buona conoscenza 
dell’inglese. La mansione prevede l’assistenza ai clienti e il servizio di cibo e 
bevande, la cura delle pulizie del luogo di lavoro, il rispetto degli elevati standard 
del servizio.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 26 maggio 2023. 
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DOLOMITI, SI CERCA UN CAMERIERE  
Rifugio alpino situato a 2300 metri di altitudine ai piedi delle Tre Cime di Lavaredo 
ricerca un/a cameriere/a di sala da inserire nel suo staff per la stagione estiva da 
giugno a fine settembre.  
Tra le mansioni principali: gestione sala, gestione ordini e riassetto sala. Si offre 
un contratto a tempo determinato full time con vitto e alloggio.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 31 maggio 2023.  
 
GRECIA, H HOTELS COLLECTION SELEZIONA 6 ADDETTI AL FRONT OFFICE  
H Hotels collection, catena alberghiera operativa in Grecia, cerca 6 addetti al front 
office da inserire nelle proprie strutture. Si richiede esperienza di almeno un anno 
nella mansione, maturata in hotel 4*e 5*.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 31 maggio 2023.  
 
CIPRO, SI CERCA UN FACCHINO D’ALBERGO  
A Cipro, Parklane resort & spa, ricerca un facchino d’albergo da inserire nel proprio 
organico. La figura ricercata dovrà occuparsi di accogliere i clienti, offrire il 
servizio di deposito bagagli e informare i clienti circa le attività in hotel. Si richiede 
almeno un anno di esperienza nella stessa mansione in hotel 4*e 5*e la conoscenza 
della lingua inglese.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 30 maggio 2023.  
 
SVEZIA, PARCO AVVENTURA SELEZIONA GUIDE PER LA STAGIONE ESTIVA 
“Little Rock Lake AB”, parco avventura in Svezia, seleziona guide da assumere con 
contratto a tempo determinato dal 1 aprile al 30 settembre. i candidati dovranno 
occuparsi della sicurezza del gruppo durante l'intera avventura dal momento in cui 
gli ospiti arrivano al campo base fino al ritorno alla struttura principale. I candidati 
ideali sono persone positive e socievoli, allenati negli sport outdoor e amanti della 
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vita all’aria aperta e della natura che avranno il compito di “accompagnare” l’intera 
esperienza in zipline anche con piccole attività presso il campo base. È richiesta 
buona conoscenza della lingua inglese. 
Scadenza il 26 marzo 2023.   
 
SVEZIA, “LUNA METAL” RICERCA UN ANALISTA CHIMICO 
“Luna Metal”, azienda di Kalmar, in Svezia, cerca un analista chimico da inserire nel 
proprio organico. È richiesta la laurea in Chimica o titolo di studio equipollente, 
buona conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto a tempo determinato full 
time. 
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 31 marzo 2023.  
 
SVEZIA, RISTORANTE “HOOKS HERRGARD” SELEZIONA DUE CAMERIERI 
Il ristorante “Hooks Herrgard” di Hok, cerca due camerieri con esperienza da 
inserire nel proprio organico con contratto a tempo indeterminato, preceduto da un 
periodo di prova di 6 mesi. La struttura può offrire alloggio. Gli interessati possono 
inviare il proprio cv e la lettera di presentazione ai seguenti indirizzi: 
gregory.g@hooksherrgard.se in copia a  eures.nordicos@sepe.es. 
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 30 marzo 2023.  
 
SVEZIA, “STRAND HOTEL” DI ARILD RICERCA SOUS CHEF 
Ad Arild, lo Strand Hotel, pittoresco villaggio di pescatori nel sud della Svezia, 
cerca un sous chef da inserire nel proprio organico. Nella cucina del ristorante si 
preparano piatti utilizzando materie prime di stagione, usando principalmente 
prodotti biologici di produzione locale o di origine nota.  
Si offre un contratto di lavoro a tempo pieno e uno stipendio secondo contratto 
collettivo. Inoltre, si offre una sistemazione abitativa con alloggio per il personale. 
È richiesta la conoscenza della lingua inglese (anche a livello base) 
Per maggiori informazioni è possibile visitare il sito web: www.strand-arild.se 
Per candidarsi inviare il proprio CV al seguente indirizzo mail: info@strand-arild.se 
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o bpalmgren73@gmail.com e in copia a eures.nordico@sepe.es.  
Scadenza il 30 marzo 2023. 
 
NORVEGIA, A MOLDE SI SELEZIONANO GUIDE TURISTICHE PER LA STAGIONE ESTIVA 
Møre og Trøndelag Guide AS, società operante nel settore turistico a Molde, ricerca 
guide turistiche per la stagione estiva. L’azienda si occupa di fornire professionisti 
dell’accoglienza turistica per i crocieristi delle più importanti compagnie di 
navigazione. Si richiede perfetta conoscenza della lingua inglese e tedesca e 
preferibilmente di un’altra lingua tra italiano, francese, spagnolo. Si offre contratto 
stagionale a norma di legge.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 30 marzo 2023. 
 
NORVEGIA, “DALEN HOTEL” SELEZIONA DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI 
Dalen Hotel, rinomata struttura a 5 stelle ricerca per la stagione estiva le seguenti 
posizioni: sous chef, chef de partie, restaurant manager, receptionist, receptionist 
notturno, portier, sommelier, maitre, barista, camerieri. È fondamentale la 
conoscenza della lingua inglese. 
Si offre contratto di lavoro stagionale, con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato.  
Consulta l’elenco completo delle offerte al seguente link: https://bit.ly/3Tun7TB   
Per candidarsi è necessario inoltrare il proprio cv in lingua inglese a 
work@dalenhotel.no  
e cc eurespuglia@regione.puglia.it, indicando la posizione lavorativa scelta. 
Scadenza il 31 marzo 2023. 
 
NORVEGIA, SI RICERCA PERSONALE PER FILIERA ITTICA ALIMENTARE  
EURES in collaborazione con l’azienda SalMar, produttori di salmone d’allevamento, 
con sede a Frøya nel Trøndelag, segnala 40 posizioni vacanti per addetto alla 
produzione, le cui mansioni sono legate all’allevamento, lavorazione del salmone 
(ivi incluso taglio manuale, imballaggio, preparazione, cernita e simili). È 
auspicabile, ma non necessaria, precedente esperienza nel settore. Si offre 
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contratto a tempo pieno di 37,5 ore/settimana.  
Per tutti i dettagli sull’offerta, si può consultare il portale EURES visionando il sito: 
https://bit.ly/3Tun7TB   
Per candidarsi è necessario inoltrare il proprio cv in lingua inglese a 
work@salmar.no e cc eurespuglia@regione.puglia.it.  
Scadenza 16 giugno 2023. 
 
NORVEGIA, SI RICERCA PERSONALE PER FILIERA ITTICA ALIMENTARE  
EURES in collaborazione con l’azienda Hitramat As, ricerca 70 addetti alla 
lavorazione del granchio per lavoro stagionale da giugno a novembre 2023. Si offre 
contratto a tempo pieno (40 ore /settimana). Per tutti i dettagli sull’offerta, si può 
consultare il portale EURES visionando il sito: https://bit.ly/3Tun7TB   
Per candidarsi è necessario inoltrare il proprio cv in lingua inglese a 
vita@hitramat.no e cc eurespuglia@regione.puglia.it.  
Scadenza 01 maggio 2023. 
 
GERMANIA, SI RICERCANO AUTISTI DI AUTOBUS 
EURES in collaborazione con ZAV, la rete dei servizi per l’impiego tedeschi, ricerca 
autisti di autobus, da impiegare a tempo pieno o parziale nel distretto di RemsMurr 
e di Esslingen. Requisiti richiesti: 
 essere in possesso di una patente di guida di categoria d/de (codice 95), 
 essere disposti a lavorare anche in orario notturno/fine settimana, 
 avere precedente esperienza nei servizi di linea. 
Per candidarsi è necessario inoltrare il proprio cv in lingua tedesca o inglese (ad 
esempio Europass) a ZAV.Customer-Center-114@arbeitsagentur.de e di inserire 
l’ID del lavoro: CC-SpedLog_007 dell’offerta.  
Scadenza 17 aprile 2023 
 
FINLANDIA, CHEF ESPERTI PER STAGIONE ESTIVA 
In Finlandia, Kakslauttanen Arctic Resort ricerca 2 Chef esperti, con almeno due 
anni di esperienza nella mansione ed ottima conoscenza dell’inglese, da assumere 
con contratto a tempo determinato per la stagione estiva, da maggio/giugno ad 
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agosto/settembre, con possibilità di proroga. Si offre stipendio proporzionato 
all’esperienza lavorativa ed indennità serale, notturna, domenicale e straordinaria 
secondo contratto collettivo l’alloggio è fornito l’azienda e pagato dal dipendente 
al costo di 200€/350€ mese/letto/per persona. L’azienda prevede diversi benefit 
per i dipendenti. 
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 14 aprile 2023. 
 
FINLANDIA, CAMERIERE/CAMERIERI PER STAGIONE ESTIVA 
In Finlandia, Kakslauttanen Arctic Resort ricerca 10 cameriere/camerieri esperti, 
con almento due anni di esperienza nella mansione ed ottima conoscenza 
dell’inglese, da assumere con contratto a tempo determinato per la stagione estiva, 
da maggio/giugno ad agosto/settembre, con possibilità di proroga. Si offre 
stipendio proporzionato all’esperienza lavorativa ed indennità serale, notturna, 
domenicale e straordinaria secondo contratto collettivo. L’alloggio è fornito 
dall’azienda e pagato dal dipendente al costo di 200€/350€ mese/letto/per 
persona. L’azienda prevede diversi benefit per i dipendenti.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza: 14 aprile 2023. 
 
FINLANDIA, ADDETTI ALLA RACCOLTA FRAGOLE 
L’azienda agricola di fragole Päivärinne ricerca 20 operai addetti alla raccolta delle 
fragole ed alla manutenzione del terreno, anche senza esperienza e con 
conoscenza a livello base dell’inglese, da maggio a fine settembre. L’azienda offre 
stipendio secondo contratto collettivo e possibilità di alloggio. Candidarsi al 
seguente indirizzo email: paivarinteenmansikka.kesatyo@gmail.com 
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
 
BELGIO, NAMUR, ICT SENIOR ASSISTANT 
Il CHU UCL (Centro ospedaliero universitario), è una clinica ospedaliera di Namur 
(Belgio) che offre un servizio medico di riferimento a livello nazionale ed europeo, 
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inquadrata in un alto livello di specializzazione e di un servizio fornito dai migliori 
professionisti del settore. 
Insieme con Eures, è alla ricerca dei seguenti profili: 
 
TECNICO RADIOLOGO 
Numero posti disponibili: 5 
Tipo di contratto: contratto a tempo indeterminato, full-time, 38h settimanali. 
Retribuzione: tra 3122 e 4932 euro lordi. 
Posizione: il candidato si occuperà di svolgere esami di radiologia ai fini 
diagnostici/terapeutici sotto la supervisione dei medici radiologi. Costituiscono 
requisiti indispensabili il titolo di tecnico radiologo e la conoscenza della lingua 
francese con livello b2. Per candidarsi, inviare il proprio curriculum vitae in lingua 
francese a  recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be et cc 
eurespuglia@regione.puglia.it   
Scadenza: 30 aprile 2023 
Testo completo offerta: https://bit.ly/40b5WJv 
 
INFERMIERE DI SALA OPERATORIA 
Numero posti disponibili: 3 
Tipo di contratto: contratto a tempo indeterminato, orario da definire: 75% (28h30 
settimanali), 80% (30h24 settimanali) o 100% (38h settimanali) 
Retribuzione: tra 3300 e 5200 euro. 
Posizione: il candidato si occuperà di assistere e sorvegliare il paziente nella fase 
pre-operatoria, compresa la sala di rianimazione e di affiancare il chirurgo 
nell'anestesia e nella fase operatoria. Costituiscono requisiti indispensabili la 
laurea e la conoscenza della lingua francese con livello B2. Per candidarsi, inviare il 
proprio curriculum vitae in lingua francese a  
recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be et cc eurespuglia@regione.puglia.it  
Scadenza: 30 aprile 2023 
Testo completo offerta: https://bit.ly/3nb0jMF 
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INFERMIERE DI PRIMO SOCCORSO 
Numero posti disponibili: 3 
Tipo di contratto: contratto a tempo indeterminato, orario da definire: 75% (28h30 
settimanali), 80% (30h24 settimanali) o 100% (38h settimanali) 
Retribuzione: tra 3300 e 5200 euro 
Posizione: il candidato si occuperà di assistere i pazienti nei casi di emergenza, 
analizzare i loro bisogni e lamentele, valutare la gravità della condizione fisica e 
somministrare trattamenti d'urgenza. Costituiscono requisiti indispensabili la 
Laurea e la conoscenza della lingua francese con livello B2. Per candidarsi, inviare 
il proprio curriculum vitae in lingua francese a  
recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be et cc eurespuglia@regione.puglia.it  
Scadenza: 30 aprile 2023 
Testo competo offerta: https://bit.ly/3lA0ukb 

 
TI INTERESSA VIVERE E LAVORARE IN GERMANIA? 
Registrati all’evento del 04.04.2023: https://bit.ly/3FTpUAk. 
L'evento si svolge sulla piattaforma degli European Online Job Days (EOJD), 
piattaforma che permette l'incontro virtuale tra datori di lavoro e cercatori di 
lavoro. 
1. Consultare l'agenda e seguire gli interventi che più ti interessano: 
https://bit.ly/3JC2ale 

2. Registrarsi come cercatore di lavoro e candidarsi alle posizioni, se in 
possesso dei requisiti richiesti 

 

TI INTERESSA VIVERE E LAVORARE IN IRLANDA NEL SETTORE DELLA LAVORAZIONE 
DELLE CARNI? 
L’Irlanda è uno dei maggiori paesi produttori nel settore  
Scopri I datori di lavoro presenti, le loro offerte di lavoro, Anche se l’evento è già 
concluso, potrai visitare gli stand dei datori di lavoro presenti (principalmente 
industria agro alimentare-lavorazione delle carni) e candidarti 
https://bit.ly/3ZcCGRi 
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Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

BANDI 

 
BANDI ASMEL: 16 PROFILI PROFESSIONALI 
Prorogati al 06 aprile i termini per presentare domanda al bando di concorso 
ASMEL 2023 per la formazione di graduatorie di idonei all'assunzione in Comuni ed 
enti locali in tutte le regioni Italiane. 
 
Il maxiconcorso indetto da Asmel è finalizzato alla creazione di 16 nuovi profili di 
categoria B, C e D, amministrativi, operai, tecnici, contabili ecc., con vari titoli di 
studio da assumere in circa 4000 Enti pubblici Italiani convenzionati con l'ASMEL. 
 
Asmel è l’Associazione per la sussidiarietà e modernizzazione degli enti locali, che 
riunisce quattromila Comuni italiani e si occupa di raggruppare in un’unica 
procedura molto veloce le selezioni per le future esigenze di personale dei Comuni 
associati. 
 
Per specifiche informazioni sull'Avviso e per candidarti https://bit.ly/3TJUToe 


