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REPORT QUINDICINALE DELLE OFFERTE DI LAVORO DEI CPI DEL DISTRETTO 
PROVINCIALE DI FOGGIA, 16 – 24 aprile 2023 
 
I Centri per l’Impiego della Capitanata, attraverso il portale della Regione Puglia “Lavoro Per Te”, 
segnalano, per il periodo che va dal 16 - 24 aprile, una un numero di offerte pari a 36 per un totale di 
97 profili professionali richiesti. 
 
 

 ANNUNCI PROFILI RICHIESTI 
SETTIMANA N° % settimana prec. N° % settimana prec. 

16 aprile - 24 aprile 36 71 % 97 11 % 

 
 
Per il settore primario è stata registrata 1 richieste di personale per 1 profilo professionale. 
Il settore secondario registra 15 annunci di lavoro per ben 67 differenti profili, attestandosi come 
primo settore nella ricerca di personale, divisi tra “costruzioni e impianti” (54), “commercio e 
artigianato” (11) ed “industria e trasporti” (2). Nel settore si cercano: operai edili specializzati, autisti 
trasporto merci, agenti di commercio, operai meccanici, manovali, muratori. 
Per il settore terziario sono pervenute 20 richieste di personale per 29 lavoratori professionali, divise 
in “sanità, servizi a persone e aziende” (5) in “turismo e ristorazione” 24 professionisti. Per gli iscritti 
al collocamento mirato sono riservati 2 annunci in abito “industria e trasporti”.Per la stagione estiva 
nel settore si cercano: autisti navetta spiaggia, factotum, camerieri, chef, receptionist, pizzaiolo, 
aiuto cuochi. 
Diverse sono le offerte registrate dalla rete dei servizi per l'impiego in Europa Eures. Le offerte 
spaziano dal settore turistico in Paesi quali Norvegia, Finlandia, Croazia al settore ICT o dei servizi in 
Paesi come Malta, Spagna, Germania. 
 
Si segnalano due avviamenti a selezione ex art.16 L.56/87: uno finalizzato all'assunzione a tempo 
indeterminato e pieno di n.2 "Operatori", del ruolo degli operatori e degli assistenti del Corpo 
Nazionale dei Vigli del Fuoco, presso la sede del Comando Provinciale dei VV.F. Puglia sita in Foggia 
(scadenza: 4 maggio) e l’altro per la copertura di 1 posto a tempo indeterminato e parziale per 
l'assolvimento delle funzioni attribuite al profilo di “Esecutore Tecnico Manutentivo” (Cat. B) presso 
il Comune di Faeto (Fg) (scadenza: 12 maggio). I bandi con i relativi dettagli e allegati sono 
consultabili sul sito Arpal Puglia e Sintesi Foggia. 
 
Per informazioni sull’invio dei curricula, sulle offerte attive e sulla pubblicazione di annunci, cittadini 
e aziende possono rivolgersi ai Centri per l’impiego dell’ambito di Foggia (Ascoli Satriano, Cerignola, 
Foggia, Lucera, Manfredonia, San Severo, Vico del Gargano e l’Ufficio collocamento mirato di 
Foggia), raggiungibili telefonicamente o via mail e aperti al pubblico dal lunedì al venerdì dalle 8:30 
alle 11:30 e il martedì e giovedì pomeriggio dalle 15:00 alle 16:30. 

Segui la pagina Facebook Centri Impiego Foggia e provincia per rimanere aggiornato sulle ultime 
offerte di lavoro e sulle novità ed eventi organizzati sul territorio (recruiting day, corsi di formazione, 
giornate informative su tirocini, start up e molto altro). 
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Titolo Qualifica Note Deadline Contatti candidature 
Link 

Lavoroperte 
Pugliaimpiego 

Addetti alle vendite 
Commessi delle 
vendite al 
minuto 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Vieste / Peschici / 
Vico del Gargano 
(Fg) 

06/05/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 

https://bit.ly/41
GZfz4 

Addetto al banco 
salumeria 

Commessi alle 
vendite al 
minuto 

Lavoro dipend. 
Tempo 
determ./indeterm. 
Full time 
San Severo (Fg) 

02/05/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/41F
Tr9a 

Agente di commercio Agenti di 
commercio 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Esp. min. 1 anno 
Conoscenza lingua 
Inglese 
Conoscenza 
applicativi Office di 
Microsoft 
Cerignola (Fg) 

06/05/2023 

CPI Cerignola 
Via Vittorio Veneto, 33 
Tel: 0881 706262 
ido.cerignola@regione.puglia.it 

https://bit.ly/41J
3IkT 

 
Aiuto cuoco 

Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Lesina (Fg) 

04/05/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3U
QKiIM 

Aiuto cuoco 
Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Vieste (Fg) 

24/04/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 

https://bit.ly/41
MXEYN 

Autista navetta spiaggia 

Autisti di taxi, 
conduttori di 
automobili, 
furgoni e altri 
veicoli 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Rodi Garganico 
(Fg) 

03/05/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda: 
3286407129 
amministrazione@villaamericana.it 

https://bit.ly/3m
MfmfW 

Barista 
Baristi e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Peschici (Fg) 

06/05/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda: 
3473309229 
costantino58teresa@gmail.com 

https://bit.ly/3m
TlIdy 

Cameriere 
Camerieri e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Orta Nova (Fg) 

06/05/2023 

CPI Cerignola 
Via Vittorio Veneto, 33 
Tel: 0881 706262 
ido.cerignola@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3N
0AGJm 

Camerieri  
Camerieri e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part. Time 
Vieste (Fg) 

24/04/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3Ld
7EF0 
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Camerieri ai piani 
Operai addetti ai 
servizi di igiene e 
pulizia 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Rodi Garganico 
(Fg) 

03/05/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda: 
3286407129 
amministrazione@villaamericana.it 

https://bit.ly/41
D6fNi 

Camerieri di sala 
Camerieri e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 1 anno 
Lesina (Fg) 

04/05/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/40l
GU9F 

Carpentieri edili 

Carpentieri e 
falegnami 
nell'edilizia 
(esclusi i 
parchettisti) 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 3 mesi 
Foggia (Fg) 

04/05/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3oy
81RN 

Chef 
Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Esp. min. 5 anni 
Foggia (Fg) 

06/05/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3U
QZ2ax 

Collaboratore domestico 

Collaboratori 
domestici e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Manfredonia (Fg) 

02/05/2023 

CPI Manfredonia 
Piazzale Alessandro Galli 
Tel: 0881 706277 
ido.manfredonia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3M
QhG09 

Cuoco 
Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part. Time 
Vieste (Fg) 

24/04/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3N
6qw9Y 

Cuoco/aiuto 
cuoco/commis di cucina 

Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part/full time 
Esp. min. 3 anni 
Foggia (Fg) 

03/05/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3K
QpKv4 

Escavatorista/gruista 
Conduttori di gru 
e di apparecchi 
di sollevamento 

Lavoro dipend. 
Tempo indeterm. 
Full time 
Esp. min. 2 anni 
San Severo (Fg) 

23/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3M
YPcl4 

Garzone/manovali edili 

Manovali e 
personale non 
qualificato 
dell’edilizia civile 
e professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 1 anno 
San Severo (Fg) 

25/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3m
D916I 

Geometra/ingegnere 

Tecnici delle 
costruzioni civili 
e professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Conoscenza 
software 
contabilità e 
gestionale 
Foggia (Fg) 

01/05/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/41l
OQJl 
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Governante 
Operai addetti ai 
servizi di igiene e 
pulizia 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Rodi Garganico 
(Fg) 

03/05/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda: 
3286407129 
amministrazione@villaamericana.it 

https://bit.ly/3H
0ZcX8 

Factotum  

Facchini, addetti 
allo 
spostamento 
merci ed 
assimilati 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Rodi Garganico 
(Fg) 

03/05/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda: 
3286407129 
amministrazione@villaamericana.it 

https://bit.ly/43I
sL9H 

Lavapiatti 

Personale non 
qualificato nei 
servizi di 
ristorazione 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Rodi Garganico 
(Fg) 

03/05/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda: 
3286407129 
amministrazione@villaamericana.it 

https://bit.ly/3ox
l59R 

Lavapiatti 

Personale non 
qualificato nei 
servizi di 
ristorazione 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Lesina (Fg) 

04/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/41c
xJK1 

Manovale edile 
Muratori in 
cemento armato 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Esp. min. 3 mesi 
Foggia (Fg) 

23/04/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3G
WKG2x 

Muratori 
Muratori in 
pietra, mattoni, 
refrattari 

Lavoro dipend. 
Esp. min. 1 anno 
Torremaggiore (Fg) 

25/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3G
W5KGf 

Muratori Muratori in 
cemento armato 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 3 mesi 
Foggia (Fg) 

04/05/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3K
TsIiI 

Muratori / carpentieri/ 
manovali edili 

Muratori in 
pietra, mattoni, 
refrattari 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 1 anno 
San Severo (Fg) 

21/04/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/41g
GKSi 

Operaio 
L. 68/99 art. 18 co. 2 

Manutentori e 
riparatori di 
apparati 
elettronici 
industriali e di 
misura 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Competenze 
informatiche 
richieste 
Conoscenza lingue 
Inglese e Tedesca 
Monte 
Sant’Angelo (Fg) 

05/05/2023 

UCP Foggia 
Via Paolo Telesforo, 25 
Tel: 0881 706372 
coordinamento.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/43
OuzOn 
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Operaio  
L. 68/99 art. 18 co.2  

Meccanici e 
montatori di 
macchinari 
industriali ed 
assimilati 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Manfredonia (Fg) 

05/05/2023 

UCP Foggia 
Via Paolo Telesforo, 25 
Tel: 0881 706372 
coordinamento.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/41t
q6im 

Operaio generico 

Personale non 
qualificato delle 
attività 
industriali e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Rodi Garganico 
(Fg) 

03/05/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 
 
Contatto azienda: 
3286407129 
amministrazione@villaamericana.it 

https://bit.ly/3G
ZqkWf 

Piastrellisti 
Pavimentatori e 
posatori di 
rivestimenti 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Esp. min. 3 mesi 
Foggia (Fg) 

23/04/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3Le
ojYL 

Pizzaiolo  

Addetti alla 
preparazione, 
alla cottura e alla 
distribuzione di 
cibi 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Lesina (Fg) 

03/05/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3M
V2qz9 

Selezionatrici biancheria 

Professioni 
qualificate nei 
servizi sanitari e 
sociali 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
San Severo (Fg) 

05/05/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3N
kgiD 

Segretaria 

Segretari 
amministrativi, 
archivisti, tecnici 
degli affari 
generali e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Buone 
competenze 
informatiche  
Torremaggiore (Fg) 

02/05/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/43
NAQtJ 

Stiratrici 

Professioni 
qualificate nei 
servizi sanitari e 
sociali 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
San Severo (Fg) 

05/05/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/41
KCHNR 

Tecnico installatore 

Manutentori e 
riparatori di 
apparati 
elettronici 
industriali e di 
misura 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 1 anno 
Torremaggiore (Fg) 

05/05/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://bit.ly/3Lk
DVdA 

Ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91 gli annunci di lavoro sono rivolti ad 
entrambi i sessi e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi 

dei decreti legislativi 215/03 e 216/03 
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OFFERTE DI LAVORO (Prov. Fg): 
 

Agricoltura e agroalimentare: 
 

1. Segretaria (1 unità) - Torremaggiore (Fg) 

Azienda agricola di Torremaggiore ricerca una Segretaria da inserire nell'ufficio 
amministrativo per lo svolgimento di attività di ricezione mail, gestione 
appuntamenti e della documentazione. 
Scadenza: 02 maggio. CPI San Severo.  

Commercio e artigianato: 
 

2. Addetti alle vendite (8 unità) – Vieste/Peschici/Vico del Gargano (Fg) 

Rinomata azienda della grande distribuzione (supermercato) ricerca n. 8 addetti 
alle vendite, nello specifico: n.4 su Vieste, n.3 su Peschici e n. 1 su Vico del 
Gargano. Le mansioni riguardano la cassa, la vendita e il rifornimento scaffali. Si 
richiede esperienza nella grande distribuzione o nella ristorazione e residenza 
limitrofa alle sedi. Età compresa tra i 20 e i 45 anni e possesso patente B. Si offre 
contratto determinato part-time (30 ore) con inizio turni ore 06:00 per la stagione 
estiva. 
Scadenza: 06 maggio. CPI Vico del Gargano.  

 

3. Addetto al banco salumeria (1 unità) - San Severo (Fg) 

Azienda di San Severo operante nel settore alimentare ricerca una figura, con 
un’età massima di 29 anni, da inserire nel reparto salumeria. Il candidato si 
occuperà del servizio e della consulenza alla clientela nella vendita del reparto 
salumeria, gestione e allestimento banco salumeria, inoltre, dovrà occuparsi della 
sanificazione degli strumenti di lavoro nel rispetto delle norme dell'HACCP. È 
richiesta, preferibilmente, esperienza di almeno 6 mesi nella mansione. Si offre 
contratto iniziale part time con possibilità di trasformazione in full time. 
Scadenza: 02 maggio. CPI San Severo.  
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4. Agente di commercio (2 unità) - Cerignola (Fg) 

Per azienda che si occupa di progettazione, messa in opera e commercializzazione 
di infissi e serramenti, si cercano n. 2 agenti di commercio, possibilmente con 
esperienza nella mansione e nel settore. La figura si occuperà delle relazioni con i 
clienti e della promozione e commercializzazione dei prodotti in ambito regionale, 
con possibilità di spostamento con auto aziendale. Richiesti diploma o titolo 
superiore, possesso della patente B, preferibile buona conoscenza degli applicativi 
di informatica più diffusi e conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto a 
tempo indeterminato previo periodo di prova. 
Scadenza: 06 maggio. CPI Cerignola.  

Costruzioni e impianti: 
 

5. Carpentieri edili (2 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricercano n. 2 carpentieri edili con esperienza per azienda del settore 
costruzioni. Requisiti: minima esperienza nel settore, disponibilità a trasferte sul 
territorio regionale e in parte in Basilicata, possesso della patente B. Costituiscono 
titoli preferenziali corsi o patentini abilitanti per allestimento ponteggi o lavori in 
quota. Si offre iniziale contratto a tempo determinato con possibilità di 
proroga/trasformazione, trasferte (vitto e alloggio) a carico dell'azienda, così come 
i corsi di formazione. Orario di lavoro full time articolato su 6 giorni lavorativi 
settimanali. 
Scadenza: 04 maggio. CPI Foggia.  

 

6. Escavatorista/gruista (1 unità) - San Severo (Fg) 

Impresa edile di San Ferdinando di Puglia ricerca n. 1 gruista/escavatorista da 
inserire presso i cantieri di San Severo e provincia. Richiesta esperienza minima di 
2 anni. 
Scadenza: 23 aprile. CPI San Severo.  

 

7. Garzone/manovale edile (15 unità) - San Severo (Fg) 

Azienda edile di San severo ricerca n.15 Garzoni/Manovali edili da inserire presso 
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cantieri nella provincia. Preferibile esperienza minima di 1 anno nella mansione. 
Scadenza: 25 aprile. CPI San Severo.  

 

8. Geometra/ingegnere (1 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricerca n. 1 geometra/ingegnere per azienda del settore edilizio. La risorsa si 
occuperà principalmente di gestione del cantiere, contabilità e gestione degli ordini 
di materiali. Sono previste trasferte su tutta la Puglia e in parte in Basilicata. 
Requisiti: diploma per geometri o laurea in Ingegneria Edile/Civile, conoscenza ed 
utilizzo di software di contabilità e gestione magazzino, disponibilità a trasferte. 
Costituisce requisito preferenziale l'aver partecipato a corsi per preposto, 
antincendio, lavori in quota o di primo soccorso. Si offre contratto iniziale a tempo 
determinato, con possibilità di trasformazione, auto aziendale per recarsi presso i 
cantieri, telefono aziendale. Orario di lavoro full time articolato su 5/6 giorni 
settimanali. 
Scadenza: 01 maggio. CPI Foggia.  
 
9. Governante (1 unità) - Rodi Garganico (Fg) 

L'Hotel Villa Americana di Rodi Garganico ricerca n. 1 governante per la gestione 
dello staff del reparto pulizie, controllo camere, organizzazione del lavoro, pulizia 
camere e spazi comuni, utilizzo macchinari e attrezzature per la pulizia e la 
lavanderia. Si richiede esperienza nel settore, possesso patente B e preferibilmente 
conoscenza della lingua inglese parlato. Si offre contratto a tempo determinato full 
time di 6 ore e 40 min. /6 giorni a settimana per un compenso da € 1400 (trattabili 
a seconda del livello) con possibilità di vitto e alloggio. Stagione estiva 2023, 
assunzione prevista dal 1° giugno a tutto settembre. 
Scadenza: 03 maggio. CPI Vico del Gargano.  
 
10. Manovale edile (1 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricerca n. 1 manovale edile per azienda del settore delle costruzioni. Requisiti: 
minima esperienza nella mansione, possesso della patente. Si offre iniziale 
contratto a tempo determinato di 3 mesi; orario di lavoro part-time di 20 ore 
settimanali su 5 giorni. Sede di lavoro: Foggia. 
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Scadenza: 23 aprile. CPI Foggia.  
 
11. Muratori (20 unità) - Torremaggiore (Fg) 

Impresa edile di Torremaggiore ricerca n. 20 muratori con esperienza nel settore di 
1 anno da inserire nel proprio organico. Si offre contratto a tempo determinato. 
Scadenza: 25 aprile. CPI San Severo.  
 
12. Muratori (3 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricercano n. 3 muratori con esperienza per azienda del settore costruzioni. 
Requisiti: minima esperienza nel settore, disponibilità a trasferte sul territorio 
regionale e in parte in Basilicata, possesso della patente B. Costituiscono titoli 
preferenziali corsi o patentini abilitanti per allestimento ponteggi o lavori in quota. 
Si offre iniziale contratto a tempo determinato con possibilità di 
proroga/trasformazione, trasferte (vitto e alloggio) a carico dell'azienda, così come 
i corsi di formazione. Orario di lavoro full time articolato su 6 giorni lavorativi 
settimanali. 
Scadenza: 04 maggio. CPI Foggia.  
 
13. Muratori/carpentieri/manovali edili (8 unità) - San Severo (Fg) 

Azienda edile di San Severo ricerca n. 8 muratori/carpentieri/manovali edili da 
inserire presso i cantieri in provincia. Preferibile esperienza di 1 anno. 
Scadenza: 25 aprile. CPI San Severo.  
 
14. Piastrellisti (2 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricercano n. 2 Piastrellisti per azienda del settore edile. Requisiti: minima 
esperienza nella mansione, possesso della patente. Si offre iniziale contratto a 
tempo determinato di 3 mesi; orario di lavoro part-time di 20 ore settimanali su 5 
giorni. Sede di lavoro: Foggia. 
Scadenza: 23 aprile. CPI Foggia.  
 
15. Tecnico installatore (1 unità) - Torremaggiore (Fg) 

Azienda di Torremaggiore operante nel campo della installazione di impianti di 
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sollevazione ricerca un operaio tecnico installatore. La risorsa si occuperà della 
preparazione dei pezzi in ferro direttamente nell'officina meccanica e del 
successivo assemblaggio e/o saldatura. Preferibile esperienza nella mansione ma 
saranno presi in considerazione anche profili senza esperienza. 
Scadenza: 05 maggio. CPI San Severo.  
 

Industria e trasporti: 
 

16. Operaio (1 unità) - Monte Sant’Angelo (Fg) 

La Società FIB SpA. operante nel settore Industria ricerca n. 1 unità iscritta nelle 
liste di cui all’art. 18, comma 2, legge 68/99 ed equiparate 
(orfani/vedovi/profughi…) da inserire con la qualifica di operaio – addetto alla 
manutenzione meccanica/elettrica/elettronica. 
Scadenza: 05 maggio. UCP Foggia.  
 
17. Operaio (1 unità) - Manfredonia (Fg) 

La società operante nel settore metalmeccanico cerca n. 1 unità iscritta nelle liste 
di cui all’art.18, co.2, legge 68/99 ed equiparate (orfani/vedovi/profughi, ecc…) da 
inserire la qualifica di operaio. La figura sarà chiamata a svolgere le mansioni di 
manovale, tubista, saldatore, carpentiere, meccanico industriale. 
Scadenza: 05 maggio. UCP Foggia.  
 

Sanità, servizi a persone e aziende: 
 

18. Collaboratore domestico (1 unità) - Manfredonia (Fg) 

Si offre lavoro a collaboratrice/collaboratore domestica/o per svolgere lavori 
domestici presso una casa di villeggiatura sita ad Ippocampo presso famiglia con 
bambini, presenza di animali (cani). Mansioni: Pulizia e riordino della casa; 
stiraggio. Contratto di lavoro: Tempo determinato da maggio a settembre 2023, 
part time 3 ore al giorno. 
Scadenza: 02 maggio. CPI Manfredonia.  
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19. Selezionatrici biancheria (2 unità) - San Severo (Fg) 

Lavanderia di San Severo che svolge attività di lavaggio e stiraggio biancheria per 
conto di strutture ricettive alberghiere, ricerca n. 2 selezionatrici biancheria da 
inserire nell'organico per la stagione estiva (da aprile a ottobre). La risorsa si 
occuperà di smistare le lenzuola, gli accappatoi, gli asciugamani ecc. da destinare 
al lavaggio. 
Scadenza: 05 maggio. CPI San Severo.  
 
20. Stiratrici (2 unità) - San Severo (Fg) 

Lavanderia di San Severo che svolge attività di lavaggio e stiraggio biancheria per 
conto di strutture ricettive alberghiere, ricerca n. 2 stiratrici da inserire 
nell'organico per la stagione estiva (da aprile a ottobre). 
Scadenza: 05 maggio. CPI San Severo.  

 
Turismo e ristorazione: 
 

21. Aiuto cuoco (1 unità) - Lesina (Fg) 

Ristorante pizzeria con sede in Marina di Lesina ricerca, per lavoro stagionale, n. 1 
figura con mansione di aiuto cuoco, da inserire nello staff. La risorsa dovrà 
svolgere i seguenti compiti: preparare gli alimenti e curare la pulizia della cucina e 
degli alimenti secondo le indicazioni del cuoco. È richiesta esperienza di almeno 
3/4 mesi nel settore, serietà e puntualità. Si offre vitto e alloggio. 
Scadenza: 04 maggio. CPI San Severo.  
 
22. Aiuto cuoco (1 unità) - Vieste (Fg) 

Per nuova apertura a Vieste, si ricerca n. 1 aiuto cuoco con esperienza nella 
mansione e con conoscenza dell'italiano e dello spagnolo. Si richiede disponibilità 
a trasferte in ambito provinciale. Si offre contratto a tempo determinato part-time 
(24 ore settimanali) della durata di 6 mesi. 
Scadenza: 24 maggio. CPI Vico del Gargano.  
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23. Autista navetta spiaggia (1 unità) - Rodi Garganico (Fg) 

L'Hotel Villa Americana di Rodi Garganico ricerca n. 1 autista per servizio navetta 
da/per spiaggia. Il servizio transfer sarà effettuato con mezzo aziendale di cui si 
dovrà prendere cura della pulizia. Si richiede esperienza nel settore con preferibile 
conoscenza dell'inglese parlato. Fascia d'età dai 30 anni in su. Si offre contratto a 
tempo determinato full time per stagione estiva 2023. Compenso da € 1200 con 
possibilità di alloggio. Orario: 09:00/12:30 e 15:00/18:10 sei giorni a settimana. 
da giugno a settembre. 
Scadenza: 03 maggio. CPI Vico del Gargano.  
 
24. Barista (1 unità) - Peschici (Fg) 

Lido Parco degli Ulivi a Peschici ricerca n. 1 barista addetto alla caffetteria per la 
stagione estiva. Si offre contratto a tempo determinato full time con possibilità di 
alloggio. 
Scadenza: 06 maggio. CPI Vico del Gargano.  
 
25. Cameriere (1 unità) - Orta Nova (Fg) 

Per bar con edicola sito in Orta Nova si cerca n. 1 cameriere per la stagione estiva. 
La figura si occuperà di accogliere la clientela, illustrare il menù, gestire le 
ordinazioni e servire ai tavoli. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato e 
full time. Necessaria la disponibilità nel fine settimana. 
Scadenza: 06 maggio. CPI Cerignola.  
 
26. Camerieri (2 unità) - Vieste (Fg) 

Per nuova apertura a Vieste, si ricercano n. 2 camerieri con esperienza nella 
mansione e con conoscenza dell'italiano e dello spagnolo. Si richiede disponibilità 
a trasferte in ambito provinciale. Si offre contratto a tempo determinato part-time 
(24 ore settimanali) della durata di 6 mesi. 
Scadenza: 24 aprile. CPI Vico del Gargano.  
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27. Camerieri ai piani (2 unità) - Rodi Garganico (Fg) 

L'Hotel Villa Americana di Rodi Garganico ricerca n. 2 camerieri ai piani per la 
stagione estiva 2023 per pulizia e riassetto camere, pulizia dei luoghi comuni e 
utilizzo di lavatrici/asciugatrici/stirella/rullo a stiro. Si richiede esperienza nel 
settore, possesso di patente B. si offre contratto a tempo determinato full time con 
turno mattina dalle 09:00 alle 15:40 sei giorni a settimana (possibilità di part-
time). Il compenso è tra 1200/1300 euro per la durata di 3 mesi da giugno a 
settembre. 
Scadenza: 03 maggio. CPI Vico del Gargano.  

 
28. Camerieri di sala (3 unità) - Lesina (Fg) 

Ristorante-pizzeria con sede in Marina di Lesina ricerca per la stagione estiva n. 3 
camerieri di sala da inserire nello staff. Richiesta esperienza minima nella 
mansione, serietà e puntualità. Si offre vitto e alloggio. 
Scadenza: 04 maggio. CPI San Severo.  
 
29. Chef (2 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricerca n. 2 chef per hotel/ristorante. Requisiti: età massima 50 anni; esperienza 
di almeno 3 anni nella mansione. Si offre contratto a tempo determinato; orario di 
lavoro full time/part-time in base alle disponibilità. Sede di lavoro: Foggia. 
Scadenza: 06 maggio. CPI Foggia.  
 
30. Cuoco (1 unità) - Vieste (Fg) 

Per nuova apertura a Vieste, si ricerca n. 1 cuoco con esperienza nella mansione e 
con conoscenza dell'italiano e dello spagnolo. È richiesta la disponibilità a trasferte 
in ambito provinciale. Si offre contratto a tempo determinato part-time (24 ore 
settimanali) della durata di 6 mesi. 
Scadenza: 24 aprile. CPI Vico del Gargano.  

 
31. Cuoco/aiuto cuoco/commis di cucina (3 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricercano cuochi, commis di cucina e aiuto cuochi. Requisiti: età compresa tra i 
20 e i 50 anni; esperienza minima di 3 anni nel settore. Si offre contratto di lavoro 
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a tempo determinato con possibilità di proroga/trasformazione. Orario di lavoro 
full time o part-time articolato su 6 turni settimanali. I candidati dovranno inviare 
CV corredato da foto all'indirizzo featfoodsrl@gmail.com o all'indirizzo 
ido.foggia@regione.puglia.it indicando la figura professionale per la quale 
intendono candidarsi.  
Scadenza: 03 maggio. CPI Foggia.  
 
32. Factotum (1 unità) - Rodi Garganico (Fg) 

L'Hotel Villa Americana di Rodi Garganico ricerca n. 1 factotum che si occupi della 
pulizia degli esterni, piccola manutenzione e dello scarico e carico merci con 
annessa gestione magazzini. Si offre contratto a tempo determinato full time per 
stagione estiva 2023. Compenso da € 1200 in su con possibilità di alloggio. Sei 
giorni a settimana da giugno a settembre. 
Scadenza: 03 maggio. CPI Vico del Gargano.  
 
33. Lavapiatti (1 unità) - Rodi Garganico (Fg) 

L'Hotel Villa Americana di Rodi Garganico ricerca n. 1 lavapiatti che si occupi della 
pulizia delle stoviglie e attrezzatura cucina. Si richiede esperienza nel settore e 
possesso patente B. Si offre contratto a tempo determinato full time per stagione 
estiva 2023. Compenso da € 1300 con possibilità di alloggio. Sei giorni a settimana 
dalle 08:30/12:00 alle 19:00/22:10 da giugno a settembre. 
Scadenza: 03 maggio. CPI Vico del Gargano.  

 
34. Lavapiatti (1 unità) - Lesina (Fg) 

Ristorante-pizzeria con sede in Marina di Lesina ricerca, per lavoro stagionale, una 
figura lavapiatti/a da inserire nello staff. La risorsa dovrà avere i seguenti requisiti: 
esperienza anche minima nel ruolo serietà e puntualità. Si offre vitto e alloggio. 
Scadenza: 04 maggio. CPI San Severo. 
 
35. Pizzaiolo (1 unità) - Lesina (Fg) 

Ristorante pizzeria con sede in Marina di Lesina ricerca per la stagione estiva n. 1 
pizzaiolo esperto. Richiesta esperienza nella mansione di almeno un anno. Si offre 
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vitto e alloggio. 
Scadenza: 03 maggio. CPI San Severo. 
 
36. Operaio generico (1 unità) - Rodi Garganico (Fg) 

L'Hotel Villa Americana di Rodi Garganico ricerca n. 1 operaio generico che si 
occupi di opere di muratura e piccola manutenzione e imbiancatura. Si richiede 
esperienza e possesso patente B. Si offre contratto a tempo determinato full time 
per stagione estiva 2023. Compenso da € 1400 in su con possibilità di vitto e 
alloggio. Sei giorni a settimana con turno alla mattina presumibilmente da maggio 
ad ottobre. 
Scadenza: 03 maggio. CPI Vico del Gargano.  
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BANDI E AVVISI 

 
AVVIAMENTO A SELEZIONE EX ART. 16 L. 56/87 PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO PIENO DI N. 2 “OPERATORI”, DEL RUOLO DEGLI OPERATORI E DEGLI 
ASSISTENTI DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO, PRESSO LA SEDE DEL 
COMANDO PROVINCIALE DEI VV.F. PUGLIA SITA IN FOGGIA 
 
Avviamento a selezione ex art. 16 L.56/87 per l'assunzione a tempo indeterminato 
pieno di n. 2 "Operatori", del ruolo degli operatori e degli assistenti del Corpo 
Nazionale dei Vigli del Fuoco, presso la sede del Comando Provinciale dei VV.F. 
Puglia sita in Foggia. 
Scarica il bando qui:  https://bit.ly/3mk4zJW 
 
L'avviso è rivolto alle persone prive di impiego e disoccupate (art.19 del 
D.lgs150/2015) ovvero occupate con specifici limiti reddituali (art. 4, comma 15 
quater, del D.L. n.4/2019) inserite negli elenchi anagrafici di uno dei Centri per 
l’impiego della Regione Puglia alla data del 17.01.2023 e che mantengano tale 
stato anche alla data di scadenza del bando (04/05/2023). 
 
Per partecipare è necessario inviare da un indirizzo di posta elettronica certificata 
(PEC) all’ indirizzo PEC: cpi.foggia@pec.rupar.puglia.it l'Allegato B, debitamente 
compilato e firmato, unitamente all’Allegato C in un unico file formato PDF, con 
eventuale ed ulteriore documentazione. 
Scarica gli allegati qui: https://bit.ly/400AJrl 
 
La documentazione va inviata a partire dalle ore 08:30 del 27 aprile 2023 e fino 
alle ore 12:30 del 04 maggio 2023. 
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AVVIAMENTO A SELEZIONE EX ART. 16 L. 56/87 PER LA COPERTURA DI UN POSTO A 
TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE PER L’ASSOLVIMENTO DELLE FUNZIONI 
ATTRIBUITE AL PROFILO DI “ESECUTORE TECNICO MANUTENTIVO” (CAT. B) PRESSO 
IL COMUNE DI FAETO (FG) 
 
Avviamento a selezione ex art. 16 L.56/87 per la copertura di 1 posto a tempo 
indeterminato e parziale per l'assolvimento delle funzioni attribuite al profilo di 
“Esecutore Tecnico Manutentivo” (Cat.B) presso il Comune di FAETO (FG). 
Scarica il bando:  https://bit.ly/3GOPMh0 
 
A chi è rivolto? 
Alle persone prive di impiego e disoccupate (art.19 del D.lgs150/2015) ovvero 
occupate con specifici limiti reddituali (art. 4, comma 15 quater, del D.L. n.4/2019) 
inserite negli elenchi anagrafici di uno dei Centri per l’impiego della Regione Puglia 
alla data del 30/03/2023 e che mantengano tale stato anche alla data di scadenza 
del bando (12/05/2023). Gli aspiranti dovranno, altresì, essere in possesso della 
patente di guida di tipo B o superiore, in corso di validità. 
 
Cosa bisogna inviare? 
Allegato B e C, debitamente compilati e firmati, allegando valido documento di 
riconoscimento e certificazione ISEE in corso di validità (gli allegati sono in calce al 
bando). 
 
Dove? 
Le domande di candidatura devono essere inoltrate esclusivamente tramite PEC e 
inviate all'indirizzo PEC del Centro per l’Impiego dell’Ambito Territoriale di Foggia, 
presso cui il candidato stesso risulta iscritto, riportando nell’oggetto della PEC la 
dicitura “CANDIDATURA D.D. n.324 DEL 12/04/2023” 
Quando? 
La documentazione va inviata a partire dalle ore 8.30 del 05 maggio 2023 alle ore 
12.30 del 12 maggio 2023. 
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OFFERTE EURES 

 
SPAGNA, SI RICERCANO TRADUTTORI (DIVERSE LINGUE)  
La Promineo Studios, azienda dedita allo sviluppo di giochi multipiattaforma 
ambientati in coloratissimi mondi popolati da storie dinamiche e coinvolgenti 
personaggi, con sede nelle Isole Canarie, intende ampliare il proprio team di 
produzione reclutando traduttori per la creazione di testi per alcuni dei propri 
giochi. Offre un contratto di lavoro a tempo indeterminato con stipendio 
ricompreso tra i 18.000 e 20.000€ lordi. Per candidarsi inviare il proprio CV in 
lingua inglese accompagnato da una lettera motivazionale a 
info@promineostudios.com e cc eurespuglia@regione.puglia.it .  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
 
SPAGNA, LA CATENA IKOS RESORT SELEZIONE DIVERSE FIGURE PER LA STAGIONE 
ESTIVA  
Ikos resort, famosa catena alberghiera con strutture in Andalusia e Maiorca, 
selezione figure da assumere nei propri hotels per la stagione estiva. In particolare 
si cercano: 
-20 addetti alla cucina 
La figura ricercata dovrà avere almeno 2 anni di esperienza e buona conoscenza 
dell’inglese. La mansione prevede la preparazione di pasti sotto le indicazioni dello 
chef, il controllo della freschezza degli alimenti, assicurare la pulizia della cucina, 
dare assistenza nelle aree preposte alla colazione, pranzo e cena.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 26 maggio 2023. 
-20 addetti food & beverage 
La figura ricercata dovrà avere almeno 2 anni di esperienza e buona conoscenza 
dell’inglese. La mansione prevede l’assistenza ai clienti e il servizio di cibo e 
bevande, la cura delle pulizie del luogo di lavoro, il rispetto degli elevati standard 
del servizio.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
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Scadenza il 26 maggio 2023. 
 
DOLOMITI, SI CERCA UN CAMERIERE  
Rifugio alpino situato a 2300 metri di altitudine ai piedi delle Tre Cime di Lavaredo 
ricerca un/a cameriere/a di sala da inserire nel suo staff per la stagione estiva da 
giugno a fine settembre.  
Tra le mansioni principali: gestione sala, gestione ordini e riassetto sala. Si offre 
un contratto a tempo determinato full time con vitto e alloggio.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 31 maggio 2023.  
 
GRECIA, H HOTELS COLLECTION SELEZIONA 6 ADDETTI AL FRONT OFFICE  
H Hotels collection, catena alberghiera operativa in Grecia, cerca 6 addetti al front 
office da inserire nelle proprie strutture. Si richiede esperienza di almeno un anno 
nella mansione, maturata in hotel 4*e 5*.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 31 maggio 2023.  
 
CIPRO, SI CERCA UN FACCHINO D’ALBERGO  
A Cipro, Parklane resort & spa, ricerca un facchino d’albergo da inserire nel proprio 
organico. La figura ricercata dovrà occuparsi di accogliere i clienti, offrire il 
servizio di deposito bagagli e informare i clienti circa le attività in hotel. Si richiede 
almeno un anno di esperienza nella stessa mansione in hotel 4*e 5*e la conoscenza 
della lingua inglese.  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
Scadenza il 30 maggio 2023.  
 
NORVEGIA, SI RICERCA PERSONALE PER FILIERA ITTICA ALIMENTARE  
EURES in collaborazione con l’azienda SalMar, produttori di salmone d’allevamento, 
con sede a Frøya nel Trøndelag, segnala 40 posizioni vacanti per addetto alla 
produzione, le cui mansioni sono legate all’allevamento, lavorazione del salmone 
(ivi incluso taglio manuale, imballaggio, preparazione, cernita e simili). È 
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auspicabile, ma non necessaria, precedente esperienza nel settore. Si offre 
contratto a tempo pieno di 37,5 ore/settimana.  
Per tutti i dettagli sull’offerta, si può consultare il portale EURES visionando il sito: 
https://bit.ly/3Tun7TB   
Per candidarsi è necessario inoltrare il proprio cv in lingua inglese a 
work@salmar.no e cc eurespuglia@regione.puglia.it.  
Scadenza 16 giugno 2023. 
 
NORVEGIA, SI RICERCA PERSONALE PER FILIERA ITTICA ALIMENTARE  
EURES in collaborazione con l’azienda Hitramat As, ricerca 70 addetti alla 
lavorazione del granchio per lavoro stagionale da giugno a novembre 2023. Si offre 
contratto a tempo pieno (40 ore /settimana). Per tutti i dettagli sull’offerta, si può 
consultare il portale EURES visionando il sito: https://bit.ly/3Tun7TB   
Per candidarsi è necessario inoltrare il proprio cv in lingua inglese a 
vita@hitramat.no e cc eurespuglia@regione.puglia.it.  
Scadenza 01 maggio 2023. 
 
FINLANDIA, ADDETTI ALLA RACCOLTA FRAGOLE 
L’azienda agricola di fragole Päivärinne ricerca 20 operai addetti alla raccolta delle 
fragole ed alla manutenzione del terreno, anche senza esperienza e con 
conoscenza a livello base dell’inglese, da maggio a fine settembre. L’azienda offre 
stipendio secondo contratto collettivo e possibilità di alloggio. Candidarsi al 
seguente indirizzo email: paivarinteenmansikka.kesatyo@gmail.com 
Per maggiori informazioni visita il sito: https://bit.ly/3Tun7TB  
 
BELGIO, NAMUR, ICT SENIOR ASSISTANT 
Il CHU UCL (Centro ospedaliero universitario), è una clinica ospedaliera di Namur 
(Belgio) che offre un servizio medico di riferimento a livello nazionale ed europeo, 
inquadrata in un alto livello di specializzazione e di un servizio fornito dai migliori 
professionisti del settore. 
Insieme con Eures, è alla ricerca dei seguenti profili: 
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TECNICO RADIOLOGO 
Numero posti disponibili: 5 
Tipo di contratto: contratto a tempo indeterminato, full-time, 38h settimanali. 
Retribuzione: tra 3122 e 4932 euro lordi. 
Posizione: il candidato si occuperà di svolgere esami di radiologia ai fini 
diagnostici/terapeutici sotto la supervisione dei medici radiologi. Costituiscono 
requisiti indispensabili il titolo di tecnico radiologo e la conoscenza della lingua 
francese con livello b2. Per candidarsi, inviare il proprio curriculum vitae in lingua 
francese a  recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be et cc 
eurespuglia@regione.puglia.it   
Scadenza: 30 aprile 2023 
Testo completo offerta: https://bit.ly/40b5WJv 
 
INFERMIERE DI SALA OPERATORIA 
Numero posti disponibili: 3 
Tipo di contratto: contratto a tempo indeterminato, orario da definire: 75% (28h30 
settimanali), 80% (30h24 settimanali) o 100% (38h settimanali) 
Retribuzione: tra 3300 e 5200 euro. 
Posizione: il candidato si occuperà di assistere e sorvegliare il paziente nella fase 
pre-operatoria, compresa la sala di rianimazione e di affiancare il chirurgo 
nell'anestesia e nella fase operatoria. Costituiscono requisiti indispensabili la 
laurea e la conoscenza della lingua francese con livello B2. Per candidarsi, inviare il 
proprio curriculum vitae in lingua francese a  
recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be et cc eurespuglia@regione.puglia.it  
Scadenza: 30 aprile 2023 
Testo completo offerta: https://bit.ly/3nb0jMF 
 
INFERMIERE DI PRIMO SOCCORSO 
Numero posti disponibili: 3 
Tipo di contratto: contratto a tempo indeterminato, orario da definire: 75% (28h30 
settimanali), 80% (30h24 settimanali) o 100% (38h settimanali) 
Retribuzione: tra 3300 e 5200 euro 
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Posizione: il candidato si occuperà di assistere i pazienti nei casi di emergenza, 
analizzare i loro bisogni e lamentele, valutare la gravità della condizione fisica e 
somministrare trattamenti d'urgenza. Costituiscono requisiti indispensabili la 
Laurea e la conoscenza della lingua francese con livello B2. Per candidarsi, inviare 
il proprio curriculum vitae in lingua francese a  
recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be et cc eurespuglia@regione.puglia.it  
Scadenza: 30 aprile 2023 
Testo competo offerta: https://bit.ly/3lA0ukb 

 

APPLICATION MANAGER (1) 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo indeterminato, full-time, 38 ore 
settimanali.  
RETRIBUZIONE: indicativa compresa tra 3300-5200 euro lordo/mese. 
Il candidato dovrà padroneggiare gli strumenti informatici esistenti per soddisfare 
le esigenze degli utenti con cui lavorerà a stretto contatto. Costituiscono requisiti 
fondamentali: laurea in Informatica aziendale o esperienza equivalente, buona 
conoscenza dell’inglese scritto e parlato, conoscenza di Oracle, Java e XML. 
Candidatura: inviare curriculum vitae in francese a  
recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be, 
inserendo in “CC” eurespuglia@regione.puglia.it 
Scadenza: entro il 30.04.2023.  
Testo completo offerta: https://bit.ly/3M0MqLw 
 
RESPONSABILE DI PROGETTO, TELECOM (1) 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo indeterminato, full-time, 38 ore 
settimanali.  
RETRIBUZIONE: indicativa compresa tra tra 3600- e 6000 euro lordo/mese Il 
candidato si occuperà della gestione dei progetti e contribuirà direttamente alla 
realizzazione del sistema informatico del CHU UCL NAM e a rendere il CHU UCL 
NAMUR più efficiente. È richiesta laurea in Informatica o equivalente e una buona 
conoscenza della lingua inglese. 
Candidatura: inviare curriculum vitae in francese a  
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recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be, 
inserendo in “CC” eurespuglia@regione.puglia.it 
Scadenza: entro il 30.04.2023.  
Testo completo offerta: https://bit.ly/3M0MqLw 
 
INGEGNERE RESPONSABILE DELLE MISSIONI, DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE (1) 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo indeterminato, full-time, 38 ore 
settimanali. 
RETRIBUZIONE: indicativa compresa tra 4700-7200 euro/lordo/mese 
Il candidato dovrà contribuire alla realizzazione di progetti di costruzione, 
ampliamenti e ristrutturazioni, al fine di dotare l’UHC della migliore infrastruttura 
possibile. Lavorerà a stretto contatto con il team delle infrastrutture, gestirà i 
progetti futuri dalla A alla Z: progettazione, specifiche, piani, monitoraggio del 
sito, ecc. Richiesta laurea in ingegneria civile, industriale o architettonica e almeno 
5 anni di esperienza. 
Candidatura: inviare curriculum vitae in francese a 
recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be, inserendo in “CC” 
eurespuglia@regione.puglia.it 
Scadenza: entro il 30.04.2023. 
Testo completo offerta: https://bit.ly/3M0MqLw 
 
FISICO DI RADIOTERAPIA (1) 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo indeterminato, full-time.  
RETRIBUZIONE: indicativa compresa tra 4700-7200 euro lordo/mese Il lavoratore 
dovrà essere in possesso di una laurea magistrale in scienze fisiche, fisica medica 
o ingegneria, essere titolare o in procinto di ottenere la licenza di esperto in 
radiofisica nel campo della radioterapia, avere una buona padronanza degli 
strumenti informatici per l’utilizzo e la gestione dei software utilizzati in RT. Si 
richiede accreditamento di esperto in fisica delle radiazioni e conoscenza della 
lingua francese livello C1. 
Candidatura: inviare curriculum vitae in francese a 
recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be, 
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inserendo in “CC” eurespuglia@regione.puglia.it 
Scadenza: entro il 30.04.2023. 
Testo completo offerta: https://bit.ly/3U8eOxd 
 
RESPONSABILE DI PROGETTO, ARCHITETTO DI RETE (1) 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo indeterminato, full-time, 38 ore 
settimanali.  
RETRIBUZIONE: indicativa compresa tra 3600 e 5800 euro lordo/mese. 
Per i progetti che saranno assegnati, il project leader può assumere il ruolo di 
Network Manager; dovrà scrivere la parte IT delle specifiche di un progetto, 
pianificare e guidare l’implementazione del progetto, organizzare la 
comunicazione. Richiesta laurea in Informatica o esperienza nel ruolo e buona 
conoscenza della lingua inglese. 
Candidatura: inviare curriculum vitae in francese a 
recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be, 
inserendo in “CC” eurespuglia@regione.puglia.it 
Scadenza: entro il 30.04.2023. 
Testo completo offerta: https://bit.ly/3M0MqLw 
 
RESPONSABILE DI PROGETTO, AMMINISTRATORE DI DATABASE (1) 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo indeterminato, full-time.  
RETRIBUZIONE: indicativa compresa tra tra 3900-6000 euro lordo/mese. Il 
lavoratore dovrà occuparsi di raccogliere le richieste specifiche degli utenti, 
studiare la fattibilità della richiesta e le interazioni con altri progetti, analizzare le 
soluzioni appropriate sviluppate internamente ed esternamente. Per i progetti 
assegnati, il project manager sarà responsabile di: scrivere la parte IT delle 
specifiche del progetto, pianificare e guidare l’implementazione del progetto, 
organizzare la comunicazione. Richiesta laurea triennale o magistrale in 
Informatica o 
esperienza equivalente e buona conoscenza della lingua inglese 
Candidatura: inviare curriculum vitae in francese a 
recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be, 
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inserendo in “CC” eurespuglia@regione.puglia.it 
Scadenza: entro il 30.04.2023. 
Testo completo offerta: https://bit.ly/3M0MqLw 
 
INFORMATICO, SISTEMISTA (1) 
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo indeterminato, full-time, 38 ore 
settimanali, orario 08:00 -17:00 
RETRIBUZIONE: indicativa compresa tra tra 3700-5800 euro lordo/mese. Il 
lavoratore si occuperà di ottimizzare i sistemi informativi attraverso lo sviluppo di 
infrastrutture informatiche all’interno dell’ospedale universitario al fine di fornire 
strumenti ad alte prestazioni per supportare un’assistenza completa e di qualità 
per i pazienti; dovrà, inoltre, tradurre in soluzioni informatiche le richieste di 
implementazione di progetti di servizio o istituzionali. Richiesta laurea triennale in 
Informatica e conoscenza della lingua francese livello C1. Per candidarsi: inviare 
curriculum vitae in francese a recrutement@chuuclnamur.uclouvain.be, inserendo 
in “CC” 
eurespuglia@regione.puglia.it 
Scadenza: entro il 30.04.2023. 
Testo completo offerta: https://bit.ly/3M0MqLw 
 
TI INTERESSA VIVERE E LAVORARE IN IRLANDA NEL SETTORE DELLA LAVORAZIONE 
DELLE CARNI? 
L’Irlanda è uno dei maggiori paesi produttori nel settore  
Scopri I datori di lavoro presenti, le loro offerte di lavoro, Anche se l’evento è già 
concluso, potrai visitare gli stand dei datori di lavoro presenti (principalmente 
industria agro alimentare-lavorazione delle carni) e candidarti 
https://bit.ly/3ZcCGRi 
 
PAESI BASSI, BERKEL, RODENRIJS, OPERAIO AGRICOLO PER LA PRODUZIONE E 
RACCOLTA DI ORTAGGI (10 POSTI) 
CONTRATTO: stagionale, n. ore settimanali 40 
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Retribuzione: oraria lorda :14 euro/ora. Come per tutti i lavori stagionali nel 
settore agricolo, nei Paesi Bassi, è previsto alloggio (con costo a carico del 
lavoratore) e assicurazione sanitaria già preparata dal datore di lavoro (con costo a 
carico del lavoratore) Leggi dettagli nel link 
Requisiti: motivazione, attitudine lavori aria aperta anche in condizioni 
atmosferiche avverse, flessibile, capace di adattarsi e lavorare in un team 
multiculturale. Inglese elementare è necessario per comunicare con il datore di 
lavoro ed i colleghi. 
Candidatura: CV in inglese a eures.lecce@regione.puglia.it, in oggetto “Lavoratore 
agricolo PAESI BASSI, Berkel Rodenrijs” 
Scadenza: 31.08.2023 
https://bit.ly/3Mg3Dkb+ 
 
EDUCATORI PER ASILI NIDO E SCUOLE DELL’INFANZIA DI FRANCOFORTE E DINTORNI 
– PROGETTO “TI ASPETTIAMO”, 5° EDIZIONE EVENTO A BARI 15 MAGGIO 2023 
Il Bistum Limburg, con EURES, EURES TMS e le Università (Aldo Moro di Bari e Suor 
Orsola Benincasa di Napoli) propone il progetto “Ti aspettiamo -Wir erwarten dich!” 
per Educatori in Germania. 
TIPO DI CONTRATTO E RETRIBUZIONE: stipendio come previsto dal servizio 
pubblico – retribuzione minima, fino al riconoscimento del titolo di studio e 
professionale (circa 1 anno), di circa 2730 € lordi mensili per un tempo pieno; 
dopo il riconoscimento del titolo di studio e professionale, retribuzione di circa 
2995 € lordi mensili per un tempo pieno (Tredicesima e altri benefit). 
REQUISITI RICHIESTI: Laurea breve in scienze dell‘ educazione e della formazione 
(L19); Conoscenza, al momento dell’assunzione, della lingua tedesca almeno a 
livello B1; Voglia di lavorare in Germania in un contesto interculturale; Motivazione 
a lavorare in una lingua straniera e a migliorare il tuo tedesco anche “sul campo”. 
OFFERTA: Un posto di lavoro con prospettive di crescita professionale; Corso di 
“Tedesco per educatori” (a Francoforte); sostegno nella ricerca di una sistemazione 
abitativa per il primo periodo; supporto nelle pratiche burocratiche (assicurazione, 
apertura conto bancario, ecc.). 
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PER CANDIDARSI: inviare il CV e una lettera di motivazione, oltre ad un eventuale 
attestato delle tue 
conoscenze linguistiche e al diploma di laurea in formato PDF, per E-mail 
all’indirizzo: 
s.gavin@bistumlimburg.de e cc: eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: entro il 07/05/2023. 
https://bit.ly/3Uf3E9Z 
 
BELGIO, BRUXELLES, PROFILI VARI PRESSO FERRERO 
L’azienda leader a livello globale specializzata nella produzione di prodotti 
dolciari, è alla ricerca dei seguenti profili per 3 tirocini di inserimento lavorativo 
(Convention Immersion Professionnelle) 
 
ASSISTENTE del BRAND MANAGER 
NUMERO POSTI DISPONIBILI: 1 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto di tirocinio di inserimento lavorativo (Convention 
Immersion Professionnelle) a tempo pieno per 6 mesi da 1/07/23 al 31/12/23 
Gratifica del tirocinio: fino a €1090 al mese + benefit del progetto EURES TMS, ivi 
incluso un’ulteriore compensa alla gratifica di 660 euro/mese. 
Candidatura: registrarsi sulla piattaforma  
https://eureslogin.anpal.gov.it/account/registrazione 
inserendo il proprio CV, quindi candidarsi all’offerta. 
Scadenza 15 maggio 2023; per maggiori informazioni scrivere a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
https://bit.ly/3zsfsfj 
 
ASSISTENTE DEL KEY ACCOUNT MANAGER 
NUMERO POSTI DISPONIBILI: 1 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto di tirocinio di inserimento lavorativo (Convention 
Immersion Professionnelle) a tempo pieno per 6 mesi da 1/07/23 al 31/12/23 
Gratifica del tirocinio : fino a €1090 al mese + benefit del progetto EURES TMS, ivi 
inclusoun’ulteriore compensa alla gratifica di 660 euro/mese. 
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Candidatura: registrarsi sulla piattaforma  
https://eureslogin.anpal.gov.it/account/registrazione 
inserendo il proprio CV., quindi candidarsi all’offerta. 
Scadenza 15 maggio 2023; per maggiori informazioni scrivere a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
https://bit.ly/3zly8NX 
 
ASSISTENTE ANALISTA DELLE VENDITE 
NUMERO POSTI DISPONIBILI: 1 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto di tirocinio di inserimento lavorativo (Convention 
Immersion Professionnelle) a tempo pieno per 6 mesi da 1/07/23 al 31/12/23 
Gratifica del tirocinio: fino a €1090 al mese + benefit del progetto EURES TMS, ivi 
incluso un’ulteriore compensa alla gratifica di 660 euro/mese. 
Candidatura: registrarsi sulla piattaforma  
https://eureslogin.anpal.gov.it/account/registrazione 
inserendo il proprio CV, quindi candidarsi all’offerta. 
Scadenza 15 maggio 2023; per maggiori informazioni scrivere a 
eurespuglia@regione.puglia.it 
https://bit.ly/3lYq5n2 

  
 


