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dove la pizza è un culto...
Via Giovanni XXIII, 7
Tel. 338.7767704

PIZZA AL TAGLIO E DA ASPORTO

ORARIO 8,00 - 13,30 — 16,00 - 20,00
DOMENICA 9,00 - 13,00

Per verifiche illuminotecniche
degli impianti di illuminazione delle
gallerie San Benedetto, Papone e
Sperlonga site sulla SS 688 “Variante
di Mattinata”, direzione Vieste, l’Anas
comunica, che si procederà alla
chiusura al traffico su SS 688 di
Mattinata, dal km 3+000 al km
9+935, a partire dal 9 maggio 2023
e fino al 12 maggio 2023 nella fascia
oraria dalle 22,00 alle 06,00 del
giorno successivo, il martedì, merco-
ledì, giovedì, venerdì. La chiusura
interesserà tutti gli utenti.

La chiusura al traffico della SS
688 “di Mattinata” dal km 3+000 al
km 9+935 per tutti gli autoveicoli
dalle ore 22,00 alle ore 6,00 del
giorno successivo nei giorni 09-10-
11 maggio con deviazione del traffico
veicolare sulle SS 89 e SP 53.

Ai sensi della Legge n. 197 del
29 dicembre 2022 art. 1, commi 186-
205 anche per i Comuni è stato
possibile aderire alla definizione
agevolata delle controversie tributarie
pendenti, in ogni stato e grado del
giudizio, compreso quello in Cassa-
zione, alla data del 1° gennaio 2023.

Il Comune di Vieste con Delibera
del Consiglio Comunale n.6 del
22.03.2023 ne ha stabilito l’applica-
zione. Questa opportunità riguarda
tutte le liti fiscali pendenti presso il
competente organo giudiziario aventi

La lampada “Vieste” dopo lo
SMAU ha vinto un premio internazio-
nale di design. La sostenibilità è la
bellezza che fa bene. E’ questo il
senso del riconoscimento internazio-
nale “Muse Award”, ricevuto da Ni-
teko per Lorelux, il brand di lampade
prodotte anche da plastica riciclata.
Il premio, assegnato da una giuria
internazionale, ha riconosciuto il
lavoro fatto dall’azienda Niteko verso
l’unione delle dimensioni del design
e della sostenibilità, accettando la
sfida del millennio. Diverse le catego-
rie nelle quali si sono sfidati gli oltre
seimilatrecento designer, da tutto il
mondo, tra i quali Niteko è riuscita a
primeggiare, aggiudicandosi la vittoria
nella sottocategoria “Sustainable
Lighting” con la lampada circolare
della linea Vieste.

Le lampade della serie Vieste
sono già state installate in città,
grazie alle qualità delle lampade
Lorelux di Niteko, che tengono insie-
me la sostenibilità e la durevolezza,
perché la particolare mescola utilizza-
ta da Niteko è capace di resistere
alle condizioni più estreme e quindi
anche ad un’esposizione prolungata
alla salsedine, e la bellezza, perché
il particolare procedimento di produ-
zione permette di dare alle lampade
design esclusivi, unici, tanto da offrire
alle città la possibilità di avere una
illuminazione pubblica esclusiva,
unica, inimitabile.

«Riceviamo questo riconoscimen-
to internazionale con la consapevo-
lezza che stiamo andando nella
giusta direzione — ha affermato
Alessandro Deodati — tenendo insie-
me l’affidabilità di una produzione
industriale e l’attenzione dell’artigiana-
lità all’aspetto creativo.

Il “Muse Design Awards”, così
come affermano gli ideatori, è un
concorso internazionale per designer
la cui maestria cambia i paradigmi.
La loro ingegnosità e le loro opere
approfondite lasciano gli altri in
soggezione, e così facendo ridefini-
scono i confini e la portata, proprio
come una musa ispiratrice.

«Dopo un percorso di ricerca
iniziato nel 2021 — ha spiega l’as-
sessora comunale ai lavori pubblici
Mariella Pecorelli — l’amministrazione
di Vieste ha trovato in Niteko azienda
italiana specializzata nella realizzazio-
ne in tempi brevi di soluzioni
personalizzate».

L’Ente parco nazionale del Gar-
gano si è impegnato a finanziare la
realizzazione del presidio rurale dei
Vigili del Fuoco in foresta Umbra e,
più precisamente, a Mandrione dove
sta già portando ad esecuzione —
con risorse del proprio bilancio,
integrate da un trasferimento del
Ministero dell’ambiente — un altro
intervento, del valore complessivo di
circa 937.000 euro, finalizzato alla
realizzazione di una nuova caserma
dei Carabinieri forestali del Reparto

Parco Gargano.
La collocazione di questi due

interventi nel sito di Mandrione — in
cui è già operativa l’Agenzia Regio-
nale per le attività Irrigue e Forestali
(ARIF) — risponde a un’idea strate-
gica dell’Ente Parco che vede, pro-
prio in quel sito, la creazione di un
hub interforze in cui riunire le funzioni
di controllo del territorio e di gestione
delle emergenze per la prevenzione
e il contrasto degli incendi boschivi
(Carabinieri forestali, VVF e ARIF).

L’idea di realizzare il presidio
rurale nasce da un incontro svolto
qualche mese fa presso la sede del
Parco nazionale del Gargano tra la
Presidenza dell’Ente e il Comando
provinciale dei Vigili del Fuoco,
chiesto da quest’ultimo, per informare
dell’idea del Comando nazionale di
attivare un presidio rurale in Puglia e
per valutare la possibilità di poterlo
fare nel cuore della foresta Umbra.

Nel convincimento che la struttu-
razione di un presidio rurale dei VVF
nel Gargano rappresenti un asset
fortemente strategico per contrastare
il problema degli incendi boschivi,
l’Ente parco non solo ha proposto di
collocarlo presso la segheria di
Mandrione (rientrante nel demanio
regionale), ma si è anche dichiarato
immediatamente disponibile – per
rompere ogni indugio – a finanziare
la realizzazione, il riattamento e la
rifunzionalizzazione delle infrastrutture
necessarie.

A seguito di un primo informale
sopralluogo, svolto congiuntamente
dall’Ente parco e dai VVF del Co-
mando provinciale nel sito, e del forte
interesse — da questi espresso — a

In ottemperanza alla Legge regio-
nale n. 20/2000 la Regione Puglia ha
comunicato l'intento di delegare al
Comune di Vieste i lavori di manu-
tenzione del porto di Vieste e di
assegnare le risorse necessarie.

Con delibera di Giunta Comunale

realizzare lì il presidio rurale, i VVF si
sono impegnati a presentare la pro-
posta al Comando Nazionale, mentre
l’Ente parco ha proceduto a realizza-
re un’attività di informazione e di
sensibilizzazione dei competenti uffici
della Regione Puglia per attivare ogni
procedura utile a concedere in uso ai
VVF la parte del compendio immobi-
liare d’interesse del progetto.

In un secondo sopralluogo, svolto
anche alla presenza della Responsa-
bile provinciale dell’ARIF e di uomini

del Comando naziona-
le dei VVF, sono state
definite le procedure
burocratiche e ammini-
strative da attivare, a
seguito delle quali, il
servizio demanio della
Regione Puglia, con il
preventivo assenso
dell’ARIF (già titolare
dell ’uso dell ’ intero
compendio immobilia-
re) ha strutturato e si-
glato con i VVF il pro-
tocollo d’intesa per la
concessione in uso
della parte interessata
dalla realizzazione del
progetto.

Informati dal Comando provinciale
dei VVF dell’opportunità derivata dal
loro Comando nazionale di strutturare
un presidio rurale in Puglia, l’Ente
parco si è immediatamente adoperato
per affermare la sua realizzazione nel
nostro territorio; cosa, peraltro, asso-
lutamente non scontata. Abbiamo,
pertanto, riorientato l’attenzione dei
VVF — inizialmente indirizzata verso
altra ubicazione — verso la segheria
di Mandrione per affermare una
strategica presenza di mezzi e uomini
in una zona pressocché a ridosso del
cosiddetto hot spot, ovvero di un’area
di circa 10.000 ha., particolarmente
presidiata durante la stagione estiva
dai Carabinieri forestali del Reparto
parco, poiché caratterizzata dall’eleva-
to rischio di incendi. Inoltre, al fine di
soddisfare la condizione primamente
necessaria alla concretizzazione del
progetto, ci siamo impegnati a finan-
ziare attraverso le risorse del nostro
bilancio il riattamento e la rifunziona-
lizzazione delle infrastrutture necessa-
rie ad affermare questo importante
presidio che, mi attendo, possa ospi-
tare anche un elicottero con benna
con cui operare celermente ed effica-
cemente sugli incendi già nella fase
dell’innesco.

Il percorso avviato, dunque, porte-
rà a breve il sito di Mandrione ad
essere un importante presidio territo-
riale interforze, dove Carabinieri
forestali, VVF e ARIF potranno svol-
gere le loro funzioni in un clima di
sinergia istituzionale da cui, sono
certo, non potrà che discendere una
serie variegata di positive implicazioni

ad oggetto i tributi della fiscalità
locale (ICI, IMU, TASI, TARSU, TA-
RES, TARI, ICP, DPA, TOSAP, IMPO-
STA  DI SOGGIORNO).

Per pendente si intende la contro-
versia tributaria il cui ricorso in primo
grado è stato notificato al Comune di
Vieste entro il 1° gennaio 2023 e per

la quale, alla data di
presentazione della
domanda, il processo
non si sia concluso
con pronuncia definiti-
va. Aderendo alla defi-
nizione agevolata delle
liti fiscali, con apposita
domanda da presen-
tare entro il 30 set-
tembre 2023, il contri-
buente è tenuto a
versare entro la stessa
data solamente il tri-

buto (con l’eliminazione delle sanzioni
e degli interessi) o parte di esso, in
relazione allo stato e al grado della
controversia, con le modalità di cui
alla Legge n. 197/2022 e al D.L.
bolletta n. 34/2023.

n. 94 del 27 aprile 2023 è stato dato
l’assenso a tale assegnazione per
svolgere funzioni e compiti di manu-
tenzione, pulizia e disinfestazione
delle aree portuali, in ottemperanza

alla Legge regionale n. 20/2000.
Nell’occasione il Sindaco ha relazio-
nato sulla legge regionale e sulla
delega delle funzioni amministrative
per la manutenzione dei porti.

Sono stati inviati i documenti
tecnici relativi alla disciplina di delega,
alla planimetria, alla relazione tecnica,
al capitolato speciale d'appalto e
all'analisi dei costi. Il servizio di
manutenzione comporta un costo
complessivo di euro 58.800,00, sud-
diviso in varie voci di spesa.

LA LAMPADA “VIESTE”
DOPO LO SMAU

SI AGGIUDICA ANCHE
IL PREMIO “MUSE AWARD”

Con richiesta da presentare entro il 30 settembre 2023
ed entro la stessa data fare il pagamento

CONTROVERSIE TRIBUTARIE AL 1° GENNAIO 2023,
CON APPOSITA DOMANDA SI POTRA’ VERSARE

SOLO IL TRIBUTO SENZA SANZIONI ED INTERESSI

DALLA REGIONE PUGLIA 58MILA EURO
PER LA MANUTENZIONE DELLE AREE PORTUALI

GALLERIE VIESTE - MATTINATA,
CHIUSURA DAL 9 AL 12 MAGGIO
DALLE ORE 22,00 ALLE 06,00 PER

LAVORI DI VERIFICA
DELL'ILLUMINAZIONE

Per creare un hub interforze per prevenzione e contrasto degli incendi boschivi

L’ENTE PARCO DEL GARGANO FINANZIERA’ CON PROPRIE RISORSE
LA REALIZZAZIONE A MANDRIONE

DEL PRESIDIO RURALE DEI VIGILI DEL FUOCO

(segue a pag.2)



Quello che vuoi tu,
e un po’ di più

ViesteViale XXIV Maggio

Reg. Tribunale Foggia n.6 dell’11 giugno 1996
Giornale stampato su carta riciclata

settimanale

Direttore responsabile:
Ninì delli Santi

"Il FARO settimanale” sarà in edicola
venerdì 12 maggio 2023

Si avvisano i richiedenti l’autoriz-
zazione di suolo pubblico per l’anno
2023 che le istanze, complete di
marca da bollo e diritti d’istruttoria,
devono obbligatoriamente essere
presentate almeno trenta giorni prima
dell’inizio dell’occupazione.

Il rinnovo nonché l’occupazione
ex novo del suolo pubblico avverrà
solo ed esclusivamente al rilascio del
provvedimento autorizzatorio previo
pagamento del relativo canone (rif.
Art. 2, comma 2, del Regolamento
CUP). Fino al momento del rilascio
del relativo titolo autorizzatorio, l’occu-
pazione del suolo pubblico s’intenderà
abusiva e quindi soggetta alle sanzio-
ni conseguenti, anche di natura
penale. Si rammenta che la reiterazio-
ne di comportamenti inerenti l’utilizzo
improprio del suolo pubblico, è motivo
di decadenza del titolo autorizzatorio.

AVVISO PER LE ISTANZE
PER L’OCCUPAZIONE
DEI SUOLI PUBBLICI

PER L’ANNO 2023

settimanalepag.2

Il cimitero di Vieste osserva i
seguenti orari di apertura:

— la mattina dalle ore 7,30 alle
ore 12,00;

— il pomeriggio dalle ore 16,00
alle ore 18,30.

La domenica ed i festivi: dalle ore
7,00 alle ore 13,00.

ORARI DI APERTURA
DEL CIMITERO

La rivista di settore “Il Giornale
del Parrucchiere” ha promosso dallo
scorso anno una selezione a livello
nazionale, un cosiddetto ”contest”,
per scegliere a seconda della catego-
ria di gara i migliori hair stylist a
livello nazionale.

Al “Contest” sono ammessi titolari
di saloni di parrucchieri, dipendenti e
docenti in possesso di regolare
qualifica di abilitazione professionale
all’esercizio di attività.

Ovviamente si parte dalle selezio-
ni provinciali per passare a quelle
regionali ed arrivare infine a quelle
nazionali.

In provincia di Foggia, per la
categoria “fermminile - taglio, colore
e piega” è stata selezionata con il
terzo posto la viestana Grazia Vesce-
ra de “Il Bello delle Donne”. E non è
ancora finita… perché il “Contest”
prosegue chissà che…

operative. Non posso che esprimere
grande soddisfazione per questo
considerevole risultato frutto di un
grande gioco di squadra, di una
positiva sinergia inter-istituzionale
capace di affermare il generale e
superiore interesse del territorio.
L’importante significato di questo
progetto va anche ricercato e anco-
rato nella memoria del devastante
incendio che i 24 luglio del 2007,
interessando una buona quota di
quei 10.000 ha., tolse la vita a tre
nostri conterranei e fece registrare
più di 300 feriti. Una tragedia ancora
viva nei dolorosi ricordi della Comuni-
tà garganica e non solo”, ha com-
mentato il Presidente Pasquale Pa-
zienza.

L’ENTE PARCO DEL GARGANO
FINANZIERA’

CON PROPRIE RISORSE
LA REALIZZAZIONE

A MANDRIONE
DEL PRESIDIO RURALE
DEI VIGILI DEL FUOCO

(continua da pag.1)

“CONTEST” NAZIONALE
PARRUCCHIERI,

LA VIESTANA GRAZIA VESCERA AL
TERZO POSTO

NELLA SELEZIONE PROVINCIALE

 Classifica

Ultima giornata

CALCIO PRIMA
CATEGORIA

55 Canusium Calcio
54 Troia
52 Apricena
43 Nick Calcio Bari
39 Virtus Bisceglie
36 Audace Cagnano
34 Top Player Minervino
32 Stornarella Calcio

Atletico Vieste
30 Atletico Peschici
28 Gioventù C. San Severo

Virtus Molfetta
21 Real Zapponeta
17 Polisportiva Sammarco (-1)

V. Bisceglie—Canusium C.       0-2
Atl. Peschici—Stornarella (a tav.) 3-0
Atl. Vieste—G. C. San Severo    1-0
Nick Calcio Bari—Troia       1-3
P. Sammarco—A. Cagnano       2-7
S. Apricena—T. P. Minervino      2-1
V. Molfetta—Real Zapponeta      4-0

Una delegazione del Comune di
Vieste è ad Arzachena, in Sardegna,
per partecipare alla sesta edizione del
summit G20 Spiagge, l'organizzazione
che raggruppa 26 località costiere
italiane (Vieste è l’unica della Puglia)
che da sole attraggono 70 milioni di
presenze turistiche, pari al 17% del
totale nazionale.

Alle porte dell’inaugurazione di
una stagione estiva le cui previsioni
mostrano anche quest’anno un note-
vole incremento degli arrivi, gli ammi-
nistratori e le delegazioni che rappre-
sentano gli imprenditori del settore,
parteciperanno a tre giornate ricche
di incontri, convegni e di workshop
dedicati all’approfondimento delle
tematiche e problematiche comuni
alle località rivierasche.

Evidenti e non scontate le riper-
cussioni sui residenti locali che spes-
so lamentano una sorta di disatten-
zione nei loro confronti: «Non è così
— afferma Roberta Nesto, Coordina-
trice del G20 Spiagge — al contrario!
Fin dal primo incontro nel 2018 tra
noi sindaci abbiamo registrato che
tutti avevamo lo stesso problema di
fondo: i nostri concittadini vivevano gli
ospiti, i turisti, con difficoltà e con la
sensazione di essere invasi nei propri
spazi. Con grande attenzione e attra-
verso iniziative specifiche verso gli
abitanti locali, abbiamo dimostrato che
questa difficoltà può essere superata.
Quello che ancora manca è il ricono-
scimento da parte dell’ordinamento
dello Stato di una legge ad hoc, una
legge sullo Status di Città turistica
delle spiagge, uno strumento ammini-
strativo che tenga conto delle nostre
particolarità e soprattutto degli
abitanti».

«E’ una grande occasione di
confronto su temi che coinvolgono il
nostro territorio. — hanno affermato il
sindaco di Vieste, Giuseppe Nobiletti
e l’assessora al Turismo Rossella
Falcone — L’interscambio con realtà
turistiche storicamente avanzate ci da
l’occasione per costruire progetti di
collaborazione e solide basi per lo
sviluppo delle località balneari più
famose d’Italia. E Vieste c'è».

Tre giornate di lavoro per tracciare
delle progettualità che abbiano come
focus la Transizione Ecologica, l’Inno-
vazione, la Sicurezza e l’Economia”.
Il sindaco Giuseppe Nobiletti ha
anche commentato la questione rela-
tiva alle concessioni demaniali. «Sul

Domenica 30 aprile si è svolto a
Manfredonia un torneo di arti marziali
Spartan Fight XFC .

Ottima la performance per gli
atleti del team viestano di Santino
Abatantuono: ben dieci vittorie!

Questi sono i nomi degli atleti che
si sono aggiudicati il primo posto: il
piccolo Innangi Alessandro di 6 anni
che porta a casa due bellissime
vittorie, una di  kick boxing e una di
boxe; Gentile Gabriele primo posto di

In gita scolastica senza un secon-
do autista, previsto per legge. Così
che l'unico autista aveva passato 17
ore consecutive alla guida. E’ quanto
accertato dalla polizia stradale di
Vieste e Foggia che, nel corso di
alcuni controlli a un'azienda  di viaggi,
appaltatrice di una gita scolastica,
non aveva previsto il secondo autista:
la legge ne prevede l'obbligo in caso
di un’elevata percorrenza di chilome-
tri, con conseguente cospicuo nume-
ro di ore alla guida. Infatti, i poliziotti
hanno accertato che vi era un unico
autista che aveva percorso 17 ore
consecutive di impegno alla guida.

L’attività tecnica degli investigatori
sull’apparecchiatura digitale, montata
a bordo dell'autobus per trasportare
gli studenti, ha fatto emergere che
l’autista abusivamente aveva disinse-
rito e disattivato la carta conducente
di registrazione dati alla guida, cer-
cando di eludere eventuali controlli.
Al termine dei controlli al conducente
è stara ritirata e sospesa la patente
di guida e sono state elevate sanzioni
amministrative, sia all'azienda proprie-
taria del mezzo che allo stesso
conducente, per un importo pari a
circa 1.500 euro.

Il presidente della Provincia di
Foggia, Giuseppe Nobiletti, ha firmato
un decreto con il quale dispone il
differimento, esclusivamente per
l’anno in corso, del termine per il
pagamento del Canone Unico Patri-
moniale, relativo alla concessione,
autorizzazione o esposizione pubblici-
taria, per le occupazioni sia perma-
nenti che temporanee, stabilendo la
scadenza al 30 settembre 2023.

Secondo il regolamento di Palaz-
zo Dogana, il termine precedente era
il 30 aprile, ed era previsto il paga-
mento in un’unica soluzione che
quindi viene posticipata sulla base

boxe; Matteo Kevin Azzarone, primo
di boxe; Tricarico Cristian, primo
posto di boxe; Santoto Francesco
primo di boxe; Chiaramonte Giusep-
pe primo posto di boxe; Ranieri
Matteo primo posto boxe. A seguire,
Lioce Francesco si è aggiudicato il
secondo posto di boxe; Di Carlo
Antonio il secondo di boxe e Munno
Francesco il secondo di boxe.

«Grazie al lavoro che si fa in
palestra portiamo a casa questo il
grande risultato. — ha detto Santino
Abatantuono — Voglio ringraziare tutti
i genitori che mi affidano i loro figli.
Davvero bravi i miei ragazzi che si
sono messi in gioco in gara a Man-
fredonia, portando ottimi risultati e
soddisfazioni. Lo sport è vita, venite
a trovarc».

KICK BOXING
IL TEAM ABATANTUONO

PORTA A CASA DIECI VITTORIE
AL CAMPIONATO

SPARTAN FIGHT XFC

Gli accertamenti
della polizia di Vieste e Foggia

ad un'agenzia viaggi,
che aveva "appaltato"

una gita scolastica

GUIDA PER 17 ORE DI SEGUITO
IL BUS PER LA GITA SCOLASTICA:
RITIRATA LA PATENT ALL'AUTISTA,

MULTA ANCHE ALL'AZIENDA

tema del demanio aspettiamo una
norma chiara da parte del Governo
che possa dare risposta ai nostri
operatori e che possa dare ancora
voglia di investire e di continuare a
rendere le nostre coste accessibili e
fruibili. Un tema, quindi, importantissi-
mo. Le micro imprese balneari sono
un patrimonio culturale che non può
essere ignorato, e rappresenta una
peculiarità tutta italiana, una realtà
identitaria e unica che va valorizzata
e rispettata. L’imprenditoria balneare
deve essere incoraggiata e sostenuta
nella ricerca di certezze che possano
essere al servizio della collettività».

della considerazione che «solo di
recente è stato implementato un
diverso sistema tecnico informatico di
gestione del Cup che ha reso essen-
ziale ed imprescindibile una nuova
fase organizzativa, tuttora in corso».

Dai 5,4 miliardi per l’esordio
dell’Assegno di Inclusione al taglio del
cuneo fiscale che sale di altri quattro
punti. Ma anche più fringe benefit,
ovvero i bonus aziendali non tassati.
Sono le novità dell’ultima bozza del
decreto lavoro del primo maggio.
Ecco i punti del provvedimento che
andrà in consiglio dei ministri.

CUNEO — Il taglio del cuneo
fiscale e contributivo per cinque mesi
(non più otto come nell’ipotesi iniziale)
aumenterà di altri quattro punti: per i
periodi di paga dal 1 luglio 2023 al
30 novembre 2023, la misura del-
l’esonero salirà dagli attuali due punti
a sei punti per i redditi fino a 35mila
euro e dagli attuali tre a sette punti
per i redditi fino a 25mila euro.

WELFARE AZIENDALE — Solo
per il 2023, la bozza indica che «non
concorrono a formare il reddito il
valore dei beni ceduti e dei servizi
prestati ai lavoratori dipendenti con
figli a carico, nonché le somme
erogate o rimborsate dai datori di
lavoro per il pagamento delle utenze»
di acqua, luce e gas, fino a 3 mila
euro.

ASSEGNO DI INCLUSIONE —
Arriverà dal primo gennaio 2024

rivolto alle famiglie con minori o over-
60 e potrà arrivare a 500 euro al
mese (630 euro se composta da
over 67 o con disabili gravi), cui
aggiungere 280 euro mensili se
vivono in affitto. Verrà erogato per
diciotto mesi e potrà essere rinnova-
to, dopo lo stop di un mese, per
periodi ulteriori di dodici mesi. Neces-
sario essere residenti in Italia da
almeno cinque anni e avere un Isee
non superiore a 9.360 euro. Per
avere il beneficio si dovrà iscriversi al
Sistema informativo per l’inclusione
sociale e lavorativa (Siisi).

STRUMENTO DI ATTIVAZIONE
— Per gli occupabili partirà dal primo
settembre 2023. La partecipazione a
corsi di formazione, di qualificazione
professionale o a progetti utili alla
collettività diventa vincolante. Il bene-
ficio sarà di 350 euro e al massimo
per dodici mesi, non rinnovabili.

INCENTIVI PER LE ASSUNZIO-
NI — Ai datori di lavoro privati che
assumono i beneficiari dell’Assegno
di inclusione con contratto a tempo
indeterminato o di apprendistato, sarà
riconosciuto, per dodici mesi, l’esone-
ro del 100% dei contributi previden-
ziali, nel limite di 8 mila euro annui
(al 50% se a tempo determinato o
stagionale).

CONTRATTI A TERMINE — In
arrivo meno vincoli sulle causali per
i rinnovi oltre l’anno (fino a dodici
mesi non sono richieste) e non oltre
i 24 mesi: le causali sono affidate ai
contratti collettivi o, in attesa della
previsione contrattuale, individuate
dalle parti per esigenze di natura
tecnica, organizzativa o produttiva (in
questo caso comunque entro il 31
dicembre 2024).

VOUCHER — Si alza la soglia
delle cosiddette prestazioni di lavoro
occasionale da 10mila a 15mila euro
per chi opera nei settori dei congres-
si, fiere, degli eventi, degli stabilimenti
termali e parchi di divertimento.

NOBILETTI: «ORA LO STATUS DI CITTA’ BALNEARE»

G20 SPIAGGE, LA PUGLIA RAPPRESENTATA DA VIESTE
LA PROVINCIA DIFFERISCE IL CANONE UNICO PATRIMONIALE

IL DECRETO DAL 2024 FARA’ IL SUO ESORDIO
CON LO "STRUMENTO DI ATTIVAZIONE",

MA NUOVE REGOLE ANCHE PER I CONTRATTI A TERMINE

ASSEGNO DI INCLUSIONE E BONUS AZIENDALI,
COSI’ CAMBIA IL REDDITO DI CITTADINANZA


