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REPORT DELLE OFFERTE DI LAVORO DEI CPI DEL DISTRETTO PROVINCIALE DI 
FOGGIA, 23 OTTOBRE – 30 OTTOBRE 2023 
 
I Centri per l’Impiego della Capitanata, attraverso il portale della Regione Puglia “Lavoro Per Te”, 
segnalano, per il periodo che va dal 23 ottobre al 30 ottobre, un numero di offerte pari a 23 per un 
totale di 81 profili professionali: 16 per il settore primario, 30 per il settore secondario e 35 per il 
settore terziario. 
 

 ANNUNCI PROFILI RICHIESTI 
SETTIMANA N° % settimana prec. N° % settimana prec. 

23 ottobre – 30 ottobre 23 -8 % 81 -5 % 

 
Per azienda agricola operante nel territorio del CPI di Lucera si ricercano 15 braccianti agricoli. Nel 
settore secondario le ricerche riguardano l'ambito del commercio e dell'artigianato (8 posizioni 
lavorative aperte), costruzioni (12 posizioni aperte), industria e trasporti (3 posizioni aperte). Nel 
dettaglio presso i vari CPI le richieste riguardano: intermediari assicurativi per le città del Gargano, 
operatori di sala gioco e scommesse, ingegnere gestionale, addetti alle vendite a Foggia, conducenti 
di autobetoniera a Lucera, carpentieri edili e meccanico a Torremaggiore, addetto alle vendite a San 
Severo, manovali, pittori edili e piastrellisti per azienda di Apricena operante a Bologna. Nel settore 
terziario si cercano professionisti nel settore amministrativo e relativo ai servizi: guardie notturne a 
Foggia e Ordona, tirocinante architetto junior a Foggia, educatori professionali socio-pedagogici a 
Orta Nova, consulenti assicurativi a Lucera. Per gli iscritti al Collocamento mirato sono aperti sei 
annunci di lavoro: addetto all'allevamento a Cerignola, addetti vendite in diversi settori a Foggia e 
San Severo (ex art.1 L.68/99 - disabili) e addetto vendite a Foggia (ex art.18 L.68/99 - vedovi, 
profughi, ecc.).  
Si segnalano due avvisi di selezione: uno ex art.16 L.56/87 per “𝐎𝐩𝐞𝐫𝐚𝐭𝐨𝐫𝐞 𝐞𝐬𝐩𝐞𝐫𝐭𝐨 𝐞𝐬𝐞𝐜𝐮𝐭𝐨𝐫𝐞 
𝐭𝐞𝐜𝐧𝐢𝐜𝐨 𝐦𝐚𝐧𝐮𝐭𝐞𝐧𝐭𝐢𝐯𝐨-𝐯𝐢𝐠𝐢𝐥𝐚𝐧𝐭𝐞-𝐚𝐮𝐭𝐢𝐬𝐭𝐚” 𝐩𝐫𝐞𝐬𝐬𝐨 𝐢𝐥 𝐂𝐨𝐦𝐮𝐧𝐞 𝐝𝐢 𝐂𝐚𝐬𝐭𝐞𝐥𝐥𝐮𝐜𝐜𝐢𝐨 𝐕𝐚𝐥𝐦𝐚𝐠𝐠𝐢𝐨𝐫𝐞 
(scadenza: 02/11/23) e uno ex art.1 L.68/99 (disabili) per 𝐂𝐨𝐥𝐥𝐚𝐛𝐨𝐫𝐚𝐭𝐨𝐫𝐞 𝐝𝐞𝐢 𝐬𝐞𝐫𝐯𝐢𝐳𝐢 𝐝𝐢 
𝐩𝐨𝐫𝐭𝐢𝐞𝐫𝐚𝐭𝐨 𝐩𝐫𝐞𝐬𝐬𝐨 𝐥𝐚 𝐏𝐫𝐨𝐯𝐢𝐧𝐜𝐢𝐚 𝐝𝐢 𝐅𝐨𝐠𝐠𝐢𝐚 (scadenza: 17/11/23). Gli avvisi e le domande di 
partecipazione sono disponibili sul sito Sintesi Foggia. 
Tutte le offerte con i dettagli sono disponibili sul sito "Lavoro per te - Regione Puglia". Nella sezione 
“Consulta le offerte” è possibile cercare gli annunci per professione o per città e applicare ulteriori 
filtri in base alle proprie esigenze. Trovata l’offerta di interesse, è possibile creare un profilo 
personale accedendo tramite SPID o in alternativa, segnalare la propria disponibilità inviando il CV 
all’indirizzo mail indicato. Per chi è interessato a valutare proposte lavorative all’estero, la rete 
EURES raccoglie tutte le vacancies disponibili sul territorio europeo. 
 
Per informazioni sull’invio dei curricula, sulle offerte attive e sulla pubblicazione di annunci, cittadini 
e aziende possono rivolgersi ai Centri per l’impiego dell’ambito di Foggia (Ascoli Satriano, Cerignola, 
Foggia, Lucera, Manfredonia, San Severo, Vico del Gargano e l’Ufficio collocamento mirato di 
Foggia), raggiungibili telefonicamente o via mail e aperti al pubblico dal lunedì al venerdì dalle 8:30 
alle 11:30 e il martedì e giovedì pomeriggio dalle 15:00 alle 16:30. 
Segui la pagina Facebook Centri Impiego Foggia e provincia per rimanere aggiornato sulle ultime 
offerte di lavoro e sulle novità ed eventi organizzati sul territorio (recruiting day, corsi di formazione, 
giornate informative su tirocini, start up e molto altro). 
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Titolo Qualifica Note Deadline Contatti candidature 
Link 

Lavoroperte 
Pugliaimpiego 

Addetto alle vendite 

Addetti ad 
attività 
organizzative 
delle vendite 

Lavoro dipend. 
Apprendistato 
Full time. 
Foggia (Fg) 

07/11/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/yw8xwb3h 

Addetto alle vendite 

Addetti ad 
attività 
organizzative 
delle vendite 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 1 
anno 
Conoscenze 
informatiche di 
base 
San Severo (Fg) 

08/11/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/38jhmzck 

Addetto alle vendite 
L. 68/99 art. 18 co. 2  

Commessi delle 
vendite 
all'ingrosso 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Conoscenze 
informatiche di 
base 
Foggia (Fg) 

10/11/2023 

UCP Foggia 
Via Paolo Telesforo, 25 
Tel: 0881 706372 
collocamentomirato.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/3bd948j3 

Addetto vendite 
L. 68/99 art. 1 co. 1 

Facchini, addetti 
allo 
spostamento 
merci ed 
assimilati 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Conoscenze 
informatiche di 
base 
Foggia (Fg) 

10/11/2023 

UCP Foggia 
Via Paolo Telesforo, 25 
Tel: 0881 706372 
collocamentomirato.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/4e6n5xub 

Addetto vendite 
telefonia 

L. 68/99 art. 1 co. 1 

Esercenti delle 
vendite al 
minuto 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Esp. min. 2 
anni 
Conoscenza 
lingua Inglese 
Conoscenze 
informatiche di 
base 
Foggia (Fg) 

10/11/2023 

UCP Foggia 
Via Paolo Telesforo, 25 
Tel: 0881 706372 
collocamentomirato.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/mw584bwz 

Braccianti Braccianti 
agricoli 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Lucera (Fg) 

31/10/2023 

CPI Lucera 
Piazza San Leonardo Murialdo, 2 
Tel: 0881 706298 
ido.lucera@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/3a82e9x9 

Carpentieri edili 

Carpentieri e 
falegnami 
nell'edilizia 
(esclusi i 
parchettisti) 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 3-4 
anni 
Torremaggiore 
(Fg) 

09/11/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/r3vvv57a 
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Commesso vendita 
L. 68/99 art. 1 co. 1 

Commessi delle 
vendite 
all'ingrosso 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Conoscenza 
lingua Inglese 
Foggia (Fg) 

05/11/2023 

UCP Foggia 
Via Paolo Telesforo, 25 
Tel: 0881 706372 
collocamentomirato.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/3nsvrzxs 

Commesso vendita 
L. 68/99 art. 1 co. 1 

Addetti ad 
attività 
organizzative 
delle vendite 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part time 
Esp. min. 5 
anni 
Conoscenza 
lingua Inglese 
San Severo (Fg) 

05/11/2023 

UCP Foggia 
Via Paolo Telesforo, 25 
Tel: 0881 706372 
collocamentomirato.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/4mjn4tcw 

Conducenti di 
autobetoniera 

Conduttori di 
mezzi pesanti e 
camion 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Lucera (Fg) 

04/11/2023 

CPI Lucera 
Piazza San Leonardo Murialdo, 2 
Tel: 0881 706298 
ido.lucera@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/4tc9dau9 

Consulenti assicurativi Agenti 
assicurativi 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Lucera (Fg) 

11/11/2023 

CPI Lucera 
Piazza San Leonardo Murialdo, 2 
Tel: 0881 706298 
ido.lucera@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/dptheky6 

Educatore professionale 
socio - pedagogico 

Specialisti 
nell’educazione 
e nella 
formazione di 
soggetti 
diversamente 
abili 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Orta Nova (Fg) 

07/11/2023 

CPI Cerignola 
Via Vittorio Veneto, 33 
Tel: 0881 706262 
ido.cerignola@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/sdtvwpzk 

Guardia notturna 
Guardie private 
di sicurezza 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Ordona (Fg) 

10/11/2023 

CPI Cerignola 
Via Vittorio Veneto, 33 
Tel: 0881 706262 
ido.cerignola@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/33nwz49s 

Guardie notturne Guardie private 
di sicurezza 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Foggia (Fg) 

09/11/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/4nuf3tus 

Ingegnere gestionale 
Ingegneri 
industriali e 
gestionali 

Lavoro dipend. 
Tempo 
determ./indete
rm. 
Full time 
Esp. min. 1 
anno 
Foggia (Fg) 

07/11/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/249xa9hw 

Intermediari assicurativi Agenti 
assicurativi 

Lavoro dipend. 
Lavoro a 
progetto e 
occasionale 
Full time 
Conoscenza 
lingua Inglese 
Conoscenza 
applicativi 
Microsoft 
Office 
Vico del 
Gargano (Fg) 

07/11/2023 

CPI Vico del Gargano 
Largo Monastero, 6 
Tel: 0881 706326 
ido.vicodelgargano@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/mtrwthpz 
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Manovali  

Manovali e 
personale non 
qualificato 
dell’edilizia civile 
e professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
/ indeterm. 
Full time 
Esp. min. 3 
anni 
Bologna (Bo) 

10/11/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/2p9ahbry 

Meccanico / apprendista 
meccanico 

Meccanici 
artigianali, 
riparatori e 
manutentori di 
automobili e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Torremaggiore 
(Fg) 

09/11/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/p9zcptnp 

Operaio addetto 
all’allevamento 

L. 68/99 art. 1 co. 1 

Allevatori e 
agricoltori 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Part/full time 
Conoscenza 
lingua Inglese 
Conoscenze 
informatiche di 
base 
Cerignola (Fg) 

05/11/2023 

UCP Foggia 
Via Paolo Telesforo, 25 
Tel: 0881 706372 
collocamentomirato.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/kyhxeduv 

Operatori di sala gioco e 
scommesse 

Allibratori, 
croupiers e 
professioni 
assimilate 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
Full time 
Esp. min. 
richiesta 
Conoscenze 
informatiche di 
base 
Foggia (Fg) 

07/11/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/4644p87t 

Piastrellisti 
Pavimentatori e 
posatori di 
rivestimenti 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
/ indeterm. 
Full time 
Esp. min. 3 
anni 
Bologna (Bo) 

10/11/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/56rpku7k 

Pittori edili 

Pittori, 
stuccatori, 
laccatori e 
decoratori 

Lavoro dipend. 
Tempo determ. 
/ indeterm. 
Full time 
Esp. min. 3 
anni 
Bologna (Bo) 

10/11/2023 

CPI San Severo 
Viale Castellana, 28 
Tel: 0881 706279 
ido.sansavero@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/3cb5vu79 

Tirocinante architetto 
junior 

Architetti, 
pianificatori, 
paesaggisti e 
specialisti del 
recupero e della 
conservazione 
del territorio 

Lavoro dipend. 
Tirocinio 
Competenze in 
modellazione 
3D, CAD e 
rendering 
Foggia (Fg) 

10/11/2023 

CPI Foggia 
Via San Severo, 73 
Tel: 0881 706344 
ido.foggia@regione.puglia.it 

https://tinyurl.com/b3mz8xwd 

Ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91 gli annunci di lavoro sono rivolti ad entrambi i 
sessi e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 

215/03 e 216/03 
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OFFERTE DI LAVORO (Prov. Fg): 
 

 

 

Agricoltura e agroalimentare: 
 

1. Operaio addetto all’allevamento (1 unità) - Lucera (Fg) 

La SOC. AGR. APULIA VERDE S.S. ricerca n. 15 braccianti per la raccolta e 
lavorazione della cipolla con sede operativa in Lucera (C.da Scorciabove). 
Scadenza: 31 ottobre. CPI Lucera. 

 
2. Operaio addetto all’allevamento (1 unità) - Cerignola (Fg) 

Società operante nel settore agro zootecnico cerca n. 1 unità iscritta nelle liste di 
cui all’ art. 1 comma 1, della legge 68/99 (disabile) da inserire con la qualifica di 
operaio addetto all’allevamento. 
Scadenza: 05 novembre. UCP Foggia. 

 
Amministrativo:  
 

3. Consulenti assicurativi (5 unità) - Lucera (Fg) 

L'Agenzia Alleanza Assicurazioni s.p.a ricerca per la sede di Lucera n. 5 consulenti 
assicurativi che si occuperanno di sviluppare e gestire un portafoglio clienti ed 
offrire consulenza in tema di previdenza, protezione, risparmio e investimento. Si 
offrono: programma di formazione e affiancamento dedicato, portafoglio clienti, 
processi e strumenti digitali, collaborazione a Partita IVA. Sono requisiti 
indispensabili: diploma di istruzione secondaria di secondo grado, possesso della 
patente B, disponibilità a trasferte in ambito provinciale. 
Scadenza: 11 novembre. CPI Lucera.  

 
4. Tirocinante architetto junior (1 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricerca n. 1 tirocinante per studio di architettura. Requisiti: età 20-35 anni; 
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Laurea in architettura/ingegneria edile o diploma geometra; competenze 
informatiche, nello specifico disegno bidimensionale CAD, modellazione 
tridimensionale e rendering. Sede: Foggia. Si offre tirocinio formativo della durata 
di 6 mesi. 
Scadenza: 10 novembre. CPI Foggia. 

Commercio e artigianato: 
 

5. Addetto alle vendite (1 unità) - Foggia (Fg) 

Si ricerca n. 1 addetta/o alle vendite per attività di commercio al dettaglio di 
arredamento casa. La risorsa, adeguatamente formata, si occuperà di fornire 
consulenza sulla scelta di mobilio e complementi d''arredo, in funzione delle 
esigenze del cliente e della progettazione d''arredo che l''azienda offre. Requisiti: 
età fino ai 35 anni; possesso del diploma da Geometra, di Liceo artistico o 
Scientifico; domicilio a Foggia o limitrofi. Si offre contratto di Apprendistato; inizio 
rapporto di lavoro previsto per Gennaio 2024. Orario di lavoro full time dal lunedì 
al venerdì (sabato solo mattina). Sede di lavoro: Foggia. 
Scadenza: 07 novembre. CPI Foggia. 
 
6. Addetto alle vendite (1 unità) - San Severo (Fg) 

Azienda di San Severo, operante nel settore della vendita di telefoni cellulari e di 
attivazioni offerte dati e voce ad essi collegati, della vendita e nell'assistenza di 
servizi energetici e allacci luce e gas ed in quello delle assicurazioni, ricerca per 
ampliamento organico un addetto alle vendite. Si offre contratto a tempo 
indeterminato full-time con il seguente orario di lavoro: 08:15-13:15 e 16:30-
20:30; Stipendio fisso di € 1000,00 + provvigioni. Si richiede: residenza a San 
Severo, buona attitudine alla vendita e cordialità nei confronti della clientela. 
Scadenza: 08 novembre. CPI San Severo. 
 
7. Addetto alle vendite (1 unità) - Foggia (Fg) 

Società operante nel settore commercio ricerca n. 1 unità iscritta nelle liste di cui 
all’art. 18 comma 2, della legge 68/99 ed equiparate (orfani/vedovi/profughi…) da 
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inserire con la qualifica di addetto alle vendite, carico e scarico merci e operazioni 
di cassa e d'incasso. 
Scadenza: 10 novembre. UCP Foggia. 
 
8. Addetto vendite (3 unità) - Foggia (Fg) 

Società operante nel settore commercio ricerca n. 3 unità iscritta nelle liste di cui 
all’art. 1 comma 1, della legge 68/99 (disabile) da inserire con la qualifica di 
addetto alle vendite, carico e scarico merci, rifornimento banchi, cassa e incassa 
denaro. 
Scadenza: 10 novembre. UCP Foggia. 
 
9. Addetto vendite telefonia (1 unità) - Foggia (Fg) 

Società operante nel settore commercio ricerca n. 1 unità iscritta nelle liste di cui 
all’art. 1 comma 1, della legge 68/99 (disabile) da inserire con la qualifica di 
commesso di vendita nel settore della telefonia/grandi e piccoli 
elettrodomestici/audio video. 
Scadenza: 10 novembre. UCP Foggia. 

 

10. Commesso di vendita (1 unità) - Foggia (Fg) 

La Società operante nel settore commercio cerca n. 1 unità iscritta nelle liste di cui 
all’art. 1 comma 1, della legge 68/99 (disabile) da inserire con la qualifica di 
commesso di vendita. 
Scadenza: 05 novembre. UCP Foggia. 
 
11. Commesso di vendita (1 unità) - San Severo (Fg) 

La Società operante nel settore commercio cerca n. 1 unità iscritta nelle liste di cui 
all’art. 1 comma 1, della legge 68/99 (disabile) da inserire con la qualifica di 
commesso di vendita nel settore della telefonia/grandi e piccoli 
elettrodomestici/audio video. 
Scadenza: 05 novembre. UCP Foggia. 
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12. Intermediari assicurativi (10 unità) - Vico del Gargano (Fg) 

Alleanza Assicurazioni spa Agenzia Generale di San Severo oggi si propone sul 
mercato del lavoro con un’offerta dedicata a chi sia alla ricerca di una professione 
a tempo pieno e di tipo commerciale. Superata la selezione iniziale si viene inseriti 
in un percorso di formazione di sei mesi accompagnato da un trainer dedicato con 
un programma settimanale di sviluppo e consolidamento professionale. È prevista 
l’iscrizione al RUI (Registro Unico delle Imprese di Assicurazione) e l’apertura della 
P.IVA. Le attività da svolgere sono: consulenza a clienti in portafoglio affidati dalla 
compagnia su previdenza, risparmio, protezione e investimenti. Requisiti: età 
compresa tra 23 e 45 anni, diploma di maturità o laurea, predisposizione a lavorare 
in team, possesso di patente, conoscenze linguistiche ed esperienza in ambito 
commerciale. Si offre contratto di tipo Co. Co. Co (Collaborazione Coordinata e 
Continuativa) con retribuzione prevista di € 800/1500, full time con trasferte in 
ambito provinciale. Sedi di lavoro: Vico del Gargano/ Vieste/ Peschici/ Rodi 
Garganico/ Ischitella/ Carpino/ Cagnano Varano/ San Nicandro Garganico. Data 
presunta inizio attività: novembre 2023. 
Scadenza: 07 novembre. CPI Vico del Gargano.  
 
13. Meccanico / apprendista meccanico (1 unità) - Torremaggiore (Fg) 

Azienda di Torremaggiore ricerca n. 1 meccanico da inserire nell'organico. La 
risorsa dovrà essere automunita e ed avere un diploma professionale specifico 
nella mansione. Si offre contratto full time a tempo determinato. 
Scadenza: 09 novembre. CPI San Severo. 
 
14. Operatori di sala gioco e scommesse (2 unità) - Foggia (Fg) 

Sala gioco e scommesse con sede in Foggia cerca n. 2 operatori di sala gioco e 
scommesse con minima esperienza da inserire nel proprio organico. Requisiti: 
conoscenza minima di scommesse sportive ed esiti, nonché delle principali 
applicazioni informatiche. Si offre: contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato, full time; data di assunzione prevista 20/11/2023; sede di lavoro 
Foggia. Candidarsi direttamente attraverso autenticazione su questa piattaforma o, 
in alternativa, mandare il CV a ido.foggia@regione.puglia.it indicando il riferimento 
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all’offerta. 
Scadenza: 07 novembre. CPI Foggia. 

 

 Costruzioni e impianti: 
 
15. Carpentieri edili (5 unità) - Torremaggiore (Fg) 

Impresa edile con sede in Torremaggiore, cerca operaio qualificato carpentiere 
edile da inserire nel proprio organico. Si richiede serietà, senso del dovere, 
capacità organizzative, con comprovata esperienza nel settore di almeno 3-4 anni. 
I cantieri interessati sono situati nei seguenti comuni: Apricena- Lucera-Vasto-L' 
Aquila. Per i cantieri in trasferta è previsto vitto ed alloggio. Il lavoro sarà svolto 
dal lunedì al venerdì. 
Scadenza: 09 novembre. CPI San Severo.  

 
16. Conducenti di autobetoniera (3 unità) - Lucera (Fg) 

Azienda di produzione di calcestruzzo ricerca n. 3 conducenti di autobetoniera in 
possesso di patenti C e CQC (indispensabili), per la sede di Lucera (FG), con 
trasferte in ambito provinciale. Si offre contratto a tempo determinato, full-time. 
Scadenza: 04 novembre. CPI Lucera.  

 
17. Ingegnere gestionale (1 unità) - Foggia (Fg) 

Azienda del settore delle costruzioni di opere pubbliche ricerca n. 1 ingegnere 
gestionale. La risorsa dovrà occuparsi di visionare, progettare e coordinare tutti i 
processi che hanno luogo in azienda. Requisiti: età non superiore ai 50 anni, 
esperienza minima di 1 anno nel ruolo, laurea in Ingegneria Gestionale, Civile o 
Edile, buone conoscenze informatiche, possesso della patente ed automunito, 
disponibilità agli spostamenti nell''ambito provinciale di Foggia. si offre iniziale 
contratto a tempo determinato, con possibilità di proroga/trasformazione. Orario 
di lavoro full time articolato su 5 giorni alla settimana (lun-ven) Sede di lavoro: 
Foggia e provincia I candidati ritenuti idonei saranno convocati presso il Centro per 
l''impiego di Foggia, alla presenza del Responsabile Tecnico dell''azienda per 
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sostenere un colloquio conoscitivo. 
Scadenza: 07 novembre. CPI Foggia.  

 
Sanità, servizi a persone e aziende: 
 

18. Educatore professionale socio-pedagogico (4 unità) - Cerignola (Fg) 

La SocialService Società Cooperativa Sociale, con sede in Orta Nova, cerca n. 4 
educatori professionali socio-pedagogici per servizio di assistenza domiciliare 
educativa da svolgere nei comuni di Cerignola, Orta Nova, Stornara, Stornarella, 
Carapelle, Ordona. Requisiti richiesti: possesso di laurea in Scienze dell'Educazione 
e della Formazione (L -19). Preferibile il possesso della patente di guida B. Si offre 
contratto a tempo determinato part-time orizzontale, inquadramento CCNL Coop. 
Sociali cat. D. 
Scadenza: 07 novembre. CPI Cerignola.  
 
19. Guardia notturna (10 unità) - Ordona (Fg) 

Per istituto di vigilanza si ricercano n. 10 guardie notturne per servizi di controllo 
del territorio. I candidati dovranno avere una buona conoscenza della lingua 
italiana, possesso della patente B, essere automuniti, disponibili a trasferte in 
ambito provinciale e con una buona resistenza al sonno. Si offre contratto a tempo 
determinato di 12 mesi con inquadramento CCNL Vigilanza privata. Sedi di lavoro: 
Ordona e Foggia. 
Scadenza: 10 novembre. CPI Cerignola.  
 
20. Guardie notturne (15 unità) - Foggia (Fg) 

Società di vigilanza ricerca n. 15 guardie notturne. Requisiti: resistenza al sonno, 
disponibilità a trasferte nell''ambito provinciale, possesso della patente B ed 
automunito, padronanza della lingua italiana. Si offre contratto di lavoro a tempo 
determinato della durata di 12 mesi (CCNL vigilanza privata). Orario di lavoro Full 
time 40 ore settimanali con turno di riposo. Sedi di lavoro: Foggia, Ordona. 
Scadenza: 09 novembre. CPI Foggia.  
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OFFERTE DI LAVORO (Fuori Prov. e/o regione): 
 

 

 

Costruzioni e impianti: 
 

21. Manovali (2 unità) - Bologna (Bo) 

Impresa edile di Diella Desio, con sede in Apricena, ricerca, per ampliamento 
organico, 2 manovali edili sui cantieri siti in Emilia-Romagna, Bologna e Ferrara. Si 
offre un contratto iniziale full-time e a tempo determinato con possibilità di 
trasformazione a tempo indeterminato. 
Scadenza: 10 novembre. CPI San Severo.  

 
22. Piastrellisti (2 unità) - Bologna (Bo) 

Impresa edile di Diella Desio, con sede in Apricena, ricerca, per ampliamento 
organico, 2 piastrellisti con esperienza nel settore da impiegare su cantieri siti in 
Bologna e Ferrara. Si offre un contratto iniziale full-time e a tempo determinato 
con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. 
Scadenza: 10 novembre. CPI San Severo.  
 
23. Pittori edili(2 unità) - Bologna (Bo) 

Impresa edile di Diella Desio, con sede in Apricena, ricerca, per ampliamento 
organico, 2 pittori edili con esperienza nel settore da impiegare sui cantieri siti in 
Emilia-Romagna, nello specifico Bologna e Ferrara. Si offre un contratto iniziale 
full-time e a tempo determinato con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. 
Scadenza: 10 novembre. CPI San Severo.  
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OFFERTE EURES 
 

SPAGNA, SI RICERCANO TRADUTTORI (DIVERSE LINGUE)  
La Promineo Studios, azienda dedita allo sviluppo di giochi multipiattaforma 
ambientati in coloratissimi mondi popolati da storie dinamiche e coinvolgenti 
personaggi, con sede nelle Isole Canarie, intende ampliare il proprio team di 
produzione reclutando traduttori per la creazione di testi per alcuni dei propri 
giochi. Offre un contratto di lavoro a tempo indeterminato con stipendio 
ricompreso tra i 18.000 e 20.000€ lordi. Per candidarsi inviare il proprio CV in 
lingua inglese accompagnato da una lettera motivazionale a 
info@promineostudios.com e cc eurespuglia@regione.puglia.it .  
Per maggiori informazioni visita il sito: https://tinyurl.com/5n7zh653 
 
BELGIO, BELGAN BV CERCA TECNICO DELL’AUTOMAZIONE INDUSTRIALE  
BelGaN, azienda di produzione di semiconduttori per applicazioni automobilistiche, 
industriali e mediche, cerca un (n. posti: 1) Tecnico dell’automatizzazione 
industriale che si occupi del controllo quotidiano delle apparecchiature ad alta 
tecnologia, dell’esecuzione della manutenzione preventiva e correttiva, della 
implementazione di miglioramenti tecnici e del monitoraggio di dispositivi ad alta 
tecnologia. 
Requisiti: 
- laurea tecnica; 
- affinità per la tecnologia e lavora in ambienti sterili; 
- forte senso di responsabilità; 
- orientamento ai dettagli ed al rispetto delle procedure 
- ottime capacità comunicative; 
- conoscenza della lingua inglese (C2) 
- non è richiesta precedente esperienza nella mansione 
Offerta contrattuale: 
- contratto a tempo determinato; 
- salario iniziale di 17.181 euro/ora + 39,76% premio medio turno = 23.2353€ 
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Sede di lavoro: Westerring 15 - 9700 OUDENAARDE, Arr. Oudenaarde – Belgio  
Per maggiori informazioni sull’offerta: https://tinyurl.com/4263xe4b 
 
OLANDA, VAN DER VALK HOTEL NULAND-‘S-HERTOGENBOSCH CERCA BARTENDER  
Il Van der Valk Hotel Nuland-'s-Hertogenbosc, appartentente alla holding company 
Van der Valk International (VDVI), cerca Bartender (3 posti disponibili) 
Requisiti: 
- flessibilità e disponibilità a lavorare nel fine settimana e/o la sera; 
- precisione ed attenzione ai dettagli nel fornire sia prodotti e servizi di alta 

qualità; 
- esperienza nel settore per almeno un anno; 
- ottima conoscenza dell'inglese, ed elementare dell’olandese (è un plus) 
Per maggiori informazioni sull’offerta: https://tinyurl.com/mta54kpp 
 
PAESI BASSI, “XELVIN ZUID B.V.” CERCA DIVERSE FIGURE 
 

 
1) Meccanico/meccatronico/elettricista: 10 posti disponibili 

– formazione professionale nel settore meccatronico/meccanico/elettrico; 
– 5 anni di esperienza nel settore 
– conoscenza base della lingua inglese e della lingua tedesca 
- contratto full-time 

Sedi di lavoro: Venlo e Venray 
Scadenza presentazione candidatura: 31/01/2024 
Per maggiori informazioni sull'offerta: https://tinyurl.com/y72y872a 
 
2) Ingegnere elettrotecnico: 10 posti disponibili 

– titolo di studio Laurea in ingegneria elettrica e similari; 
– 5 anni di esperienza nel settore; 
– conoscenza base della lingua inglese e della lingua tedesca; 
- contratto full-time; 
– retribuzione 2.000-3.500 Euro/mese lordi. 

Sedi di lavoro: Venlo e Venray 
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Scadenza presentazione candidatura: 19/01/2024 
Per maggiori informazioni sull'offerta: https://tinyurl.com/y2dv4avh 
 
3) Montatore meccanico: 5 posti disponibili 

– formazione professionale in qualità di meccanico/macchinista e similari 
– 5 anni di esperienza nel settore 
– conoscenza base della lingua inglese e della lingua tedesca 
- contratto full-time 
– retribuzione 3.000-3.500 Euro/mese lordi 

Sedi di lavoro: Venlo e Venray 
Scadenza presentazione candidatura: 09/03/2028 
Per maggiori informazioni sull'offerta: https://tinyurl.com/5cw7h9c7 
 
Come candidarsi? Registrati e accedi sulla piattaforma European Job Days, leggi il 
testo integrale dell'offerta (link) e alla fine del testo potrai candidarti come previsto 
attraverso la funzione "Apply for this job" 
 
EDUCATION & EMPLOYMENT 2.0 
 
EURES organizza con la società Workforce (datore il lavoro) e la fondazione IW 
Techniek (ente erogatore della formazione) il programma Education & Employment 
2.0. 
Education & Employment 2.0. è un percorso di studio-lavoro interamente 
retribuito, della durata di tre anni. 
Al termine del percorso, i partecipanti avranno la possibilità di: 

- avere un contratto a tempo indeterminato con una delle aziende partecipanti; 
- avviare un’attività in proprio; 
- programmare il rientro in Italia con una professionalità nel settore delle 

energie rinnovabili spendibile in ogni parte del mondo. 
I requisiti per partecipare sono: 

- diploma VMBO livello 2: istruzione professionale nel settore meccanica, 
idraulica, 
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- elettromeccanica; 
- capacità di lavorare in altezza o in spazi ristretti; 
- disponibilità ad iniziare il lavoro la mattina presto; 
- precedente esperienza nel settore tecnologico o una comprovata affinità con 

la tecnologia. 
 
Le condizioni contrattuali sono: 

- stipendio in base al contratto collettivo di lavoro e del livello e delle 
conoscenze del candidato, sin dal primo giorno del programma; 

- possibilità di seguire una formazione di livello 2 o 3 tramite WorkForce dopo 
sei mesi 

- 38 giorni di ferie; 
- versamento dei contributi ai fini pensionistici; 
- assistenza durante l’intero processo di formazione; 
- possibilità di supporto finanziario tramite il progetto EURES Targeted Mobility 

Scheme. 
Per candidarsi è possibile inviare il tuo CV a: marirosa.chiocca@regione.liguria.it 
oppure a alrik.mol@uwv.nl 
 
BELGIO, FREMACH IZEGEM NV 
 
Azienda operante nel settore automobilistico, sta cercando i seguenti profili: 
 
- 1 MAINTENANCE TECHNICIAN (TECNICO MANUTENTORE) 
 
LUOGO DI LAVORO: Izegem, Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato con assunzione immediata  
REQUISITI: 

- preferibile esperienza pluriennale nella mansione 
- preferibile conoscenza di meccanica, elettronica, pneumatica e PLC 
- preferibile conoscenza di inglese base (A2) o francese 

ORARIO DI LAVORO: 39 ore settimanali su 2 turni con 10 giorni di riposo all’anno 
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RETRIBUZIONE: retribuzione in linea in base all’esperienza (minimo 16 euro lordi 
all’ora), con ulteriori benefits previsti dalla legge 
 
COME CANDIDARSI: inviare una mail allegando il proprio curriculum a Jemimah 
Verschoore jemimah.verschoore@fremach.com  e cc eurespuglia@regione.puglia.it 
 
- 1 QUALITY ENGINEER 
LUOGO DI LAVORO: Izegem, Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time a tempo indeterminato  
REQUISITI:  

- preferibile possesso di laurea in Ingegneria 
- conoscenza di 8D, PFMEA, Control Plan, Flowchart, SPC, audit VDA6, PPAP, 

APQP, MSA, metodi di problem solving e del sistema ERP 
- conoscenza avanzata della lingua inglese (livello B2) 
- preferibile conoscenza dei dispositivi di misurazione 

 
ORARIO DI LAVORO: orario di lavoro flessibile con 16 giorni di riposo all’anno in 
aggiunta alle ferie legali  
RETRIBUZIONE: 3000 € lordi al mese 
 
COME CANDIDARSI:  inviare una mail allegando il proprio curriculum a Jemimah 
Verschoore jemimah.verschoore@fremach.com  e cc eurespuglia@regione.puglia.it 
 
BELGIO, FREMACH IZEGEM NV 
 
CNH INDUSTRIAL BELGIO NV, AZIENDA OPERANTE NELLA PROGETTAZIONE E 
PRODUZIONE DI MIETITREBBIE E PRESSE A MARCHIO NEW HOLLAND, STA CERCANDO 
I SEGUENTI PROFILI: (TUTTE LE POSIZIONI SARANNO CHIUSE NEL MOMENTO IN CUI SI TROVANO I CANDIDATI 
INDICATI) 
 

- 1 VCE Systems Engineer Hay&Forage GPP 
Il candidato opererà nel Product Development all'interno della Hay & Forage - 
Vehicle Electronic Systems Organization. 
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LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM, arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Laurea Magistrale in Ingegneria Meccatronica o SW/Control o equivalente  
- Almeno 3 anni di esperienza ingegneristica pertinente nell'ingegneria dei sistemi 

EE (esperienza di ingegneria elettrica ed elettronica)  
- conoscenza lingua inglese (C2) 
- conoscenza lingua olandese (B2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 PIP & Service Kits Procurement Analyst 
L'analista dell'approvvigionamento PIP (Programma di miglioramento del prodotto) 
garantisce la disponibilità dei kit PIP e di servizio. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM, arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Conoscenza esperta nella gestione e nelle operazioni della catena di 

approvvigionamento 
- conoscenza lingua inglese (C2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 Finance Process & System Specialist - Purchase to Pay 
Lo specialista del processo PTP sarà il ponte tra la community di utenti Finance 
Purchase To Pay e le soluzioni tecnologiche. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM, arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Laurea Magistrale in Finanza e Contabilità (o pari per esperienza) 
- Minimo 3-5 anni di esperienza nei processi Finance Purchase To Pay, 

preferibilmente con esperienza nel sistema SAP 
- Preferibile esposizione dimostrata ad ambienti internazionali interfunzionali e 

complessi 
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- conoscenza lingua inglese (C2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 
 

- 1 Dealer Antenna 
L'Antenna Dealer ha sede nello Stabilimento e funge da punto di riferimento 
principale quando si confrontano i Rivenditori/Clienti per ogni aspetto relativo alla 
Qualità dell'Impianto. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM, arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Esperienza professionale di almeno 5 anni nel servizio clienti e conoscenza 

dell'ambiente di produzione. 
- Laurea in ingegneria meccanica o agraria, produzione o settore tecnico correlato 

o una combinazione equivalente di istruzione ed esperienza. 
- conoscenza lingua inglese (C2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 Innovation Concept Test Technician 
Questa posizione supporterà le attività di ingegneria del concetto di Harvesting 
Innovation di CNH. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM, arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Bsc o equivalente attraverso esperienza in ingegneria meccanica / agricola / 

elettrica 
- Esperienza pratica in macchine agricole, manutenzione e/o funzionamento 
- conoscenza lingua inglese (C2) 
- conoscenza lingua olandese (B2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 Cost Analyst 
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Come parte del team DTV, l'analista di costo supporta tutte le attività relative al 
calcolo e al monitoraggio del costo del prodotto sia per il prodotto nuovo che per 
quello attuale. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM , arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Laurea triennale in Ingegneria, Supply Chain, Business o esperienza correlata 
- Almeno 2-3 anni di esperienza nella gestione dei costi, nella produzione o 
nell'ingegneria 
- conoscenza lingua inglese (C2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 Software Development Engineer 
In qualità di progettista di software embedded, è responsabile dello sviluppo di 
applicazioni software embedded per controller progettati su misura CNH. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM, arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Master in Elettronica/ICT o equivalente per esperienza 
- Esperienza nella programmazione in C  
- La conoscenza di MATLAB/Simulink è un plus 
- conoscenza lingua inglese (C2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 Display System Engineer 
Questa figura traduce tutte le caratteristiche tecniche dei veicoli in un'interfaccia 
user-friendly. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM, arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- laurea in ingegneria. 
- Minima esperienza, conoscenza o affinità con le interfacce UI/UX. 
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- conoscenza lingua inglese (C2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 
 

- 1 Embedded Software Designer 
La figura si occupa di convertire i requisiti di sistema nel software del veicolo 
integrato e progettare la strategia di controllo del sistema e l'architettura software 
corrispondente. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM, arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Master in Elettronica/ICT o equivalente per esperienza 
- Esperienza nella programmazione in C  
 - La conoscenza di MATLAB/Simulink è un plus 
- conoscenza lingua inglese (C2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 Vehicle Test Engineer Combine/Hay & Forage 
Un ingegnere/analista di test sui veicoli si occua di testare/convalidare e 
migliorare i progetti provenienti dall'ingegneria del prodotto. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM, arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Laurea triennale o magistrale, preferibilmente in ingegneria elettromeccanica, o 
equivalente per esperienza. 
- Conoscenza dei sistemi meccanici, idraulici, elettromeccanici ed elettroidraulici 
- conoscenza lingua inglese (C2) 
- conoscenza lingua olandese (B2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 Design Engineer Flagship / Combine/Hay & Forage 
La figura si occupa delle funzionalità specifiche dei veicoli come:mo vimentazione 
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del grano, trebbiatura, percorso idraulico, sistemi di pulizia e raccolta, 
trasmissioni, sistemi di gestione dei residui, alimentazione, trinciatura, lavorazione 
o espulsione e/o lavoro generale di integrazione del sistema. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM , arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Laurea triennale o magistrale in Ingegneria o equivalente per esperienza 
- conoscenza lingua inglese (C2) 
- conoscenza lingua olandese (B2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 Electrics & Electronics System Validation Engineer (VT) 
La figura supporterà più piattaforme per convalidare che un sistema sia 
implementato secondo le specifiche e sia performante a un livello che soddisfi le 
aspettative del cliente. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM , arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Laurea triennale in ingegneria elettronica o equivalente per esperienza.  
- Esperienza con strumenti di analisi di rete (Vector CANalyzer, CANape, ETAS 

INCA). 
- Conoscenza dei sistemi elettromeccanici ed elettroidraulici compresa la lettura di 
schemi elettrici ed idraulici.  
- Conoscenza dei protocolli di comunicazione standard del settore. PUÒ, LIN, XCP, 

ecc. 
- È auspicabile la conoscenza delle tecniche di acquisizione dati e dell'hardware 
come Vector GL o HBM QuantumX, ad esempio. 
- conoscenza lingua inglese (C2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 Saldatore 
In qualità di saldatore, è responsabile della produzione di serie o pezzi in metallo. 
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LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM , arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Possesso dei patentini da saldatore 
- Almeno 2 anni di esperienza 
- conoscenza lingua olandese (B2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

- 1 (CNC) bending bench operator 
La figura è responsabile della piegatura a macchina delle lamiere secondo i disegni 
tecnici. 
LUOGO DI LAVORO: ZEDELGEM , arr. Brugge - Belgio 
TIPO DI CONTRATTO: lavoro interinale – tempo pieno 
REQUISITI: 
- Almeno 2 anni di esperienza nella mansione 
- conoscenza lingua olandese (B2) 
COME CANDIDARSI: accedere all’annuncio attraverso questo link. 
 

OLANDA, SCHAGERNRUG 
Seasonal job NL 

Employee to sort flowerbulbs 
Town: Schagerbrug 
Contract start date: 10-10-2023 
Contract end date: 17-12-2023 
Contract length: Employment contract for the duration of the season 
Hours per week: 48 
Number of working days per week: 6 
Tasks: 

 Sorting flower bulbs at assembly line 
 Work is done in the shed, standing position 

Qualifications: 
 Good motivation and willingness to deliver good work is required 
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 Because the job activities, women are preferred 
Language skills: 

 No language skills required 
Information: 

 Working hours are from 7 a.m. to 5 p.m. including breaks 
 Sunday is a day off 
 At Saturday is half a day is work 
 No travel time to the workplace 
 The employee must bring his own work clothing 

Accommodation: 
 The housing is at the living unit located at the farm and fully furnished 

Accommodation costs per week: € 70 
Number of people sharing 1 bedroom: 2 
Accommodation facilities: 

 Shared kitchen 
 Shared shower and toilets 
 Double rooms are available 
 Internet available 
 Washing machine 
 Fridge 
 TV 

Health insurance: 
The health insurance is arranged by the employer at HollandZorg, the cost per 
week is € 33,88 
Salary: The salary is according to the Dutch (CAO), payment per hour gross (21 
years old or more) 
Gross salary per hour: € 12,12 
Company description: We grow approximately 30 hectares of lilies. These must be 
processed. We are looking for people who want to come and work for 10 weeks 
from October 10 to December 17. The work is done in a warehouse, not outside. 
Apply directly to the employer in English, the employer will contact the selected 
candidates. 
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Application: cv in English to:  jandekroon@xs4all.nl  and cc seasonalwork@uwv.nl 
and eureslecce@regione.puglia.it 
Deadline: 17.11.2023 
 
SVEZIA, PROGETTO RECLUTAMENTO VETERINARI 
 

EURES Italia, in collaborazione con EURES Svezia, promuove un progetto di 
reclutamento dedicato ai veterinari. 
Il 4 ottobre 2023 si svolgerà un webinar informativo (in lingua inglese), finalizzato 
a fornire tutti i dettagli relativi alle offerte dei due datori di lavoro svedesi 
(Evidensia e Distriktsveterinårerna), informazioni relative al settore veterinario, 
sulle condizioni di vita in Svezia e sul supporto finanziario previsto dal progetto 
EURES TMS. Per partecipare al webinar, occorre registrarsi a questo link. 
I candidati in possesso dei requisiti richiesti, che hanno inviato la loro candidatura 
secondo le modalità indicate nella locandina, saranno invitati a sostenere un 
colloquio di lavoro con i datori di lavoro svedesi a Roma. 
La data dei colloqui in presenza è fissata per il 9 novembre 2023. 
Per consultare le offerte di lavoro vai al seguente link 
 
 

BELGIO, OPERATORE CHIMICO INDUSTRIALE  
 

Siamo alla ricerca, per azienda leader europea nella produzione di molibdeno (Mo), 
di un(a) operatore(trice) chimico(a) industriale. 
La risorsa sarà responsabile del funzionamento e del monitoraggio del nostro 
processo di produzione dell’acido solforico, inoltre si occuperà della sicurezza nel 
reparto e dello svolgimento di attività amministrative. 
Sono richiesti esperienza nel ruolo, precisione, forte motivazione nello svolgimento 
delle attività previste, attenzione per la sicurezza e indipendenza nelle decisioni da 
prendere. 
Il candidato scelto deve essere disponibile al lavoro su turni (4-2). 
Per candidarsi, compilare la sezione dedicata sul sito: 
https://www.molymetbelgium.be/en/vacatures/process-operators 
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Sede: Gent, Belgio 
 
AUSTRIA 
 

PERSONALE NEL SETTORE TURISTICO/ALBERGHIERO IN STYRIA (AUSTRIA) – 
STAGIONE INVERNALE 2023/2024 
Hotel rinomati nella regione della Styria (Austria) ricercano personale per la 
stagione invernale 2023/2024. In particolare, si cercano candidati per i seguenti 
settori: 
- cucina (conoscenza Inglese o Tedesco); 
- sala (conoscenza Inglese o Tedesco); 
- reception (conoscenza Tedesco livello B2); 
- pulizie (conoscenza Inglese o Tedesco). 

LUOGO DI LAVORO: Styria (Austria) 

TIPO DI CONTRATTO: Tempo determinato, stagionale, full time (5 giorni/settimana 
e stipendio 1800-2500 Euro lordi/mese) 
BENEFIT: vitto e alloggio; possibilità di corsi di lingua; attività sportive e ricreative 
nei giorni di riposo 
REQUISITI: maggiore età; formazione o esperienza già maturata nel settore; 
disponibilità a lavorare tra dicembre 2023 e aprile 2024 
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando il proprio CV in 
inglese e in formato EUROPASS all'indirizzo eures.steiermark@ams.at e in cc 
eurespuglia@regione.puglia.it posizione nell’oggetto della e-mail. 
Per ulteriori informazioni e candidarsi cliccare qui. 
SCADENZA: 26.12.2023 
 
IRLANDA 
 

N. 4 ASSISTENTI ALLA PRIMA INFANZIA PRESSO INISHOWEN MONTESSORI 
PLAYSCHOOLS LIMITED (EURES  ID: 2303023) 
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Inishowen Montessori Playschools Limited cerca 4 assistenti alla prima infanzia, 
anche ai primi anni di esperienza. Le figure ricercate si occuperanno di assicurare 
alti standard di assistenza e cura rivolti ai bambini loro assegnati. 

LUOGO DI LAVORO: Carndonagh - Irlanda 

TIPO DI CONTRATTO: Full time (44 ore settimanali dal lunedì al venerdì; stipendio 
pari a 30.000 Euro lordi/anno) 
REQUISITI: 2 anni di esperienza nel settore; istruzione post-secondaria non 
terziaria; preferibile conoscenza lingua inglese B2. 
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando il proprio CV in 
inglese e in formato EUROPASS all'indirizzo info@mylittleacorns.com e in cc 
eurespuglia@regione.puglia.it indicando reference number e posizione nell’oggetto 
della e-mail. 
Per ulteriori informazioni e candidarsi cliccare qui. 
SCADENZA: 09.11.2023 
 
IRLANDA 
 

N. 10 OPERATORI DI MACCHINE A TAGLIO LASER (EURES  ID: 2303006) 
Aureol Global Connections assume 10 Operatori di macchine a taglio laser per 
conto di Kel-Tech Engineering Limited a Waterford, Irlanda. 
I candidati ideali saranno in grado di installare e utilizzare una varietà di macchine 
laser per la lavorazione dei metalli (comprese le attrezzature laser CNC / a 
controllo numerico) per tagliare, perforare materiale metallico in conformità con gli 
standard e i requisiti aziendali. 
LUOGO DI LAVORO: Waterford- Irlanda 
TIPO DI CONTRATTO: Full time (39 ore settimanali; stipendio minimo annuale pari a 
30.000 Euro lordi) 
REQUISITI: esperienza nel settore. 
Per ulteriori informazioni e candidarsi cliccare qui. 
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OLANDA 
PERSONALE NEL SETTORE ALBERGHIERO PER PPHE HOTELS 
N. 1 CHEF DE PARTIE (CUOCO/POISSONNIER/GIRARROSTO) IN HOTEL-RISTORANTE 
La figura richiesta dovrà collaborare al mantenimento di elevati standard di qualità 
di tutti i prodotti e servizi, alla costruzione di ottimi rapporti con i membri del 
team della cucina e del Front of House per far sì che tutto funzioni senza intoppi, 
alla condivisione di valori quali fiducia, rispetto, lavoro di squadra, entusiasmo, 
impegno e cura. 
LUOGO DI LAVORO: Amsterdam - Paesi Bassi; 
TIPO DI CONTRATTO: da tempo determinato a indeterminato, Full-Time; 
STIPENDIO: 2.400 EUR al mese (stipendio iniziale); 
REQUISITI: pregressa esperienza come Chef de Partie in hotel o ristorante (7 mesi), 
buona comunicazione orale e scritta in lingua inglese, Diploma di Istruzione 
Secondaria (Scuola Superiore); 
BENEFIT: Salario competitivo, potenziale indennità di viaggio, parcheggio gratuito, 
opportunità abitative (temporanee), sconti nei nostri hotel e ristoranti, pasti forniti 
al personale, un programma di onboarding avanzato, ottimi programmi di 
apprendimento e sviluppo, possibilità di crescita all'interno dell'azienda, 25 giorni 
di ferie all'anno a tempo pieno, un giorno libero in più per il tuo benessere. 
Per candidarsi, è necessario inviare CV in inglese con lettera di motivazione al 
seguente indirizzo   Alrik.Mol@uwv.nl e cc eurespuglia@regione.puglia.it. 
SCADENZA: 22.11.2023 
 
N.1 CAMERIERE 
Se sei veloce, meticoloso e appassionato nel coinvolgere gli ospiti nel prendere le 
loro ordinazioni, preparare e servire i piatti migliori, un servizio fluido e 
memorabile è la tua massima priorità e l’ospitalità è nel tuo DNA, allora sei il 
candidato perfetto! Il Park Plaza Amsterdam Airport è alla ricerca di un cameriere 
per cibo e bevande. 
LUOGO DI LAVORO: Amsterdam - Paesi Bassi; 
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TIPO DI CONTRATTO: da tempo determinato a indeterminato, Full-Time; 
STIPENDIO: 2.100 EUR al mese (stipendio iniziale); 
REQUISITI: pregressa esperienza come Cameriere (6 mesi), buona comunicazione 
orale e scritta in lingua inglese, Diploma di Istruzione Secondaria (Scuola 
Superiore); 
BENEFIT: Salario competitivo, potenziale indennità di viaggio, parcheggio gratuito, 
opportunità abitative (temporanee), sconti nei nostri hotel e ristoranti, pasti forniti 
al personale, un programma di onboarding avanzato, indennità di viaggio (massimo 
€ 200 al mese in base al lavoro a tempo pieno), servizio navetta gratuito tra 
Schiphol e l'hotel,ottimi programmi di apprendimento e sviluppo, possibilità di 
crescita all'interno dell'azienda, 25 giorni di ferie all'anno a tempo pieno, un giorno 
libero in più per il tuo benessere. 
Per candidarsi, è necessario inviare CV in inglese con lettera di motivazione al 
seguente indirizzo   Alrik.Mol@uwv.nl e cc eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: 21.11.2023 
 
FRONT OFFICE HOST 
Se hai eccellenti capacità interpersonali e sei in grado di connetterti con gli altri; 
sai gestire le richieste in modo tempestivo, disponibile, educato e con un 
atteggiamento premuroso; possiedi  una buona padronanza dell'inglese e hai 
eccellenti capacità di comunicazione; l'ospitalità è nel tuo DNA; condividi i nostri 
valori: fiducia, rispetto, lavoro di squadra, entusiasmo, impegno, cura e hai 
esperienza nel front office in un ruolo simile sei il candidato perfetto! 
Il Park Plaza Victoria Amsterdam è alla ricerca di uno o più host del front office che 
faranno del loro meglio per offrire agli ospiti un momento che non 
dimenticheranno e noi ti aiuteremo a raggiungere questo obiettivo. 
LUOGO DI LAVORO: Amsterdam - Paesi Bassi; 
TIPO DI CONTRATTO: da tempo determinato a indeterminato, Full-Time, 38 ore 
settimanali; 
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REQUISITI: esperienza come Receptionist, saper comunicare in lingua inglese, 
Diploma di Istruzione Secondaria (Scuola Superiore); 
BENEFIT: Salario competitivo, potenziale indennità di viaggio, sconti nei nostri 
hotel e ristoranti, pasti durante il turno, un programma di onboarding avanzato, 
ottimi programmi di apprendimento e sviluppo, possibilità di crescita all'interno 
dell'azienda, 25 giorni di ferie all'anno a tempo pieno, un giorno libero in più per il 
tuo benessere. 
Per candidarsi, è necessario inviare CV in inglese con lettera di motivazione al 
seguente indirizzo   Alrik.Mol@uwv.nl e cc eurespuglia@regione.puglia.it 
SCADENZA: 27.12.2023 
 

SVEZIA 
BARISTA (EURES ID: 28103174) 
A Västervik, in Svezia, Espresso House, la più grande catena di caffè nei paesi del 
nord Europa, ricerca un barista, anche senza esperienza. Il lavoro comprende il 
servizio al banco, la preparazione di snack e bevande, le attività di cassa, la cura 
della pulizia del luogo di lavoro 
LUOGO DI LAVORO: Västervik, in Svezia 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto a tempo indeterminato o determinato, part time. 
REQUISITI: Avere almeno 18 anni, buone doti comunicative e propensione al 
contatto con il pubblico 
Per informazioni e per la candidatura cliccare qui 
SCADENZA: 31.10.2023 
 

DANIMARCA 
PROFESSORE UNIVERSITARIO IN BIOINFORMATICA (EURES ID: 5919087) 
In Danimarca, presso l’università di Aarhus, si cerca un professore di 
Bioinformatica presso il Bioinformatics Research Centre (BiRC), Dipartimento di 
Biologia Molecolare e Genetica. Il candidato dovrà guidare un gruppo di ricerca e 
sviluppare ricerche innovative nel campo della bioinformatica, essere capace di 
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ottenere finanziamenti economici da enti esterni, tenere lezioni per gli studenti 
universitari. La posizione sarà disponibile a partire dal 01/04/2024 
LUOGO DI LAVORO: Aarhus University, Blichers Allé 20, 8830 Tjele. 
TIPO DI CONTRATTO: Contratto di collaborazione, full time 
REQUISITI: Laurea in Bioinformatica, buona conoscenza dell’Inglese 
Per maggiori informazioni e per la candidatura cliccare qui 
SCADENZA: 27.11.2023 
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BANDI E AVVIAMENTI A SELEZIONI 

 
AVVISO DI SELEZIONE ART. 1 L. 68/99 (DISABILI) “COLLABORATORE DEI SERVIZI DI 
PORTIERATO” – PROV. FOGGIA 
 

Avviso di selezione riservato ai disabili (L. 68/99 art.1) iscritti nell’elenco 
dell’Ambito Territoriale di Foggia ex art. 8, l. 68/99, per l’avviamento numerico di 
n. 1 unità lavorativa a tempo pieno e indeterminato, inquadrato nell’area degli 
𝐎𝐩𝐞𝐫𝐚𝐭𝐨𝐫𝐢 𝐄𝐬𝐩𝐞𝐫𝐭𝐢 𝐜𝐨𝐧 𝐩𝐫𝐨𝐟𝐢𝐥𝐨 𝐩𝐫𝐨𝐟𝐞𝐬𝐬𝐢𝐨𝐧𝐚𝐥𝐞 𝐝𝐢 𝐂𝐨𝐥𝐥𝐚𝐛𝐨𝐫𝐚𝐭𝐨𝐫𝐞 𝐝𝐞𝐢 𝐬𝐞𝐫𝐯𝐢𝐳𝐢 𝐝𝐢 
𝐩𝐨𝐫𝐭𝐢𝐞𝐫𝐚𝐭𝐨 𝐩𝐫𝐞𝐬𝐬𝐨 𝐥𝐚 𝐏𝐫𝐨𝐯𝐢𝐧𝐜𝐢𝐚 𝐝𝐢 𝐅𝐨𝐠𝐠𝐢𝐚. 
Consulta il bando e scarica gli allegati per partecipare qui: 
https://tinyurl.com/mr4cb4x3 
 
Requisiti: 

 iscrizione nell’elenco speciale di cui all’art.8, L. 68/99, tenuto dal 
Collocamento Mirato dell'Ambito Territoriale di Foggia, in qualità di persona 
con disabilità; tale requisito deve essere posseduto già alla data antecedente 
a quella di presentazione della richiesta di avviamento da parte della 
Provincia di Foggia, ossia alla data del 13.09.2023, e deve essere mantenuto 
alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione delle domande 
di partecipazione età non inferiore ai 18 anni; 

 cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all’Unione Europea; 
 non essere escluso dall’elettorato politico attivo; 
 non essere stato destituito o dispensato dall’impiego ovvero licenziato per 

motivi disciplinari o a seguito di condanna penale e, inoltre, non essere stato 
dichiarato decaduto da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che 
l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti 
falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

 essere in possesso delle qualità morali e di condotta; 
 possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media) 

o aver comunque assolto l'obbligo scolastico. 
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La domanda di partecipazione all’avviamento a selezione (All. 2-3), debitamente 
compilata e sottoscritta, va inviata esclusivamente a mezzo PEC, all’indirizzo del 
Centro per l’Impiego dell’Ambito territoriale di Foggia in cui si risulta iscritti 𝐝𝐚𝐥𝐥𝐞 
𝐨𝐫𝐞 𝟎𝟖:𝟑𝟎 𝐝𝐞𝐥 𝟎𝟔/𝟏𝟏/𝟐𝟎𝟐𝟑 𝐞𝐝 𝐞𝐧𝐭𝐫𝐨 𝐞 𝐧𝐨𝐧 𝐨𝐥𝐭𝐫𝐞 𝐥𝐞 𝐨𝐫𝐞 𝟏𝟐:𝟑𝟎 𝐝𝐞𝐥 𝟏𝟕/𝟏𝟏/𝟐𝟎𝟐𝟑. 
𝐂𝐨𝐧𝐬𝐮𝐥𝐭𝐚 𝐢𝐥 𝐛𝐚𝐧𝐝𝐨 𝐞 𝐬𝐜𝐚𝐫𝐢𝐜𝐚 𝐠𝐥𝐢 𝐚𝐥𝐥𝐞𝐠𝐚𝐭𝐢 𝐩𝐞𝐫 𝐩𝐚𝐫𝐭𝐞𝐜𝐢𝐩𝐚𝐫𝐞 
𝐪𝐮𝐢: https://tinyurl.com/mr4cb4x3 
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AVVISO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE EX ART 16 LEGGE 56/87 “OPERATORE 
ESPERTO ESECUTORE TECNICO MANUTENTIVO-VIGILANTE-AUTISTA” – PROV. 
FOGGIA 
 
 

𝐀𝐯𝐯𝐢𝐬𝐨 𝐝𝐢 𝐚𝐯𝐯𝐢𝐚𝐦𝐞𝐧𝐭𝐨 𝐚 𝐬𝐞𝐥𝐞𝐳𝐢𝐨𝐧𝐞 𝐞𝐱 𝐚𝐫𝐭. 𝟏𝟔 𝐥𝐞𝐠𝐠𝐞 𝟓𝟔/𝟖𝟕 𝐩𝐞𝐫 𝐥𝐚 𝐜𝐨𝐩𝐞𝐫𝐭𝐮𝐫𝐚 𝐝𝐢 𝐧. 𝟏 
𝐩𝐨𝐬𝐭𝐨 𝐝𝐚 “𝐎𝐩𝐞𝐫𝐚𝐭𝐨𝐫𝐞 𝐞𝐬𝐩𝐞𝐫𝐭𝐨 𝐞𝐬𝐞𝐜𝐮𝐭𝐨𝐫𝐞 𝐭𝐞𝐜𝐧𝐢𝐜𝐨 𝐦𝐚𝐧𝐮𝐭𝐞𝐧𝐭𝐢𝐯𝐨-𝐯𝐢𝐠𝐢𝐥𝐚𝐧𝐭𝐞-𝐚𝐮𝐭𝐢𝐬𝐭𝐚” (𝐞𝐱 
𝐜𝐚𝐭. 𝐁 𝐩𝐨𝐬𝐢𝐳𝐢𝐨𝐧𝐞 𝐞𝐜𝐨𝐧𝐨𝐦𝐢𝐜𝐚 𝐁𝟏), 𝐚 𝐭𝐞𝐦𝐩𝐨 𝐢𝐧𝐝𝐞𝐭𝐞𝐫𝐦𝐢𝐧𝐚𝐭𝐨 𝐞 𝐩𝐚𝐫𝐳𝐢𝐚𝐥𝐞 𝐩𝐫𝐞𝐬𝐬𝐨 𝐢𝐥 𝐂𝐨𝐦𝐮𝐧𝐞 
𝐝𝐢 𝐂𝐚𝐬𝐭𝐞𝐥𝐥𝐮𝐜𝐜𝐢𝐨 𝐕𝐚𝐥𝐦𝐚𝐠𝐠𝐢𝐨𝐫𝐞 (𝐅𝐠) 
Scarica il bando: https://tinyurl.com/3stywxec 
Requisiti: 

 età non inferiore ad anni 18; 
 cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all'Unione Europea, come 

previsto dall'art. 38 del D. lgs.165/2001, fatte salve le eccezioni di cui al 
DPCM 174/1994 e successive modificazioni; 

 conseguimento del diploma di istruzione secondaria di primo grado, ossia 
scuola media inferiore; 

 requisiti generali per l'ammissione ai pubblici impieghi ed assenza delle 
ipotesi di esclusione (art. 3, comma 5, DPCM 27/12/88); 

 iscrizione negli elenchi anagrafici tenuti dai Centri per l’Impiego dell’Ambito 
Territoriale Foggia, in qualità di disoccupati ai sensi dell’art.19 del D. lgs. 
150/2015 comma 1, oppure occupati per i quali sussiste il mantenimento 
dello status di “disoccupato” ai sensi della legge n. 26 del 28/03/2019, già 
posseduto alla data del 28/08/2023. 

I candidati dovranno, altresì, essere in possesso dei seguenti requisiti specifici: 
 6. Patente C; 
 7. Abilitazione alla conduzione di terne; 
 8. Abilitazione all’uso di spazzaneve; 
 9. Abilitazione all’utilizzo di motosega e decespugliatore; 
 10. Aver svolto per anni cinque la mansione di guardia giurata. 

La domanda di partecipazione all’avviamento a selezione (All. B+allegati specificati 
nel bando), debitamente compilata e sottoscritta, va inviata esclusivamente a 
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mezzo PEC, all’indirizzo del Centro per l’Impiego dell’Ambito territoriale di Foggia 
in cui si risulta iscritti, a partire 𝐝𝐚𝐥𝐥𝐞 𝐨𝐫𝐞 𝟖.𝟑𝟎 𝐝𝐞𝐥 𝟐𝟔 𝐨𝐭𝐭𝐨𝐛𝐫𝐞 𝟐𝟎𝟐𝟑 𝐚𝐥𝐥𝐞 𝐨𝐫𝐞 𝟏𝟐.𝟑𝟎 
𝐝𝐞𝐥 𝟎𝟐 𝐧𝐨𝐯𝐞𝐦𝐛𝐫𝐞 𝟐𝟎𝟐𝟑. 
𝘾𝙤𝙣𝙨𝙪𝙡𝙩𝙖 𝙞𝙡 𝙗𝙖𝙣𝙙𝙤 𝙚 𝙨𝙘𝙖𝙧𝙞𝙘𝙖 𝙜𝙡𝙞 𝙖𝙡𝙡𝙚𝙜𝙖𝙩𝙞 𝙦𝙪𝙞:  https://tinyurl.com/3stywxec 
 


